SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI
RELATORIO DAS AGOES DESENVOLVIDAS EM 2014 PELO DR-SANTA CATARINA REFERENTE AO

PROGRAMA SENAI DE AGOES INCLUSIVAS

Florianépolis - Agosto/2015



© 2013. SENAI — Departamento Regional de Santa Catarina

Qualquer parte desta obra podera ser reproduzida, desde que citada a fonte.

SENAI/SC

DR — Departamento Regional

Coordenacao

Geréncia de Educacgdo e Tecnologia — GEDUT

S474

SENAI. Departamento Regional de Santa Catarina

Relatério final do programa SENAI de Acdes Inclusivas /
SENAI. Departamento Regional de Santa Catarina. —
Floriandpolis: 2015.

116 p. : il., color ; 30 cm.

1. Ac0es inclusivas. 2. Ensino especial. |. Titulo.

CDU 376

SENAI/SC - DR

Departamento Regional de Santa Catarina

Rodovia Admar Gonzaga. 2.765 Itacorubi

CEP 88034-001 — Florianépolis — SC

Fone: 48 3231 4645
Fax: 48 3231 5222
senai@sc.senai.br

WWwWw.sc.senai.br




1 CARACTERIZACAO

Titulo: Programa SENAI de A¢des Inclusivas em Santa Catarina - PSAI

Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia, reabilitados, maturidade, género,
etnia/raca, jovens em medida socioeducativa e sistema prisional.

Diretor Regional : Jefferson de Oliveira Gomes

Diretor Técnico do SENAI : Mauricio Cappra pauletti

Geréncia de Educacao e Tecnologia: Roberto de Medeiros Junior

Apoio aos Negocios: Ivanete Lurdes Costacurta

Interlocucdo PSAI (Diregao Regional SC): Rosana Baron Zimmer Mendes

Interlocucdo PSAI nas Unidades Operacionais:

FLORIANOPOLIS
Interlocutora: Ana Cristina Cravo
Fone: (48) 3239-5825

E-mail: cravo@sc.senai.br

INDAIAL

Interlocutora: Renata Lorenz
Fone: (47) 3281-6400

E-mail: renata.lorenzi @sc.senai.br

ITAJAI
Interlocutora: Josiane Crivilatti Fontoura Braun
Fone: (47) 3341-2900

E-mail: josiane.braun@sc.senai.br

JARAGUA DO SUL
Interlocutora: Fernanda Vitkoski
Fone: (47) 3372-9500

E-mail: fer@sc.senai.br

JOINVILLE SUL

Interlocutora: Cinthia Balsanelli

Fone: (47) 3441-7609

E-mail: cinthia.balsandlli @sc.senai.br

JOINVILLE NORTE
Interlocutora: MarciaMaria de Borba
Fone: (47) 3441-7733

E-mail: marciaborba@sc.senai.br

JOINVILLE NORTE Il

Interlocutora: Viviane Patricia Fernandes Schramm
Fone: (47) 3441-7902

E-mail: viviane.schramm@sc.senai.br



LAGES

Interlocutora: Rosana Angelitade Lima

Fone: (49) 3221-3800

E-mail: rosanalima@edu.sc.senai.br
LUZERNA

Interlocutora: Marcia Regina Dociatti Cendron
Fone: (49) 3551-4800

E-mail: marciacendron@sc.senai.br

MAFRA
Interlocutora: Rosicler Aparecida Carvalho dos Reis
Fone: (47) 3641-5959

E-mail: rosicler.reis@sc.senai.br

POMERODE

Interlocutora: Scheila AndreiaKlug
Fone: (47) 3387-0621

E-mail: scheilaklug@sc.senai.br

RIO DO SUL
Interlocutora: Marister Patricia Goncalves
Fone: (47) 3531-2400

E-mail: marister.goncalves@sc.senai.br

SAO BENTO DO SUL
Interlocutora: Mayla Blodorm
Fone: (47) 3631-1600

E-mail: mayla.blodorn@sc.senai.br

SAO JOSE/PALHOCA
Interlocutora: Aline Coelho Ferreira
Fone: (48) 3381-9205

E-mail: dine.c.ferreira@sc.senai.br

SAO MIGUEL DO OESTE

Interlocutora: Francieli Regina de Andrade Bervian
Fone: (49) 3631-1900

E-mail: francieli.bervian@sc.senai.br

TIJUCAS/SAO JOAO BATISTA
Interlocutora: Ronaldo Leal da Veiga
Fone: (48) 3263-8600

E-mail: ronaldo.veiga@sc.senai.br

TIMBO
Interlocutora: Fabricia Andressa de Faveri
Fone: (47) 3281-8604

E-mail: fabricia.andressa@sc.senai.br

TUBARAO
Interlocutora: Sheila Regina Anacleto Junior
Fone: (48) 3621-5602

E-mail: sheila.junior@sc.senai.br



VIDEIRA

Interlocutora: Gisiane Cristina Mozzer Baum
Fone: (49) 3531-3515

E-mail: gisiane.c.mozzer@sc.senai.br
XANXERE

Interlocutora: Marilande de Rocco

Fone: (49) 3441-8101

E-mail: marilande.rocco@sc.senai.br



2 OBJETIVO

Apresentacdo das acbes do Programa SENAI Acdes Inclusivas no ambito das
escolas do SENAI SC nas vertentes racal/etnia, género, pessoas com deficiéncia,
atendimentos ao INSS, jovens em situagéao de vulnerabilidade, jovens em cumprimento
de medida socioeducativa, presidios, idosos entre outros.

Elencar o atendimento a responsabilidade socioambiental que os alunos e
colaboradores do SENAI foram envolvidos e conscientizacdo dos mesmos no combate

ao uso de drogas.



3 DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

3.1 MATRICULAS REALIZADAS EM CADA VERTENTE

2005

2006

2007

2008

2009

Deficiente

2010

Intelectual 21
Deficiente Visual 5
Deficiéncias 1
Multiplas
Deficiente Auditivo 50

Deficiente

Intelectual
Deficiente Auditivo 22
Deficiente Fisico 1

Pessoas com

2011

Deficiéncia 36
Negros 188

indios 6
Género 120

Pessoas com

Deficiéncia 58 2012
Negros 225
indios 11
Género 120
Idoso 136
Pessoas com
NP 25
Deficiéncia
Negros 193
indios 16 2013
Género 230
Idoso 142

Pessoas com

Deficiéncia 18
Negros 123
indios 14
Género 218

Idoso

Pessoas com

Deficiéncia 268
Negros 2090
indios 220
Género 10.167
Idoso 162

Pessoas com

Deficiéncia 55
Negros 76.419
indios 2.520
Género 519.464
Idoso 4.339
Outros (Reabilitados, 312.297
Penitenciaria,
Pessoas com 20.618
Deficiéncia
1.338.778
Negros
indios oo
Género 3.120.951
19.796
Idoso




Pessoas com Deficiéncia 854
Reabilitados 50
2014 Negros 5.760
Indios 249
Género F: 63.702 - M: 131.990
Idoso 313

3.2 PESSOAS COM DEFICIENCIA

Iniciacéo/ 182 143 59 21 139 544
Aperfeigcoamento e

Qualificacao

Aprendizagem 29 22 05 02 28 86
Industrial

Técnico 48 45 34 08 21 156
Ensino médio 59 00 00 00 00 59
Superior de 04 02 00 02 00 08
tecnologia

Pés-graduacao 00 00 01 00 00 01
Total 322 212 99 33 188 854

3.3 ATIVIDADES DE CAPACITACAO DE DOCENTE NOS CURSOS PSAI E OUTROS

Departamento Curso de Libras 80

Nacional

Curso Tecnologia Assistiva 34

Curso de Educacéo inclusiva 122
Curso de Transtorno Espectro 07
Autista

Direcdo Regional Curso de Libras 42
Curso de Transtorno Espectro 40
Autista

Curso de Educacdo inclusiva 41




Reunido Técnica PSAI

35

Videoconferéncia - Dia 28/08 -
Palestra, em parceria com o
SENAC, sobre Educacao Inclusiva
- Novas Perpectivas, com a
presenca do Sr. Joseph Lebber

520




3.4 GAL - GRUPO DE APOIO LOCAL E INTERACAO COM AS INSTITUICOES DE
REFERENCIA NAS DEFICIENCIAS

Unidades Instituicdes integrantes

Reunido PSAlI — GAI e GAL realizada no dia 18/08/2014 as 14h as 16h. Com
participacdo das instituicdes AMA ( Associacdo Amigos do Autista) - APAE - ACEVALI
( Associagdo de Cegos do Vale do Itajai ) - ABLUDEF ( Associacdo Blumenauense dos
Deficientes Fisicos).

Visita as instituicbes ACEVALI — ABADA - APAE - Associacdo de dislexia de SC,
integrada a UNIVITA Clinica de Estudos e Atendimento integrado, apresentando o
PSAI e conhecendo as atividades realizadas nesta instituicoes.

Blumenau

Apresentacdo do GAL na unidade com o objetivo de apresentar a sua funcéo e
planejar as acbes do ano.

Interacdo com o colaborador Herbert Hoffmann que estd na fungéo de presidente da
Canoinhas Associagao de Pais e Padrinhos da APAE, Trés Barras e se disponibilizou em marcar
uma reunido no préximo ano com a equipe da APAE, afim de apresentarmos o projeto
e quem sabe, fazermos parceria e formarmos o GAL em 2015.

Interacdo com a SRa. Maria Alessandra dos Santos, Assistente Social do Tribunal de
Justica de nossa regido.

28/08/2014 - Realizacdo do Café com Incluséo.
Discutiram-se os assuntos referentes a Inclusdo com os colaboradores do SENAI e
com os representantes das Instituicbes da nossa regido. Apés o Café, deu-se inicio a
Capivaride | Video Conferéncia intitulado: “Educacdo Inclusiva — Novas Perspectivas” com a
Baixo presenca do Joseph Lebber. Ao final da Video Conferéncia, agradecemos a presenca
de todos e concluimos que sdo esses momentos de reflexdo sobre a Educacado
Inclusiva que possibilitam aperfeicoar nossa pratica, objetivando a busca pela melhor
gualidade de Educacao.




Chapeco

05/12 Cafe no Escuro (Mostra Pedagdgica) - ADEVOSC e demonstracao projeto
Bengala Inteligente pelo estudante do curso Técnico em Eletronica.

Recepcédo e Recreagdo de estudantes do CAPP
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Operador de Computador para 16 alunos do CAPP de Chapecd

Concordia

Reunido GAL/PSAI realizado no dia 15/07/2014 &s 14h. Com a participagdo da
Associacdo Pessoa com Deficiéncia, APAE e Conselho Municipal das Pessoas com
deficiéncia. 08 participantes.

Curitibanos/

Lages/Otacilio
Costa

Reunido GAL com a presenca de ASDEF, GERED, APAS, Pastoral Afro e CAPS.
26/06 - Reunido de Adaptacgdo Curricular no Ensino Médio com a presenca do GAL.

Floriandpolis

25/07 - Semana Pedagdgica — Palestra na Semana Pedagogica sobre Autismo e OAB
vai a Escola.

Rodrigo Tramonte discorreu sobre o transtorno global do desenvolvimento-Autismo,
gue este é dividido em tipos, do mais severo ao mais simples. Os sinais e sintomas,
dentre os quais o0 mais comum € a dificuldade de socializacdo. Como lidar/trabalhar
com o aluno autista, é importante estimular seu talento. Dificuldades no mercado de
trabalho. Citou métodos pedagdgicos, dentro destes o tratamento e educacdo para
autistas. Citou personalidades que apresentam o transtorno e tem uma vida normal.
Rodrigo sanou as davidas no decorrer da palestra e em varios momentos houve
debates sobre o assunto.

Dr. Kleiber apresentou a palestra com o titulo “Os direitos e os deveres das criangas
sob uma Otica dogmatica e zetética”, discorreu sobre a diferenca entre a visédo
dogmatica e a visdo zetética do Estatuto da Crianca e do Adolescente, citou e
comentou os paragrafos mais importantes, as leis que o sustentam, inclusive o que foi
alterado e o que permanece igual. Em varios momentos houve debates sobre o
assunto e Dr. Kleiber sanou as duvidas no decorrer da palestra.

Jaragua do
Sul/Guaramirim/
Schroeder

Interacdo com Secretaria Municipal de Assisténcia Social - dia 04/12

Interacdo com a Associacao de Surdos de Jaragua do Sul - outubro




Joacaba e
Luzerna

Interacdo com a APAE - realizada no dia 24/11.

Mafra

Reunides com representantes da APAE de Mafra, Direcdo do SENAI SC em Mafra,
coordenacdo de modalidades e coordenacdo pedagogica, a fim de realizarem
alinhamentos de parceria para a realizacdo do Curso de Qualificacdo PRONATEC
“operador de computador” para alunos da APAE/Mafra, realizado no dia 15/09/2014,
bem como, o Curso de Confec¢éo de Bonecas, especifico para a referente instituicao.
Nesse encontro também foi apresentado o PSAI e suas vertentes, dentre elas o GAL.
Ficou acordado que no préximo ano serdo realizados outros encontros para efetivagéo
da pareceria e concretizacdo do GAL.

Séo
José/Palhoca

Reunido e acompanhamentos de interpretes - 09/06

Orientacao da Interpretes de Libras com as ACATILS - 14/07

Café com Libras na Associacao de Surdos da Grande Florian6polis - dia 30/06
Orientacdo dos alunos e professores para inclusdo de um aluno com deficiéncia visual
pela Associacdo Catarinense de Integracéo do Cego - ACIC - dia 15/05

O SENAI/SC Sé&o José-Palhoga, atende atualmente 10 alunos com deficiéncia auditiva.
Pensando na qualidade da interpretacdo e no atendimento aos alunos pelos intérpretes
de LIBRAS, a unidade firmou parceria com a Associa¢do Catarinense de Tradutores e
Intérpretes de LIBRAS (Acatils), capacitando em 3 encontros no semestre com 0s
Intérpretes e 1 encontro com docentes e coordenadores de curso.




Foi realizado no dia 28/08 uma café com Incluséo, com integrantes do Grupo de Apoio
Local e Grupo de Apoio Interno de Tubardo e Capivari de Baixo, apés a recepgéo dos

Tubarao convidados com um café e conversa sobre o PSAI, assistimos a palestra por Video
Conferéncia intitulada: “Educacao Inclusiva — Novas Perspectivas” com a presenca do
Joseph Lebber. Participaram deste encontro 15 pessoas.
Reunido PSAI realizada com a presenca da APAE, realizada no dia 10/07/2014.
Xanxeré

Interacdo com a APADAVIX nos eventos do SENAI.




3.5 GAIl - GRUPO DE APOIO INTERNO

Unidades Instituicbes Integrantes

19/05/14 - Pauta: Apresentacdo dos Integrantes - Ac¢des e Atuacdo do GAI -
Planos de Acéo - Questionamentos.

09/06/14 - Pauta: Encaminhamento dos Planos de A¢ao - Assuntos Gerais.
18/08/14 - Pauta: GAI & GAL - Apresentagdes integrantes do GAI e convidados do
GAL - Atuagdo do PSAI - Cursos PRONATEC - Eventos realizados -
Apresentacdo das Atividades desempenhadas pelas Instituicbes presentes -
Questionamentos.

13/10/14 - Pauta: Momento de Reflexdo sobre a Inclusdo, Apresentacdo dos
Formularios Conselhos de Classes - Atividades Avaliativas - Avaliacdes
Adaptadas - Levantamento dos espacos de mobilidade na Unidade.

08/12/2014 - Pauta: Reunido Técnica de 15/10 e 16/10 - Diretrizes Técnicas do

Blumenau




Cacador / Porto Unido

10/09 - composi¢do do Grupo de Apoio Interno - GAI

ntegrantes:
Nome Curso ) Funcdo
Al de Mecinico de Manut dz Maquinzs =
Aleedir Kadesda Roce el Cocente
Allen de Freitzs Peditha AT de Eletronicoda Mamtencio Indusirizl Cocente
Evzndro Rodrignes Programz de Al em Informaztica Gerzl Ciocents
Franriel C Padithz dos
Zanios ALdz Eletrizists de Instalepes Induatrizis Ciocentz
Idona Milegi Al de Operadar de Maguinzs de Fabricer Papel Diocents
Twrzndi Persirza oz AT ds Macinico de Usinzgm Cocents
Alde 3up = Men =m Microcomputadorss =
Lauo Caze Maring Rzdes Loczis Cocents
Roemeri Ferrsira AT de Confecrionadar de Moldes = Rowpes Diocents
Celen Cardosn de Lima ]
Tuior T =m Elerokonicz Diooents
Bruno Machedo CT e Cefulos = Pepel Ciocents
Flevio Ball T em Macinica Cocants
Coordenzdor de
Carlos Bdierdo Schuller Coordazdar dos cursos de Quelificaio Mucko
Coordanzdor de
Julizno Visirg Coordenedar dos cursos Tecnicos Mucko
Cioordenzdor dos cursoe de Aprendizzgsm Coordanzdor da
Clandsir Tmidio de Assiz Indhstriz] Micko
) Coordanzdor de
Eryda Silva Soeres Fitho Coorderedar de Nicleo Borto UniZo Mucko
. Coordenzdarz
Fabiznz Kremer Coordensdorz Pedammsice Pedamomics
. . Tecnicz
Ezielz B Andradesds Sibva Taomice Pedemoeics Pedamomics
. . Tecnicz
Lz de Andrads Taomice Pedemoeics Pedamomicz
Facilit dTac
Tamirs: Sorgztto Farilitators de Tecnologt Educacional Educacionzl
Zilvana Meneghini Tiracio

m 11/10/2014 apresentagcdo do Grupo de Apoio Interno - GAl aos pais.

Canoinhas

Apresentacdo do PSAIl e suas vertentes na Reunido Pedagodgica a fim de
sensibilizar a equipe da importancia do programa para 0s processos educacionais.
Alteracdo dos membros do GAI.

Reunido com colaboradores com a seguinte pauta: Conhecendo e
compreendendo o PSAIl, Dindmica de sensibilizacdo para com os PNS e
apresentacao da Equipe do GAl.

Capivari de Baixo

Reunido GAl realizada no dia 28/08/2014 com 10 participantes.
Reunido GAl realizada no dia 03/07/2014 com 13 participantes.




29/04/2014 - Reunidao com Intérpretes de Libras para definir acbes para
preparacdo de orientacdes para as areas de atendimento.

Florianépolis 26/05/2014 - Reunidao com Intérpretes de Libras para acompanhamento das
Acbes PSAI.
Reunido de Grupo de Apoio PSAI realizada no dia 23/07/2014 com 05
participantes.

Joacaba

Reunido do PSAI realizada no dia 16/09/2014 na unidade de Luzerna.

Joinville norte Il

Reunido de Apoio Interno englobando todas as unidades, da qual o Ensino Médio
participa como convidado, realizada no dia 26/11/2014.

Luzerna Reuniéo do PSAI realizada no dia 16/09/2014 as 14h.
Itajai Ssl?iis;ro da reunido do GAIl com objetivo de sensibilizacdo e mobilizacdo da
A 12 etapa: SENSIBILIZACAO - Esta sendo reconstruida.
Reuniédo de colaboradores realizado no dia 15/09/2014, tendo como finalidade a
Mafra formacé&o da Equipe do GAI, onde ficou estabelecido os seguintes participantes:

Maria Rosane Palhano Tormena, Adineia Albigaus, Rosicler Aparecida Carvalho
dos Reis, Aroldo de Souza, Clesio Ruiz Paloma Junior, Aline Dreher Gusso,
Cleverson Ferreira Pereira e Karla Fatima da Silva.

Balneario Camboril

Reunido de planejamento realizada em 29/01/2014 — 30/01/2014 — 02/02/214,
com Q7 participantes.
Reunido mensal realizada em 18/09/2014, com 11 participantes.

Cacador/Porto Uni&o

Reunido geral com colaboradores, realizada no dia 10/09/2014.

Capinzal/Campos
Novos

Reunidao do PSAI realizada no dia 16/09/2014 na unidade de Luzerna.

Sao Miguel do
Oeste/ltapiranga

Reunidao PSAI, realizada no dia 14/11/2014 as 15h.

Tubarao

Reunido do GAI realizada no dia 03/07/2014 com a presenca de 16

colaboradores. Assuntos abordados: O Programa e suas vertentes atendidas;
Alunos com necessidades educacionais especiais em nossa unidade; Adaptacdo
de estratégias de ensino e certificagdo de alunos; Tecnologias Assistivas;

Materiais de apoio a Incluséo.

Apoio Local e Grupo de Apoio Interno de Tubardo e Capivari de Baixo, apos a
recepcdo dos convidados com um café e conversa sobre o PSAI, assistimos a
palestra por Video Conferéncia intitulada: “Educacéo Inclusiva — Novas
Perspectivas” com a presenca do Joseph Lebber. Participaram deste encontro 15
pessoas.




Videira/Pinheiro

) Reunido de implantacao e planejamento do PSAI, realizada no dia 07/02/2014
Preto/Fraiburgo

Xanxeré O GAI se reuniu para encaminhamentos do processo seletivo da Al.

3.6 ADAPTACOES FISICAS E PEDAGOGICAS

Unidades Instituicéo

Levantamento espacos e acessibilidade  na unidade, elaborado no dia
03/06/2014.
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AvaliacGes adaptadas em Inglés, Banco de Dados, Artes, Quimica, Historia, Fisica,
Biologia para Deficiéncia Auditiva, Asperger e TDAH

Balneéario Camboril

=

Para facilitar o acesso de pessoas com deficiéncia, foi realizada adaptacdo da
entrada dos alunos e clientes em geral, bem como construido novo piso de acesso
as salas de aula eliminando o degrau que existia anteriormente. Salientamos que é
uma acao preventiva uma vez que ndo possuimos aluno nesta condigcdo neste
momento.




Brusque

Adequacéo do espaco fisico da Unidade.

Foram realizadas adaptacfes pedagodgicas para o Aluno com Deficiéncia
Intelectual, do Curso Técnico em Mecanica, para, além disso, o aluno foi
Canoinhas contratado como estagiario de Mecanica para que as atividades realizadas no dia a
dia, para auxiliar como refor¢o no processo de Ensino e Aprendizagem.

Nesse ano foi iniciado a constru¢do do Elevador, com previsdo de conclusdo em
2015.

Instalagéo do elevador na Unidade.

Capivari de Baixo

Chapecé

Curitibanos Instalado uma rampa para acesso ao laboratério de marcenaria .




Florianépolis

No ano de 2014 realizamos pequenas adaptacbes para o0s alunos com
deficiéncia. Para os alunos surdos ndo houve necessidade de adaptacgéo fisica
ou de materiais, solicitamos apenas aos professores que encaminhassem com
antecedéncia os contetdos elaborados em sala para os intérpretes.

Indaial Rampa de entrada, banheiro e estacionamento adaptados.
Adaptac0es fisicas
Joacaba
Lages Foram feitas adequacdes nos planos de ensino do ensino médio e aprendizagem.

Itajai

- Pessoas com Deficiéncia ou Mobilidade reduzida nas Edificacdes da Unidade




Mafra

Reunido para alinhamento das acdes para o Curso de confeccdo de “bonecas”.
APAE, realizada no dia 10/10/2014, a fim de dar melhor significado ao processo de
Ensino e Aprendizagem dos alunos.

Ficou estabelecido que seriam duas vezes por semana, com carga horaria de 42
horas, com inicio em 23/10/2014 com término em 11/12/2014.

Balneéario Camboril

Acdes PSAI — Adaptacbes Pedagogicas realizada no dia 04/04/2014. Estruturas
das salas modificadas.

Jaragua Sul

Instalacdes fisicas:

Projeto Somos todos Iguais: 21/03 a 16 de maio.

A inclusdo de alunos com deficiéncia nas praticas inerentes a rotina escolar é
cercada, ainda, de mitos e duvidas, que podem remeter ao preconceito.
Percebendo a necessidade de orientacdo sobre as singularidades daqueles com
alguma necessidade educacional especial, desenvolver-se-do, nas turmas de
primeiro ano do Ensino Médio, acfes alinhadas a conscientizacao e ao respeito ao

BN




processo de incluséo dos alunos portadores de alguma deficiéncia.

Pomerode

Foram contratadas 03 interpretes de Libras.

Sao Bento do
Sul/Rio Negrinho

Na turma de Operador de maquinas convencionais o professor que foi competidor
na olimpiada utilizou uma adaptacao para um aluno deficiente fisico, o qual se
apresenta sem um membro da mao, possui somente um pedaco do braco. O
docente ofereceu o sua adaptacdo que utilizou na olimpiada do conhecimento para
o aluno desenvolver com mais facilidade a atividade. A adaptac&o deu certo porém
o aluno apresenta muita dificuldade mas esta sendo acompanhado pela equipe.

Sao Miguel do
Oeste/ltapiranga

Acompanhamento de aluno.
Desenvolvimento de um site com o intuito de informar e conscientizar sobre as
vertentes do PSAI, aléem de divulgar as atividades relacionadas ao programa.
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Séao José

Adequacéo Curricular para o Curso de Eletricista Manutencéo aluno com DI dia
27/06.

Adequacédo Pedagdgica aluno com deficiéncia visual:

Acompanhando o aluno com deficiéncia visual do curso técnico em Informética,
percebemos que o aluno precisava desenvolver maior independéncia dentro da
instituicdo, no que tange a locomocao entre as salas de aula, banheiro e cantina.
Orientados pela DR para contato com a ACIC, conversamos a coordenadora
pedagogica Mariléa e a psicologa Carla, elas relataram que ha um profissional
chamado Igor que faz o reconhecimento/mentalizacdo do espaco em questdo com
o deficiente visual.

O professor Igor veio ao SENAI no dia 21 de Maio e passou a manha na estrutura,
fazendo e refazendo os caminhos com o aluno, desenhando na méo do aluno a
unidade, para gque ele se situasse no espaco, partindo desde o caminho que ele faz
guando chega, passando pelas salas que costuma utilizar, pela cantina e pelos
outros blocos, finalizando no caminho que faz no SENAI para pegar o 6nibus no
ponto.

Observamos maior independéncia do aluno no SENAI, com auxilio da bengala, e
gue os colegas continuam por perto, o auxiliando no lanche e no que ele solicita.




Schroeder

Instalacao Fisica:

Projeto Libras




Acompanhamento de alunos com necessidades especiais e adaptacdes
pedagdgicas para atendimentos de alunos com cegueira, deficiéncia auditiva,
deficiéncia intelectual e condutas tipicas.

Tubarao

Videira/Pinheiro
Preto/Fraiburgo | Adaptacdes para alunos com deficiéncia intelectual.

Adaptac0es fisicas nas entradas:

Xanxeré




3.7 REGISTRO DE REPRESENTACAO EM CONSELHOS, FORUM E COMITES NAS
VERTENTES DO PSAI

Unidades Instituicdo

08/10/14 - Reunido de Negociacdo de Cursos do PRONATEC 2015/1 - Equipes de
Assisténcia Social e CRAS’s de Brusque, Botuvera, Guabiruba e Nova Trento.
(APRESENTACAO DO PSAI)

Brusque

O SENAI de Tubaréo e Capivari de Baixo recebeu um convite para participar de
um evento promovido pelo Conselho Municipal da Pessoa com deficiéncia e pelo
Centro de referéncia da Assisténcia Social.

Capivari de Baixo

Reunido de capacitacdes IV SEMEIA , dia 08,09 e 10 de setembro de 2014, com
04 participantes.

Participacdo de Reunibes mensais do COMDE

Ata i* 06B/2014 — Ags sete dias do mis de maio do ano de dous mil & quatorze, &s trese
horas e trinta minutos, tendo como local a sals de reunides da Secretaris Executiva dos
Conseihos, localizada no Edificie CPC, ndmers selecentos & cinco B, revnem-se 05
Consetheiros do Conseiho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Chapecd-COMDE, senhores: MarcioAdrianaCorres, Majulid Giolo, Juciisl Perin, Fabo
Eckert, Licia Parfile, Vanessa Farranti, Claria Prestes, Claudia Fantin, Luciano Rhinow
Kichels, Mara Maria Valisti, Afbano Bock, Luiz Gensvro, Marjara Garcez Maciel, Fabiana
Fatima Pilatti, Glaudia Pacheco. Julisne Leite. Jacqueline Fonseca Coutinho, Alvaro
Micheliotio, Nalu Aparecids Oro Faludo. Grecimara Alba - intérprete de libras, Gilvana
10 Schneider rep vie da Secrelaria Municipal de Saidde, Sirlel Gehlen e Gilmar
11 Cortina da Secretarin Executiva dox Conselhos. O Presidente, Senhor Marcio Correa
12 dew as boas vindas aos presentes ¢ passou a lethura da pauta, seguida da sprovacio ¢
13 assinafura dn ata da reunidio anterior. Apds foram apresentacas e aprovadas as
14 justificelivas de suséncia dos conselheiros, sendo delibérado pela plendria que s
g

BESRRRBES

18 justificativas de suséncia que nilo puderem ser com 3
Cha ec() 16 conforme prevé a Lei n® 4378 de criagls do Consalho, poderds ser apresentadas na
p 17 reunifio seguinte para delberaclo da Plendra por escrilo stestando & auséncia,

18 conforme prevé o At sétimo do Regimenta Interno do COMDE. Danda inicio & pauta o
12 Presidents falou sobre o Edial que regulamenta o processo de HH;!U da sociedade
20  civil do Conseiha Estadual dos Diredtas da Pessos com Debcidneia - CONEDE, sendo
21 queoCOMDE envioudocumentacio paraparticpacdo no Férum de eleicio para vaga
22 destinads aos conselhos municipsis, o qual serd realizade no dia quinze de maio
23  proaximo. O Senhor Glimar Corling, da Secretaria Executiva informou que devido o prazo
24 para inscriciio nio houve tempo para realizacdo de reunido do Conseiho, porisse, 2
26  Diretoria do GOMDE defiberou pela candidatura. A inscrigda fol feits em nome do Vice
26 Presidente Luciano, visto que o Presidents Marcio tinha compromisso pessoal na data.

2T o la Secrefaria de Assisténcia Soclal. com as passagens
28  aéreas para Florlandpolis. Na sequéncia destacou-se o presenca da representante da
28 Secretaria deSodde para falar sabre os slendi & a5 ngoes reali I

30 com deficiéncin e referente a portaria do SUS n* 1.272 de 2682013, A Secretirin de
M Sabde nio pod par epor & sendo representada pela Servidors Gilvana

32__ Schneider. do Sefor de Gontrole eAvalinciie. O Presidente Marcio falou da convite feito
| i potupets B, |

AGOSTO
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SETEMBRO

Av. Mareo Ramos, 75 D, E2ifico CPC,
7% Andar, Salas 705 & 707, Bloco B,
Cantro - Chapecd,/5C

Fome [(49) 2049 - 9264

O Presdente do COMDE - Conseho Municipal dos Diredos ds Peasos com
Deficdnecis do muncipo de Chepecd— S5, no uso de sussairibucdes egsis que he
oonfen & Led Municpal 1% 4. 878 de 21 de setermbro de 2005, CONVOCA o 5i [a)
Consemeenia) pam 8 Reundo Ondindna deste Conselns.

Data: 03872014 — 4% feira
Hodario: 13h30min
Local: Edfiea CPC - sala T0SB

PALITA:

1. Lesurs & aprovacdo da Peuts;

2. Aprovecio ds Als de reunido sntetor

3. Justficaivas de suséncia de Conselheros (as). Alvero Marcos Mchelotio,

4. Denunca e solctacio spon mfesnie so um siune com deficknoa visusl

6. Lancamenio de carfihe:

E. Avalagio do semnang da Fundagio Aury Bodenese 27 & 20092014,

T. Participegdo do presadente na reuniio ondnania na cimars de weresdones die 1105,

B. Camespondéncias Recebidas:
- Canvie para reando ordimdsa 8o presdente na cdmars de versadores dis
110872014,

9. Comespondéncas Expedidas:

11. Informas gersis

Chapecd, 03 de selembrode 2014




Direcédo Regional

Participagdo do Forum Catarinense de Erradicagdo Trabalho Infantil (reunibes
bimenstrais)

Participacdo da Elaboracdo do Plano Estadual Socioeducativo de Santa Catarina
(reunides semanais)

Participagdo no grupo Viver sem Limites da Secretaria de Direitos Humanos
(Reunides Mensais).

Florianépolis

Fomos convidados para alguns eventos da Fundacédo Catarinense de Educacéo
Especial e na ACIC.

Joinville

Participacdo do Conselho Municipal da Pessoa com deficiéncia - reunibes mensais

Sao José/Palhoga

Integracdo Deficiéncia visual — ACIC — CT informatica, realizado no dia 15/05/2014.
Participacdo Café com Libras.

S&o Bento do
Sul/Rio Negrinho

Foi agendado a participacdo do SENAI, na reunido do conselho da cidade de Séo
Bento do Sul, onde consegui um espaco exclusivo para estar apresentando o PSAI
para todos os integrantes. Acontecera dia 14/04/2015.

Tubarao

O SENAI de Tubaréo e Capivari de Baixo recebeu um convite para participar de um
evento promovido pelo Conselho Municipal da Pessoa com deficiéncia e pelo
Centro de referéncia da Assisténcia Social.

Reunido de capacitacdes IV SEMEIA, dia 08,09 e 10 de setembro de 2014, com 04
participantes.

A Interlocutora do PSAIl Graziela Mendes da Silva, participou no dia 19/11,
representando as Unidades de Tubardo e Capivari, da Acdo do CRAS para
combate da violéncia doméstica.




3.8 ACOMPANHAMENTOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

Unidades Acoes

Levantamento dos Estudantes atendido pelo PSAI: Atendimentosao estudante e
familia , Acompanhamentos nas AvaliacGes e Atividades - Periodo: Margco/2014 -
Dezembro/2014.

- Portfélio por estudante constando: Diagndstico - Orientacdes para o
cotidiano escolar, Procedimento para realizacdo das Avaliagbes Escritas e
Sugestdes quanto adaptacdes das avaliagcdes.

Observacdo: Este portfélio € encaminhado aos coordenadores de curso que
repassam aos docentes.

- Dicas de Estudo para os estudantes com Deficiéncia Intelectual -
Asperger/Autismo - TDAH das modalidades de Aprendizagem Industrial e
Ensino Médio.

Blumenau LEVANTAMENTO ESTUDANTE PSAI por MODALIDADE - 2014
ATUALIZADO EM:19/12/2014 ~  Levaniamento por Diagnostico
Aprendizagem| Técnico CST EM Qualificagio | Total P/ Diagnostico

Dislexia 4 2 3 9
TDAH 3 10 13
Déficit de Atengdo 1 1 2
Deficiéncia Intelectual 3 3 3 9
Deficiéncia Auditiva 1 3 il 5
Autismo e Asperger 1 4 5
Visdo 0 0 0
Deficiéncia Multipla 5 3 0 2 10
Ansiedade/Depressdo 1 0 1
Deficiéncia Fisica 0 1 1

Total p/ Modalidade 19 6 0 26 4 55!

Brusque

Acompanhamento de aluno com deficiéncias nas reunifes de conselhos de classe

Cacador / Porto
Unido

Interprete em Libras para o aluno com deficiéncia auditiva no curso Qualificacéo
Profissional PRONATEC Operador de Computador

L

Canoinhas

Temos no SENAI Canoinhas apenas um aluno
confirmado com deficiéncia.

Ele possui laudo de Deficiéncia Mental Leve e esta realizando Curso Técnico em
Mecanica.

regularmente matriculado

Capivari de baixo

Reunido abordando o que é TDAH e Descalculia abordou os sintomas e estratégias
de ensino e inclusdo para esse aluno.

Chapecé

Acompanhamento de alunos através de formulario, preenchido todos os meses
pelos docentes juntamente com coordenagdo Pedagogica e Interlocutor PSAI.

Criciima

Reunido pedagdgica para auxiliar o acompanhamento da aluna com baixa visao.




Curitibanos

Ficha de acompanhamento anual. Entrevista com a familia. Entrevista com aluno.

Floriandpolis

Acompanhamento com alunos realizado no dia 02/09/2014, 29/04/2014 e
26/05/2014.

Joacaba

Acompanhamento dos alunos com deficiéncia nas reunides de conselho de classe.

Joinville norte

Foram realizadas reunides durante o ano de 2014 com docentes das turmas que
tem estudante com deficiéncia.

Joinville norte Il

Na Unidade, Ensino Médio, temos um aluno do Segundo ano, que apesar de ndo
estar sendo enquadrado na Inclusdo a pedido da familia, a Instituicdo oferece
atencao especial e um trabalho em conjunto com o psicélogo, psiquiatra do
estudante e sua familia.

Lages Ficha de acompanhamento anual. Entrevista com a familia. Entrevista com aluno.
Luzerna Acompanhamento dos alunos em reunides de conselho de classe.
Atendemos 4 alunos com Deficiéncia listados no quadro abaixo, 0s mesmos séo
acompanhados papel pedagdgico,
ALUNO | SEGMENTO TURNO CURSO DEFICIENCIA
01 Aprendizagem Vespertino | Desenhista de Sindrome de
Itajai Industrial Produto de Moda | Dow
Leve
01 Aprendizagem Vespertino | Confeccionador Auditiva
Industrial de roupa
01 Ensino Médio Matutino 2° ano Sindrome de
Asperger
01 Técnico Vespertino | Logistica Fisica

Otacilio Costa

Ficha de acompanhamento anual. Entrevista com a familia. Entrevista com aluno.

Mafra

Realizacdo do acompanhamento em sala de aula periodicamente e preenchimento
dos relatorios e formularios com adequacgdes das atividades.

Em todas as Reunides Pedagdgicas e de Planejamento, sdo abordados assuntos
referente ao PSAI e suas vertentes, também é repassado informacdes sobre o
processo de ensino e aprendizagem dos alunos inclusos.

Em 2014 temos os seguintes alunos: CT em Informética - Autista e Déficit de
Atencdo e Hiperatividade.

No curso de Qualificacdo em Pedreiro de Alvenaria Estrutural Intelectual Leve.

Sao José/Palhoca

Relatério de alunos com deficiéncia em todas as reunides de conselho de classe e
reunidées pontuais para adequacdes pedagdgicas.

Pomerode

Acompanhamento de alunos surdos com interpretes.

Rio do Sul/Tai6

Palestra de histdria de luta de pessoas surdas.

Sao Bento do
Sul/Rio Negrinho

Atualmente em nossa unidade estamos realizando o acompanhamento pedagdgico
de trés alunos com deficiéncia.

Sao Miguel do
Oeste/ltapiranga

Acompanhamento de alunos durante o ano letivo.
Participacdo no Mundo SENAI - Alunos atendidos pelo programa foram convidados
a participar da divulgacdo do PSAI durante o evento Mundo SENAI.




-

Tubarao

Relatério de alunos com necessidade especial e orientagBes direcionadas o0s
coordenadores e professores sobre cada aluno com necessidade especial atendido
nos cursos do SENAI de Tubar&o e Braco do Norte.

Xanxeré

Acompanhamento dos alunos com deficiéncia.




3.9 REGISTRO DE ACOES VERTENTE RACA/ETNIA

Unidades Acoes

Através desta vertente, conseguimos identificar que foi garantido o acesso de
pessoas de raca e etnias diversas em nossas salas de aula, em cursos voltados
para a construcdo civil, um exemplo que vale ressaltar sdo os haitianos, que
freqUientam estes cursos, e que 0s mesmos sdo 6timos alunos, podemos destacar
gue sdo responsaveis, assiduos, com enorme for¢ca de vontade, aprendem com
facilidade. Também percebemos que eles sdo de facil relacionamento e se
adaptam ao ambiente e as pessoas sem nenhuma dificuldade.

Quanto aos professores e ao método de ensino ndo € necessario realizar alteracéo
alguma. Visto esforco proprio deste aluno em acompanhar.

Curso Pedreiro de Alvenaria:

Balneario Camboril

Os alunos da Aprendizagem Industrial realizaram uma apresentacéo cultural, onde
apresentaram as etnias que colonizaram Santa Catarina, seus costumes, histéria,
origem, contribui¢d@o cultural e social para nossa sociedade e situagdo atual desses
colonizadores.

Canoinhas

ExposicBes de mesa tematica na Biblioteca durante o evento do MUNDO SENAI
nesta mesa tinham obras de escritores e escritores afro-descendentes, bem como
livros e periddicos sobre a cultura afro no Brasil.

Capivari de baixo




Concordia

Curitibanos

Foram feitos cartazes sobre racismo. Em especial Nelson Mandela.

Joacaba

Projeto de portugués desenvolvido pelo SESI para os Haitianos.




Joinville norte

Foram realizadas palestras: “O negro no contexto social brasileiro: uma analise
historica”. Com os académicos da FATEC.

Joinville norte Il

Foi realizada uma acao com os estudantes, Dia da Consciéncia Negra sob a
Orientacdo da professora de Sociologia.

Lages

Exposicdo com a parceria do grupo Pastoral Afro sobre a consciéncia negra.

Itajai

Durante o ano foi contemplado a¢des de valorizagéo e desarticulacdo dos
mecanismos que geram o preconceito, o professor € orientado e acompanhado
pedagogicamente para intervir pontualmente caso ocorra manifestacao contraria.

Otacilio Costa

Foi elaborado mural com tema sobre a consciéncia negra.

Mafra

No dia da Consciéncia Negra, foi passado um filme para os alunos dos cursos de
Aprendizagem Industrial e Cursos Técnicos, e aberto espaco para reflexdes e
debates sobre o0 assunto, o nome do Filme é Mandela: Longo caminho para a
Liberdade.

Balneario Camboril

Vertente de REGI realizado no dia 30/06/2014.

Guaramirim

Workshop Consciéncia negra.

Jaragué Sul

Workshop Consciéncia negra.

Joinville Norte I

No Ensino Médio foi realizado um trabalho na disciplina de Sociologia em
comemoracgdo ao Dia da Consciéncia Negra, onde foram discutidos os diferentes
aspectos que envolvem os negros na Sociedade atual.

Sao Bento do
Sul/Rio Negrinho

No 08 de marco foi realizado na unidade S&o Bento do Sul, o clube da Luluzinha.
Todas as meninas dos cursos de Aprendizagem Industrial cerca de vinte meninas.
Foi um debate e orientactes sobre atitudes e comportamentos, qual o objetivo era,




compartilhar alguns conhecimentos, e conversar sobre atitutudes e
comportamentos relacionados como namoros dentro da escola, vestimentos
adequados e anticoncepcionais, preservativos, e TMP.

As meninas adoraram a conversa compartilharam cituacdes, e interagiram muito.
Futuramente tentaremos organizar uma outra conversa mas incluindo um agente de
saude para estar auxiliando na respostas.

Séo Miguel do
Oeste/ltapiranga

Acompanhamento de aulas da Qualificacdo Profissional, nos cursos envolvendo
haitianos.

Tradugédo de slides para o francés a fim de permitir maior compreensao das aulas
pelos haitianos cursando a Qualificacdo Profissional.




| FIESC:SENAI
Apresentacao

* Neste primeirc momento para eu conhecer melhor cada um
de vocés... Conforme eu for chamando os nomes... Peco que

se apresentem e digam em gue empresa trabalham e ha
guanto tempo estdo no Brasil...

* Man premye fwa sa a pou m' pou aprann plis sou yonn chak
nan nou... Menm jan m' ap rele non... Mwen ka mande w

prezante tét nou ak di nan travay konpayi sa e konbyen tan yo
te nan Brezil...

[

A

Schroeder Workshop Consciéncia negra.
Exposicdo de mesa tematica na Biblioteca durante o evento do MUNDO SENAI,
nesta mesa tinhamos obras de escritores e escritores afro-descendentes, bem
como livros e periddicos sobre a cultura afro no Brasil.

Tubarao

Exposicao de informativo sobre a consciéncia negra no més de Novembro.




No dia 20 de movembro e
morte de Zuambi, lider do Quslomboe

O quilombo cra wma localidade
passar dos ancs. cheson a st W

-
q Programa SENAIL de AcSes lrcius e

L

Xanxeré

Curso de Qualificacdo nas areas elétrica e mecanica:




3.10 REGISTRO DE ACOES VERTENTE GENERO

Unidades Acoes

Através desta vertente, conseguimos identificar que foi garantido o acesso de
pessoas de raca e etnias diversas em nossas salas de aula, em cursos voltados
para a construcao civil, destaca-se a presenca de mulheres no curso Téchico em
Edificacdes percebemos que elas ja estdo em grande niumero nesta modalidade de
curso e consideradas competentes, vale ressaltar que sdo muito caprichosas a
atentas aos detalhes, sdo muito bem aceitas pelos demais.

Balneéario Camboril

Nos cursos de Pedreiro, Mestre de Obras, Aplicador de revestimento ceramico e
Pintor de Obras.

..

05/11/2014 - Atividade na Vertente Género trabalhada na Unidade Curricular —
Etica — Cidadania e Meio Ambiente na Modalidade Aprendizagem Industrial —
Curso de Informatica — 2014/2 — (02 turmas: 01 matutina — 01 vespertina)

TEMA: Mulheres e o Mundo do Trabalho

Exibicdo do video: Mulheres que entram no Mercado de Trabalho sem abandonar a
Rotina da Casa. (www.youtube.com).

Este video tem duracdo aproximada de 25 minutos e foi exibido com interrupgfes
para questionamentos e debates com os estudantes, docente, interlocutora do PSAI
e Facilitador de Tecnologia da unidade.

Docente iniciou explicando como seria a dindmica desta aula e as atividades que
seriam desenvolvidas pelos estudantes.

Sintese do Video: Retrospectiva da evolugdo da mulher até seu inicio no mercado
de trabalho sem abandonar as atividades domésticas.

O video apresenta a realidade das seguintes mulheres:

Sandra Quintela — Socioeconomista, Eliana Mansur — Trabalhadora Rural e

Blumenau




Domeéstica, Sandra Maria Souza — Administradora e Funcionaria Publica Estadual e
Cétia Romao — Artesd e Maria Angélica — Trabalhadora Doméstica Aposentada.
Contextualizagéo:

1) Viséao patriarcal: Pagamento pelo servico doméstico;

Pagamento Afetivo: Educacao dos filhos, limpeza da casa. Remuneracédo em forma
de elogios, agradecimentos.

2) Cada uma das participantes possuem realidades diferentes, independentes da
faixa etaria.

3) Jornada diéria dupla e muitas vezes tripla

CONCEITOS: Trabalho Informal - Género, Raca, Idade, Economia Capitalista,
Economia Solidaria.

ATIVIDADE PROPOSTA:

Docente apresentou sua agenda diaria como exemplo da atividade solicitada.
(Anexo)

A atividade proposta aos estudantes consiste:

1) Elaborar a agenda diaria de uma mulher que exerca atividade remunerada,
podendo ser da familia ou ndo. Foi entregue o formulario para preenchimento da
agenda.

2) Elaborar um texto relatando aspectos significativos da agenda elaborada pelo
estudante complementando com sua opinido sobre o video, considerando também
o debate realizado na aula.

Em: 18/11/2014 - Atividade na Vertente Género trabalhada na Modalidade
Aprendizagem Industrial — Curso de Mecénico de Usinagem — 2014/1
Apresentacdo: Prof. Andrea Machado — Mestranda em Educacao

Objetivo: Contextualizar, juntamente com 0s estudantes, os sentidos e significados
da violéncia contra a mulher e quais sdo as causas que levam, em pleno século
XXI, a prética da agressao fisica, sexual e psicoldgica.

Objetivos especificos:

1° Problematizar os tipos de violéncia conta a mulher: a violéncia fisica e sexual e
psicologica;

2° Debater o tema sobre da violéncia psicolégica de difamacdo e injdria que é
praticada sutiimente e em alguns casos, de maneira inconsciente;

3° Refletir sobre como a violéncia da difamacéo e injuria podem levar as mulheres a
um profundo abalo emocional, levando em alguns casos a depressao e ao suicidio;
4° Conscientizar que todos os tipos de violéncia caracterizam crime, inclusive de
injuria e difamagéo e o que se pode fazer para que os agressores sejam punidos.
OBSERVACAO: Os tipos de violéncia serdo abordados através da apresentacgéo de
dados oficiais, imagens de fotos e cartazes de propagandas machistas antigas e
atuais; de maneira apropriada, levando-se em conta a idade dos alunos:

Brusque

Dia das maes-Homenagem.
Palestra - Saude da Mulher.
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Outubro Rosa:

Mundo SENAI- Apresentacdo do projeto: Violéncia contra mulher

Canoinhas

No inicio dos cursos de Aprendizagem Industrial e Cursos Técnicos, a equipe
pedagdgica e os coordenadores de modalidade dividem os alunos de acordo com o




género para orient4-los em relacdo a cuidados e higiene pessoal.

Cursos que iniciaram em Fevereiro:

Al em Assistente Administrativo,

Al em Mecéanico de Maquinas em Geral,

Al em Eletricista de Manutencao,

Al em Operador de Maquinas de Fabricar Papel Matutino/Vespertino,

CT em Seguranca do Trabalho,

CT em Celulose e Papel Vespertino e Noturno.

A equipe pedagogica redne as meninas numa sala de aula e salienta que irdo
realizar um bate papo sobre alguns cuidados que nés mulheres temos que ter no
ambiente escolar e de trabalho. Solicita que sempre que elas sentirem necessidade
podem fazer suas contribuicdes na conversa.

Capivari de baixo

Foi realizado na Biblioteca uma amostra literarias de autoras mulheres em
homenagem e entrega de materiais para a conscientiza¢gao ao outubro Rosa.

Curitibanos

Foi feito cartdo com mensagem e entregue a colaboradoras.

Joacaba

Registro de agbes de género Gravidez na Adolescéncia realizada com alunos do
curso técnico.




Lages

Feito mural com mensagem e entregue cartdo com mensagens para colaboradoras.

Luzerna

Participamos da campanha Outubro Rosa e Novembro Azul.




Otacilio Costa

Foi entregue cartdo com mensagem para colaboradoras.

Mafra

Realizacdo de Reunido com todas as meninas por periodo, onde foram abordados
0S seguintes assuntos:

Postura perante a turma e perante 0s meninos;

Vestimentas adequadas,

Vocabulério;

Cuidados pessoais;

Foi realizada palestra com a Coordenadora do Clube Soroptimista, abordando
assuntos sobre namoro e valorizacdo pessoal.

Séo Miguel do
Oeste/ltapiranga

Participacdo da campanha Outubro Rosa.

Acompanhamento de alunas em cursos técnicos e de qualificacdo em areas




essencialmente masculinas, como Eletromecéanica e Eletrotécnica.
G A ol

Tubarao

A ALCOA Tubardo, realiza um projeto que visa incluir as mulheres na Industria,
através do Projeto Sintonia. A empresa realiza uma sele¢éo para ter estagiarias do
Curso de Automacéao Industrial atuando dentro da empresa.

Partciparam deste projeto as alunas de Tubaréo.

Ao longo do Més de Outubro foi realizado a¢Bes para conscientizacdo dos
alunos(as) e colaboradores(ras) acerca do cancer de mama e colo do Utero.

Sendo montado na Biblioteca de Tubardo e Capivari mesas com exposi¢do de
livros de grandes autoras mulheres, com cartazes informativos sobre o Outubro
Rosa e entregue folders da Rede Feminina de combate ao cancer de Tubarao.

No atendimento da Unidade foi feito uma decoragdo com baldes rosas e colado
informaivos sobre o Outubro Rosa.

Fotos da acéo:

Ao longo do Més de Novembro foi realizado a¢des para conscientizacao dos alunos
e colaboradores acerca da saude do homem.

Sendo montado na Biblioteca de Tubardo e Capivari mesas com exposi¢do de
livros de grandes autores homens, com cartazes informativos sobre o Novembro
Azul, exame do cancer de prostata e importancia da prevencdo. Decoracdo




tematica e cartazes informativos no atendimento da Unidade e exposicao de livros
no MUNDO SENAI.

Xanxeré




3.11 ATENDIMENTOS AOS REABILITADOS (INSS)

Assistente de Planejamento e Controle 16
de Producéo
Criciima
Auxiliar de Manutengéo Predial 03
Modelista 02
Assistente de Planejamento e Controle 01
de Producéo
Floriandpolis Auxiliar Administrativo 03
Desenvolvedor de Jogos Eletrénicos 01
Operador de Computador 01
Programador WEB 01
Desenhista Mecénico 04
Joinville Norte |
Operador de Maquinas de Usinagem 03
com Comando Numérico
Computadorizado
Palhoca Impressor de Offset 01
Rio do Sul Operador de Computador 02
Sé&o José 01
Eletricista Instalador Predial de Baixa
Tenséo
Impressor de Ofsset 01
Instalador de Sistemas Eletronicos de 01
Seguranga
Vidraceiro 01
Tijucas Operador de Computador 01
Assistente de Planejamento e Controle 02
Timbo de Producéo
Auxiliar Administrativo 05
Tubaréo Eletricista Instalador Predial de Baixa 02
Tenséo
Videira Padeiro 01




3.12 REGISTRO ACOES NA VERTENTE IDOSO

Unidades

Balneario
Camboriu

Acdes

| q !
| ‘ o
| g'

Canoinhas

Foi lancado a Campanha de arrecadacdo de produtos de higiene pessoal para ser
distribuidos ao Lar dos ldosos de Canoinhas, a fim de conscientizar os alunos sobre
a valorizacdo que devemos ter pelos idosos, bem como o sentimento de
solidariedade e compromisso social.

Como a quantidade arrecadada foi superior ao esperado, 0s alunos puderam
entregar os produtos para o Lar de Idosos e mais cinco instituicdes de caridade.




Joinville norte

Acéo - Idosos: Visita ao Lar de Idosos Betania

No dia 27 de setembro, a Faculdade de Tecnologia do SENAI/SC realizou uma visita

ao Lar de Idosos Betania como agéo da IES Responsavel.

Joinville norte Il

No Ensino Médio, foi realizado um trabalho na disciplina de Sociologia para
conscientiza¢do dos direitos do Idoso e andlise dos diferentes aspectos que envolvem
os ldosos na Sociedade atual.

Lages Enviado informativo para colaboradores sobre Idoso e Saude.
Itajai Registro de a¢des em idade igual ou acima de 60 anos concentra-se nos cursos de
gualificacdo profissional.
Realizacdo de campanha para coleta de produtos de higiene pessoal, o qual foi feita a
entrega pelos préprios alunos no lar de idosos Sdo Francisco de Assis.
Mafra
Guaramirim

Depoimento de idosos.




Jaragua Sul/
Schroeder

Relato da aluna Ingrid Goetzke Drews do curso de Qualificagcdo em Operador de
Computador : Optei fazer o curso pela dificuldade encontrada no trabalho, onde fago o
uso da informatica diariamente mas néo ha preparo para tal com o auxilio deste curso
facilitou a elaboracéo de planilhas, e ajudou até nas pequenas atividades no Word.

O Simples fato de fazer o curso com pessoas novas me fez me sentir muito bem, fui
bem acolhida, ha um entrosamento bacana sem distincdo de idade e de cor. Apds a
concluséo deste pretendo participar de novos cursos.

Relato da aluna Maria de Fatima de Jesus do curso de Qualificagdo em Costureiro Noturno :
Eu tinha o sonho em ter uma oficina de costura e gragas a Deus apareceu esta chance
de fazer a qualificagcdo de Costureiro, e eu agarrei com as duas maos, meu enteado e a
nora dele, também fazem o mesmo curso entdo estamos em familia, uma vizinha
também se interessou e vem com a gente.

Moramos em Guaramirim toda terca e quinta nds quatro vamos até o SENAl em
Jaragud para fazer o curso. Todo o aprendizado que estou adquirindo eu consigo
aplicar no artesanato que eu faco.

Hoje eu me considero uma pessoa realizada, este curso foi uma luz em minha vida,
tenho certeza que com o certificado em maos meu futuro estd garantido gracas ao
meu empenho e a dedicagdo de todos.

Sao Miguel do
Oeste/ltapiranga

Acompanhamento de aluno idoso, com aulas de refor¢o para superar as dificuldades
de aprendizado.

Tubaréo

As professoras de Comunicacéo e Expressdo Andrea e Keisy, abordaram no segundo
trimestre de 2014, o Estatuto do Idoso com os alunos do 2° ano do Ensino Médio. Foi
trabalhado em sala de aula o estatuto, abordando os direitos dos idosos.

Ao longo da disciplina fizeram apresentacdes de trabalhos, redacBes e debates sobre
o tema.

No dia 11/06/2014 as 9h, os alunos fizeram uma visita ao asilo dos velhinhos em
Tubardo, na vista fizeram entrega de itens de higiene pessoal e realizaram uma
manha de lazer com os idosos, jogando junto com eles diversos jogos e ouvindo suas
historias.




Xanxeré




3.13 REGISTRO DE CAPACITACOES NO AMBITO DO PSAI, PROMOVIDAS PELA
UNIDADE

Unidades Acéo

Realizado Encontro Pedagogico, em 17/07/2014 as 18h30min. Palestra realizada
pela professora Doutora Juliane Fischer, com a participacdo do Diretor da Unidade
Sr. Jacir Lenzi, a Gerente de Educacéo - Sra Evelina Bauler - Sra Rosana Mendes -
Representante do PSAI na Direcdo Regional - Sr. Ricardo Siewerdt - Coordenador
do Apoio Educacional - Sra Kétia Cristina J. Hoffmann - Coordenadora Pedagdgica
- Interlocutora do PSAI , demais coordenacdes pedagdgicas e de cursos e docentes
da unidade.

32 Reunido de Docentes da Aprendizagem Industrial realizada no dia 07/05/2014.

Participantes: Santa Evelina M. Bauler, Katia Cristina Jardim Hoffmann, Rose
Blumenau Guerezzi, Demais participantes.

15/07/2014 - Reunido de Orientacdo aos Docentes do Ensino Médio Articulado com
Educacéao Profissional.

Participantes: Kétia C. J. Hoffmann - Coord. Pedagdgica e Interlocutora do PSAI -
Rosana Mendes - Responsavel pelo PSAI Direcao Regional - Tatiana Krieger -
Coordenadora da Modalidade Ensino Médio - Docentes do Ensino Médio

Em 28/07/14 e 30/07/14 - Participagdo no Encontro Pedagogico da Modalidade
Qualificacéo.




Reunido Pedagodgica — Curso técnico Eletromecanica realizada no dia 10/02/2014.

Brusque Orientacdo para professores sobre estudantes com deficiéncias realizado em
02/04/2014.
Em todas as reunides pedagogicas e de planejamento, sdo abordados assuntos
relacionado ao PSAI e suas vertentes.
Reunido de Capacitacao para a Equipe Escolar sobre o PSAI com 22 participantes:
Canoinhas

Capivari de baixo

Reunido pedagdgica curso técnico em eletromecanica no dia 10/02/2014.

Capacitacdo PSAI - Reunido Pedagdgica com os docentes dos cursos
PRONATEC aconteceu nos dias, 20 e 21/10 e 29/11, contou com a participacao
de 44 colaboradores, nesta reunido foram abordados os assuntos:

Abertura com a Equipe Pedagégica do SENAI de Tubardo, Capivari de Baixo e
Braco do Norte.




Apresentacdo com as Interlocutoras do PRONATEC sobre as especificidades do
programa e publico atendido.

Palestra sobre Vulnerabilidade Social; Historico de discrimi¢éo; Estrutura Familiar;
Drogas; Violéncia e Criminalidade com Maria Salete assistente Social de
Tubarao.

Apresentacdo do Programa SENAI de Acdes Inclusivas com a Interlocutora
Graziela Mendes da Silva.

Curitibanos

Adaptacado Curricular- Aprendizagem, realizado 28/03/2014 com 03 participantes.

Assuntos Gerais PSAI - Reunido realizada no primeiro e segundo trimestre com
coordenador e Técnicas Pedagdgicas.

Florianépolis

Semana Pedagdgica - Palestra Autismo e OAB vai a Escola, realizado no dia
25/07/2014, com 24 participantes.

Joacaba

Curso de Livras desenvolvido na unidade.

Joinville norte

Capacitacdo Docente dos Professores novos realizado dia 23 e 24/01/2014.
Semana pedagdgica realizada nos dias 27 e 30/10/2014.

Joinville norte Il

Reunido Capacitacdo de Professores onde foi destinado um momento para as
devidas orientagdes em relagdo ao PSAI e seu papel e responsabilidade na
Unidade, bem como as pessoas de referéncia.

Adaptacado Curricular alunos PCD.

Lages Foi apresentado um video motivacional, falando sobre o OLHAR DO
EDUCADOR.
Capacitacao- Deficiéncia Intelectual Leve e Moderada com Ensino Médio.

Luzerna Curso de Libras desenvolvido na unidade de Joacaba com colaboradores das

unidades de Capinzal, Campos Novos, Joacaba e Luzerna

Otacilio Costa

Memorial de reunido — PSAI, realizado no dia 01/08/2014. Assuntos gerais PSAI,
com coordenador e Técnica Pedagogica.

Mafra

Apresentado as informag8es do PSAI nas reunides de Planejamento.

Capinzal/Campos
Novos

Curso de Libras desenvolvido na unidade de Joagaba com colaboradores das
unidades de Capinzal, Campos Novos, Joacaba e Luzerna

Sao José/Palhoga

Reunido de alinhamento com interpretes 2014, realizada no dia 17/01/2014.

Capacitacdo dos Professores que fazem a inclusdo de alunos portadores de
paralisia cerebral, visual, auditiva, autismo TDHA entre outras.

Durante os planejamentos, foram realizadas reunides com docentes dos cursos que
tinham alunos com deficiéncia matriculados.

As apresentag¢Oes utilizadas estdo nos documentos anexos.

As reunides foram as seguintes:

- 17/01/2014: Reunido de Alinhamento com Intérpretes — 6 colaboradores

- 22/01/2014: Al Eletroeletronica: Deficiéncia Intelectual — 8 colaboradores

- 28/01/2014: Ensino Médio: Espectro Autista Asperger, Tourette, TDAH — 21




colaboradores.

- 29/01/2014: CT Automacéo Industrial: Baixa Viséo — 12 colaboradores

- 29/01/2014: CT Eletrotécnica PRONATEC: TDAH — 10 colaboradores

- 31/01/2014: CT Seguranca do Trabalho PRONATEC: Transtorno Afetivo Bipolar e
Deficiéncia Auditiva — 14 colaboradores

- 03/02/2014: CT Eletrotécnica PRONATEC: Deficiéncia Auditiva - 16
colaboradores

- 04/02/2014: Al Eletricista de Manutencado: Deficiéncia Auditiva e Intelectual — 6
colaboradores

- 04/02/2014: Al Programador de Computador — Dislexia — 12 colaboradores

- 05/02/2014: CT Manutencdo e Suporte em Informatica, CT Redes de
Computadores: Convulséo - 7 colaboradores

- 06/02/2014: CT Informatica PRONATEC: Deficiéncia Visual e Auditiva — 8
colaboradores

- 06/02/2014: CT Manutencdo Automotiva: Deficiéncia Auditiva — 14 colaboradores

- 07/02/2014: Al Assistente de Logistica: Hipocondroplasia, TDAH - 8
colaboradores

- 12/02/2014: CT Manutencdo e Suporte em Informatica, CT Redes de
Computadores: Deficiéncia Auditiva — 9 colaboradores

- 24/04/2014: Al Programador de Computador: TDAH — 8 colaboradores

l

Pomerode Palestra Inclusédo aluno com deficiéncia, realizada no dia 24/07/2014.

Timbo Palestra inclusdo do aluno com deficiéncia realizada no dia 24/07/2014.
Capacitacdo PSAI — Reunido pedagdgica realizada no dia 03/02/2014, abordou
0s assuntos: Objetivo Geral do PSAI; Principais duvidas a respeito da Incluséo;
Dicas de como avaliar alunos PNE; Equipe do PSAI na Unidade. Participaram

Tubario desta capacitacéo 43 colaboradores.

Capacitacdo PSAl - Reunido Pedagodgica com os docentes dos cursos
PRONATEC aconteceu nos dias, 20 e 21/10 e 29/11, contou com a participacéo
de 44 colaboradores, nesta reunido foram abordados os assuntos: Abertura com a
Equipe Pedagogica do SENAI de Tubar&o, Capivari de Baixo e Brago do Norte,
Apresentacdo com as Interlocutoras do PRONATEC sobre as especificidades do




programa e publico atendido, Palestra sobre Vulnerabilidade Social; Histérico de
discrimicdo; Estrutura Familiar; Drogas; Violéncia e Criminalidade com Maria
Salete assistente Social de Tubaréo.

- Apresentacdo do Programa SENAI de Acgdes Inclusivas com a Interlocutora
Graziela Mendes da Silva.

Capacitacao PSAI: Deficiéncia Intelectual, foi abordado com 12 professores do
Ensino Médio durante o recesso de Julho uma capacitacdo sobre a DI, nesta
capacitacdo foi abordado: estratégias para avaliar, como registrar adaptacdes
pedagdgicas no SGN2 e atenc¢des necessérias para este aluno.

Capacitacdo PSAI: nos dias 22/07 e 23/07 as Unidades de Tubardo, Capivari de
Baixo e Braco do Norte se reuniram para a reunido pedagogica do 2° semestre,
nesta reunido foi abordados diversos temas que envolveram o PSAI e suas
vertentes tais como:

- Tipos de Violéncia contra adolescente - Palestrante Larissa Silva Bernardo,
Psicéloga da Policia Civil

- Adolescente e o uso de drogas - Palestrante Policial Militar Moisés, que atua no
programa PROERD.

- Oficina de Recuperacédo Paralela Palestrante Professor Muriel.

- Oficina de Afetividade na sala de aula Palestrantes Professora Karina e
Interlocutora do PSAI Dafna.

- Oficina de Tecnologia Educacional - palestrante Nubia Facilitadora de
Tecnologia Educacional

- Avaliacdo por Competéncias - Graziela interlocutora do PSAI.
Fotos da capacitacéo:




Videira/Pinheiro
Preto/Fraiburgo

Capacitacao com os docente e equipe pedagdgica.

Xanxeré

Reunido pedagdgica dos cursos de aprendizagem técnicos e qualificacao,
realizada dia 30/01/2014 &s 19h. Abordando tema PSAI.




3.14 ATENDIMENTO AO SISTEMA PRISIONAL

Unidades

Cacador/Porto
Unido

Registro

Curso Pedreiro de Alvenaria, realizado nas instalagdes do presidio regional de
Cacador — 22 alunos.

Canoinhas

Ainda no primeiro semestre realizamos o curso de Eletricista de Automoveis,
realizado dentro da Unidade Prisional Avancada — Canoinhas.

A turma teve inicio em 11/03/2014 até 30/05/2014, das 19h as 22h30min, contando
com 24 alunos matriculados.

O curso foi um sucesso, tivemos 03 alunos que ganharam alvaré de soltura e
desistiram do curso, os demais concluiram o curso com sucesso.

Realizamos a entrega dos certificados na Camara de Vereadores de Canoinhas.

——“‘c




Chapeco

Curso de Qualificacdo em Eletricista Predial Baixa Tensdo com 24 estudantes.

Concoérdia

O curso de Costureiro do Presidio iniciou em Julho de 2014 para 25 alunos

Floriandpolis

Acompanhamentos com alunos.
Cursos de Qualificacé@o Profissional no presidio de Florianopolis.

Operador de Computador Turma 1 (2° 4° 6° manh@) 2° Galeria Sul Fora — 20 alunos.
Operador de Computador Turma 2 (3° 5° manha) 2° Galeria Norte Fora- 20 alunos.
Operador de Computador Turma 3 (2° 4° 6° tarde) 3° Galeria Norte Dentro- 17 alunos.
Operador de Computador Turma 4 (3° 5° tarde) 3° Galeria Norte Fora- 15 alunos

Eletricista Predial de baixa Tensdo Turma 1 (2° 3° 4° 5° 6° tarde) 3° Galeria Sul Dentro —
19 alunos.

Indaial

Curso de Qualificacdo de Aplicador de Revestimento Cerdmico — PRONATEC (DEAP)
realizado no dia 22/04/2014 a 19/08/2014. Carga horaria 180 horas — 16 alunos.

Joinville Norte

Curso de Qualificacdo de Costureiro Industrial do Vestuario — 24 alunos.

Apenados de Joinville recebem certificados de forma ¢ao profissional

Cursos realizados em parceria entre 0 SENAI e a Penitenciaria Industrial atenderam
72 apenados

Florianodpolis, 07.4.2014 - Apenados da Penitenciaria Industrial de Joinville
recebem, as 19 horas desta terca-feira (8), os certificados de conclusédo de cursos
de qualificacdo profissional, que foram ministrados pelo SENAI, entidade da FIESC,




em parceria com a instituicao prisional. O evento de formatura sera realizado nas
dependéncias da penitenciaria. Foram beneficiados 72 apenados dos regimes
fechado e semiaberto.

Os cursos foram realizados de outubro de 2013 a mar¢o de 2014. As formacdes
compreenderam o0s cursos de Auxiliar de Manutencao Predial (duas turmas),
Montador e Reparador de Computadores e Auxiliar de Eletricista Industrial Baixa
Tensao.

Para realizar os cursos, 0 SENAI deslocou para a penitenciéria os laboratérios
moveis de eletricidade predial, manutencéo predial e de montagem e manutencéo
de computadores, para integrar a teoria com a vivéncia pratica. O objetivo da
capacitacao é criar oportunidades e qualificar os apenados para serem absorvidos
pelo mercado de trabalho.

Temos duas turmas, a 12 com o curso de Aplicador revestimento Ceramico que
iniciou em nov de 2104 e com término em Fev de 2015.

Lages
E a 22 Eletrecista Instalador Predial de Baixa Tensdo com inicio em dez de 2104 e
término em marco de 2015.
Ao longo do ano de 2014, foram atendidos diversos alunos do sistema prisional de
Tubardo Tubardo nos cursos de qualificacdo: Eletricista Instalador Predial; Costureiro

Industrial do Vestuario e Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo.

Sdo José

Curso de Qualificagdo em Padeiro com 20 alunos, Instalador de Refrigeracédo e
Climatizacdo Doméstica 30 alunos, Eletricista Instalador Predial de Baixa Tenséao
com 29 alunos e Pedreiro de Revestimentos em Argamassa com 22 alunos.




15. Jovens em Medida Socieducativa

Unidades

Chapeco

Acéo

Programa prepara jovens que vivem em abrigos para o mercado profissional

Acado é voltada a jovens que vivem em abrigos no Oeste de Santa Catarina e
receberam formacao profissional do Instituto Euvaldo Lodi (IEL/SC)

Jovens de Chapec6 e Mondai concluiram primeira etapa dos Novos Caminhos.
Foto: Junior Duarte

Chapecd, 13.11.2014 - Vinte e sete jovens carentes de Chapecoé e Xanxeré
concluiram, nesta semana, em Chapecd, a primeira etapa do programa Novos
Caminhos. A acao é voltada a jovens que vivem em abrigos no Oeste de Santa
Catarina e receberam formacéo profissional do Instituto Euvaldo Lodi (IEL/SC). A
iniciativa é resultado de uma parceria entre a Federacao das Industrias de Santa
Catarina (FIESC), o Tribunal de Justica (TJSC) e a Associacdo dos Magistrados
Catarinenses (AMC).

O presidente do Sindicato da Industria Madeireira e Moveleira do vale do Uruguai
(Simovale), Osni Carlos Verona, ressaltou que a Federacdo e as industrias estédo
cada vez mais preocupadas em preparar as pessoas para o mercado de trabalho.
"Atualmente, a competitividade brasileira € cinco vezes inferior & americana.
Portanto, é essencial aos sindicatos e industrias fomentarem o estimulo a
competitividade em ag¢des como esta", afirmou o industrial que representou o vice-
presidente da FIESC, Waldemar Schmidt.

Verona relatou que o sucesso do programa Novos Caminhos j& € notavel e a
procura por matriculas superou as metas. "E uma satisfacdo poder auxiliar na
formacdo e crescimento profissional destes jovens e saber que temos vagas
esperando por eles", adiantou. O presidente afirmou, ainda, que os empresérios
buscam profissionais que tenham visdo e capacidade de evoluir a partir da
dedicacao, proatividade e da busca constante pelo aperfeicoamento no servico.

Na ocasido, o juiz Erminio Darold, da AMC, ndo conteve a admiracdo pelo
empenho dos estudantes, além de parabeniza-los pela coragem e busca do
aprimoramento preparatério para a atuacgao profissional. "A verdadeira libertagdo do
ser humano se dé pela capacidade daqueles que se propde a enfrentar os desafios
da vida. Que este seja 0 primeiro passo para a ascensao no mercado e que eles
possam, pelo esforco e empenho, crescer conquistando o0 sucesso e o0
desenvolvimento da nacao", afirmou.

O TJSC estima que nos proximos anos cerca de 470 jovens, ao atingirem a
maioridade, deixardo os 170 abrigos no Estado. O projeto estd em andamento em
todas as regibes de Santa Catarina e integra o Movimento a Inddstria pela




Educacdo, que estimula o setor a promover 0 acesso ao ensino e amplia a oferta de
servicos educacionais do sistema FIESC. Na segunda etapa, 0s jovens s&o
encaminhados, se necessario, ao programa de educacgdo de jovens e adultos do
SESI ou a um curso técnico, de aprendizagem industrial ou de qualificacdo que
optarem no SENAI.

Criciima

Aula Inaugural Programa Novos Caminhos, apresentacdo em PowerPoint.

Estudantes estdo abrigados na Casa Lar Irma Carmem de Ararangud e agora
garantiram qualificagdo profissional que pode abrir muitas portas para o futuro.

A noite desta terca-feira, dia 10, foi especial para os alunos dos cursos
de Aprendizagem Industrial de Padeiro e Qualificacdo de Panificagdo, que
receberam seus certificados e j4 estdo aptos a ingressarem no mercado de
trabalho.

A formatura aconteceu nas dependéncias da Associacao Irma Carmen (Casa-Lar) e
contou com a presenca de representantes do poder judicidrio, membros do
Senai/Criciima, diretoria da entidade, funcionarios, familiares e amigos .O diretor
Administrativo da Casa-Lar, Jodo 1zé Rosa, lembrou do empenho dos envolvidos
(juiza, desembargador, Senai e Fiesc) para trazer os cursos para a entidade. “Hoje
estamos vendo que todo o nosso esfor¢co foi recompensado, vocés levaram a sério
0s cursos e hoje estdo recebendo seus certificados. Estdo qualificados para
ingressarem no mercado de trabalho, isso é muito gratificante para n6s”, disse.

A juiza Caroline Bindchen Felisbino Teixeira, titular da 3% Vara Civel da Comarca
de Ararangud, que na oportunidade também representou o desembargador Sérgio
Izidoro Heil, coordenador da Coordenadoria Estadual da Infancia e Juventude,
enalteceu o empenho do desembargador, que foi 0 mentor da ideia e conseguiu
trazer os cursos para serem realizados na Casa-Lar. “Somos gratos ao
desembargador, que por meio dos seus contatos na Fiesc e Senai conseguiu
proporcionar a vocés essa oportunidade de se aperfeicoarem e de adquirirem mais
conhecimento. Aproveitem sempre as oportunidades que surgirem, corram atras
dos seus objetivos”, argumentou a Juiza.

Para o Senai os cursos foram encarados como um desafio. “Atendemos toda a
regido Sul, mas foi a primeira vez que designamos uma unidade movel (carreta)
para a realizacdo dos cursos no Extremo Sul. Aceitamos o desafio e hoje
percebemos que valeu a pena, vocés aproveitaram a oportunidade”, declarou
Rodrigo Brandalero, Gerente Técnico de Educacdo do Senai/Cricima, que
representou o diretor regional Silvio Bitencourt da Silva.

Oportunidade
O adolescente B.M.A, de 17 anos, cumpre medida socioeducativa nha Casa

Semiliberdade de Ararangua se formou no curso de Aprendizagem Industrial de
Padeiro. A oportunidade de fazer o curso surgiu como uma esperanca de mudar




seu futuro. “Fiquei sabendo do curso através da Juiza Caroline e me interessei. Nao
sei se vou seguir esta profissdo, mas fiquei feliz com o conhecimento que adquiri,
inclusive ja coloquei em pratica, fazendo pées e bolos na Casa Semiliberdade.
Espero um futuro diferente para mim, estou apostando nisso”, revelou.

Parceria segue

Vale ressaltar que os cursos puderam ser realizados na entidade devido a
parceria entre a Casa-Lar Irma Carmen com o Sistema Federacdo das Industrias do
Estado de Santa Catarina (Fiesc), por intermédio do Sistema Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai), com os apoios da Coordenadoria Estadual da
Infancia e da Juventude e Associacdo dos Magistrados Catarinenses. “J4 esta
confirmado a vinda de mais trés cursos para a Casa-Lar (Panificagdo, costura
industrial e informatica). A previséo € que inicie no final no més de julho”, detalha
Jodo Izé.

Estiveram presentes ainda na solenidade membros da diretoria, representando pelo
presidente Edevaldo Nagel, Cassiano de Medeiros coordenador do ndcleo de
aprendizagem industrial, Maicon Jung Canever, coordenador do nucleo de
iniciacdo aperfeicoamento, Marcos Tramotin, presidente do Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente (CMDCA) e a Secretéria Executiva da Assisténcia Social
e Habitacdo de Ararangud, Ana Calegari, representando o secretdrio Eduardo
Meréncio.

Florianépolis

Acompanhamento de Jovens em medida socieducativa.

No inicio do 2° semestre comec¢ou Curso de Qualificacdo Profissional no Centro
de Atendimento Sdcio Educativo. Oferecemos o curso de Curso — llustrador com
25 alunos.

Jovens da Grande Florianépolis concluem etapa do No  vos Caminhos

z

Iniciativa € resultado de parceria entre a Federacdo das Industrias de Santa
Catarina, o TISC e a AMC

Imprimir

Formatura de jovens de Blumenau e Itajai realizada em novembro (foto:

i

Marcos Cam pos)' :

Floriandpolis, 9.12.2014 - Postura profissional, comunicagdo, relacionamento
interpessoal, proatividade no ambiente de trabalho. Estes foram alguns dos temas
abordados na primeira etapa de formacéo dos jovens que participam do Programa
Novos Caminhos na Grande Floriandpolis. A qualificacdo destes abrigados esta
sendo viabilizada por meio de uma parceria entre a Federagcdo das Industrias de
Santa Catarina (FIESC), o Tribunal de Justica (TJSC) e a Associacdo dos
Magistrados Catarinenses (AMC). O encerramento desta fase sera marcado por
solenidade na FIESC, em Floriandpolis, nesta quarta-feira, dia 10, a partir das 8h30.




Outros 77 jovens do Oeste e do Vale do Itajai ja concluiram a formacéo Profissional
do Futuro, realizada pelo Instituto Euvaldo Lodi (IEL/SC), entidade da FIESC. Com
a conclusao dessa primeira etapa, os jovens devem concluir a educacgéo basica, por
meio do SESI, ou iniciar um curso técnico no SENAI, de acordo com a area em que
pretendem seguir carreira, para no futuro serem inseridos no mercado de
trabalho. No dia 16 de dezembro serd a vez de adolescentes de Criciima
celebrarem o fim da primeira fase do programa e, no dia 18, jovens de Jaragua do
Sul.

Atualmente, Santa Catarina possui 170 programas de acolhimento, que atendem
1,5 mil criangas e adolescentes entre 0 a 18 anos. O TJSC estima que nos
préximos anos cerca de 470 jovens, ao atingirem a maioridade, deixardo os abrigos
do Estado. O objetivo do programa Novos Caminhos € proporcionar aos
adolescentes a possibilidade de desenvolvimento de suas potencialidades e de
autonomia, para que, quando desligados dos programas de acolhimento em raz&o
da maioridade, possam ter a perspectiva de uma vida adulta com qualidade,
assegurando sua autossuficiéncia.

As industrias das regides onde ocorrem as ac¢des do Programa Novos Caminhos
sdo convidadas a fazer parte da iniciativa, oferecendo oportunidades aqueles que
foram capacitados pelas entidades da FIESC. O programa integra acdes do
Movimento A Indastria pela Educacéo.

Itajai

Jovens que vivem em abrigos do Vale do Itajai concluem primeira etapa do Novos
Caminhos

Iniciativa é resultado de uma parceria entre a Federacdo das Industrias de Santa
Catarina (FIESC), o Tribunal de Justica (TJSC) e a Associacdo dos Magistrados
Catarinenses (AMC)

No Vale do Itajai, 20 jovens concluiram a primeira etapa do Novos
Caminhos. Foto: Marcos Campos

“Este ato solene de entrega de certificados tem um sabor de sonho realizado, de
dever cumprido, do sonho que liberta essa juventude para vida e para a sociedade”.
As palavras do desembargador do Tribunal de Justica de Santa Catarina, Sérgio
Izidoro Heil, resumem o sentimento dos jovens atendidos pelo Projeto Novos
Caminhos. Nesta quarta-feira (26), 20 adolescentes que vivem em abrigos de Itajai
e Blumenau concluiram a primeira etapa com a formacdo Profissional do Futuro,
realizada pelo Insituto Euvaldo Lodi (IEL/SC), entidade da FIESC. A iniciativa é
resultado de uma parceria entre a Federacdo das Industrias de Santa Catarina
(FIESC), o  Tribunal de Justica (TJSC)e a Associacdo dos
Magistrados Catarinenses (AMC).

Ao completar 18 anos, eles precisam deixar os locais de acolhimento e muitos




deles, ndo tem para onde ir. O projeto faz um acompanhamento e prepara 0s
adolescentes para a vida pés-abrigo. Desde o inicio deste ano, eles passaram por
um curso, dividido em nove médulos: ética; lideranca; postura profissional para o
mundo do trabalho; comunicacéo; flexibilidade, inovacao

e criatividade; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe; comprometimento
organizacional; pro-atividade no ambiente de trabalho e atitude pelo planeta.

Com a concluséo dessa primeira etapa, os jovens devem concluir a educacédo
basica, por meio do SESI, ou iniciar um curso técnico no SENAI, de acordo com a
area em que pretendem seguir carreira, para no futuro serem inseridos no mercado
de trabalho. O objetivo é proporcionar aos adolescentes, quando desligados do
sistema de acolhimento, a perspectiva de uma vida adulta com qualidade. “Esses
alunos ja sao vitoriosos. A partir de hoje, também passam a ser agentes
transformadores da familia e até mesmo da comunidade”, ressaltou Mauricio César
Pereira, vice-presidente da FIESC na Regido da Foz do Rio Itajai.

O Tribunal de Justica do Estado estima que nos proximos anos cerca de 470
jovens, ao atingirem a maioridade, deixardo os 170 abrigos no Estado. O projeto,
gque estd em andamento em outras regiées do Estado, como Norte, Vale do lItajai,
Sul e Grande Florianopolis, integra o Movimento a Industria pela Educacédo, que
estimula o setor a promover 0 acesso ao ensino e amplia a oferta de servicos
educacionais da FIESC.

Jaragua do Sul

Novos Caminhos forma jovens do Vale do Itapocu e do Planalto Norte
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Programa € resultado de parceria entre a Federacdo das Industrias de Santa
Catarina, 0 TJSC e a AMC

Jovens do Vale do Itapocu e do Planalto Norte concluem primeira etapa do
Novos Caminhos. Foto: Flavio Ueta

Jaragua do Sul, 22.12.2014 — Vinte e trés jovens, que vivem em abrigos, das
cidades de Jaragua do Sul, Canoinhas, Campo Alegre, Rio Negrinho, Trés Barras e
Guaramirim participaram na noite de quinta-feira (18) da formatura da primeira
etapa do Programa Novos Caminhos. A qualificacdo desses jovens esta sendo
viabilizada por meio de uma parceria entre a Federacdo das Indulstrias de Santa
Catarina (FIESC), o Tribunal de Justica (TJ-SC) e a Associacdo dos Magistrados
Catarinenses (AMC).

Durante essa primeira etapa, realizada pelo Instituto Euvaldo Lodi (IEL/SC),
entidade da FIESC, foram abordadas questdes como postura profissional,
comunicacdo, relacionamento interpessoal, comprometimento organizacional,
proatividade no ambiente de trabalho, criatividade, flexibilidade e inovacéo,
lideranca, ética e atitude pelo planeta.

“Esse projeto é importantissimo tanto para 0s jovens, quanto para a justica da




infancia e da juventude, pois proporcionara aos adolescentes, quando desligados
do sistema de acolhimento em raz&o da maioridade, a perspectiva de uma vida
adulta com qualidade, assegurando sua autossuficiéncia”, afirma o juiz de direito da
22 Vara da Infancia e Juventude de Sao Bento do Sul, Edson Luiz de Oliveira.

Com a concluséo dessa primeira etapa, se necessario, 0s jovens podem concluir a
educacao basica, através do SESI, e iniciar um curso técnico, de qualificacdo ou de
aprendizagem industrial no SENAI, de acordo com a &rea em que pretendem seguir
carreira. “O programa da a oportunidade aos jovens completarem a educacdo
basica e posteriormente buscar uma qualificacdo, dentro da sua aptidao, para no
futuro serem inseridos no mercado de trabalho. Com certeza, essa iniciativa 0s
auxiliard na conquista de um bom emprego, renda e a galgar oportunidades de
crescimento profissional”, disse Célio Bayer, vice-presidente da FIESC da regido do
Vale do Itapocu.

O objetivo do programa Novos Caminhos é proporcionar aos adolescentes a
possibilidade de desenvolvimento de suas potencialidades e de autonomia, para
que, quando desligados dos programas de acolhimento, em razdo da maioridade,
possam ter a perspectiva de uma vida adulta com qualidade. O juiz Valter Santin
Junior, representante da AMC aconselhou os jovens sobre a carreira profissional.
“Sempre encontraremos obstaculos no caminho, mas a vida € feita de desafios e 0
sucesso sO depende de cada um de vocés. Esse projeto € apenas o primeiro
passo, entdo, tracem uma meta, batalhem, estudem para alcanca-la e né&o
desistam”, ressaltou.

Em Santa Catarina sdo 1.536 criancas e adolescentes acolhidos. Desse universo,
471 tém 14 anos ou mais e, assim, podem ser atendidos pelo programa. As
induUstrias das regides onde ocorrem as a¢fes do Programa Novos Caminhos sdo
convidadas a fazer parte da iniciativa, oferecendo oportunidades aqueles que foram
capacitados pelas entidades da FIESC.

Jovens de Jaragud, S&o Bento e Canoinhas concluem N ovos Caminhos
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Programa € resultado de parceria entre a Federacdo das Industrias de Santa
Catarina, 0 TJ-SC e a AMC

Formatura realizada na Grande Florianopolis reuniu 27 jovens da Capital e
de S&o Jose.

Floriandpolis, 17.12.2014 — Postura profissional, comunicagdo, relacionamento
interpessoal, proatividade no ambiente de trabalho. Estes foram alguns dos temas
abordados na primeira etapa de formacéo dos jovens que participam do Programa
Novos Caminhos em Jaragué do Sul, S&o Bento do Sul e Canoinhas. A qualificagdo
destes abrigados estd sendo viabilizada por meio de uma parceria entre a
Federacao das Industrias de Santa Catarina (FIESC), o Tribunal de Justica (TJ-SC)
e a Associacdo dos Magistrados Catarinenses (AMC). O encerramento desta fase




sera marcado por solenidade nesta quinta-feira, dia 18, a partir das 18h, no SESI de
Jaragua do Sul.

Outros 132 jovens do Oeste, do Vale do Itajai, da Grande Floriandpolis e do Sul ja
concluiram a formagé&o Profissional do Futuro, realizada pelo Instituto Euvaldo Lodi
(IEL/SC), entidade da FIESC. Com a conclusdo dessa primeira etapa, os jovens
devem concluir a educacéo bésica, por meio do SESI, ou iniciar um curso técnico
no SENAI, de acordo com a area em que pretendem seguir carreira, para no futuro
serem inseridos no mercado de trabalho.

Atualmente, Santa Catarina possui 170 programas de acolhimento, que atendem
1,5 mil criancas e adolescentes entre 0 a 18 anos. O TJSC estima que nos
proximos anos cerca de 470 jovens, ao atingirem a maioridade, deixardo os abrigos
do Estado. O objetivo do programa Novos Caminhos é proporcionar aos
adolescentes a possibilidade de desenvolvimento de suas potencialidades e de
autonomia, para que, quando desligados dos programas de acolhimento em razéo
da maioridade, possam ter a perspectiva de uma vida adulta com qualidade.

As industrias das regides onde ocorrem as ac¢des do Programa Novos Caminhos
sdo convidadas a fazer parte da iniciativa, oferecendo oportunidades aqueles que
foram capacitados pelas entidades da FIESC. O programa integra acdes do
Movimento A Industria pela Educacéo.

Mafra

Temos dois alunos que realizaram o curso de Qualificacdo em Pedreiro de
Alvenaria Estrutural, e sdo atendidos pelo CRAS de Papanduva, residem na casa
de passagem.

Séo Bento do
Sul/Rio Negrinho

Projeto em parceria da prefeitura municipal e sua equipe onde mais trés instituicoes
colaboram disponibilizando cursos o SENAI contratacdo de curso profissionalizante
para jovens e adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Com o objetivo de Propiciar formacéao inicial profissional para
jovens/adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, alinhada ao
desenvolvimento da cidadania, do senso critico e do espirito de solidariedade
que proporcionem as condicbes propicias enquanto ser integral, capacitando-
0s como agentes transformadores da sua prépria vida e consequentemente a vida
da sociedade.

As oficinas

Costura Industrial, Manutencdo Automativa, Marcenaria, Mecéanica Industrial,
Eletricista Predial, Informatica

Jovens/adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de
Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade.

25 alunos por oficina

Séo Miguel do
Oeste/ltapiranga

Vista ao CASEP ( Centro de Atendimento Socioeducativo Provisorio) em Séo José
do Cedro para apresentacdo dos Cursos do SENAI (perfil profissional e mercado de
trabalho), verificar a demanda da instituicdo e viabilidade dos cursos.

Videira/Pinheiro
Preto/Fraiburgo

Atendimento ao aluno e encaminhamento para o curso de Operador de
Empilhadeira.




3.16 REGISTRO DO PROJETO DE CONSCIENTIZAGAO DO COMBATE A DROGAS

Unidades AcoOes

Balnearl.q 12/12 - Didlogo semanal de seguranca com o tema Alcoolismo no ambiente de
Camborid trabalho aplicado aos alunos do Curso de Eletricista Instalador Predial.

O SENAI em Blumenau, em parceria com o SESI realizou palestras para 0s
estudantes da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencdo ao
consumo de é&lcool e drogas”.

» Para todas as turmas foi repassado o Video TV Industria.

> A Unidade de Blumenau realizou as Palestras SESI - Alcool e Drogas.

» Foram atendidas 90% das turmas com as palestras abordando o tema
A campanha de Combate ao Uso de Drogas em Blumenau teve mobilizacdo com as
palestras do Instituto PAPAIS de Floriandpolis. Atendemos neste primeiro dia cerca

de 800 alunos. A segunda rodada com a intencéo de atender mais 800 alunos. Todas
as modalidades participaram do evento.

Blumenau




Média de atendimentos: 2.200 alunos

15 a 29 de setembro 2014 - Os estudantes do SENAI de Blumenau receberam
voluntérias do Instituto Papais (Programa de Alerta aos Pais) que tem sede em
Florianopolis para uma Palestra que tem por objetivo a conscientizacdo e o
aprimoramento das atividades de prevencado ao uso indevido de drogas.

Principais abordagens:

_As diversas Palestras realizadas contaram com cerca de 2.200 estudantes na
Unidade SENAI de Blumenau das modalidades de Aprendizagem Industrial,
Qualificagdo, Técnicos, Ensino Médio e Superior de Tecnologia. As palestras
aconteceram nos dias 15 e 29 de setembro nos periodos matutino, vespertino e
noturno.

Fundamentado na urgéncia da unido de esfor¢cos para o enfrentamento do que ja se
tornou o maior problema social deste século a dependéncia de drogas, o Instituto
Papais insere-se nesta luta com a certeza de que somente através da educacgéo
preventiva continuada poderemos, a longo prazo, estancar a cruel realidade que
desvia do curso normal a evolu¢éo da sociedade contemporanea.

O narcotrafico com sua demanda cada vez mais diversificada, principalmente pelas
drogas sintéticas, cresce a ponto de ja desacreditarmos que pela repressao podera
ser banido.

Somente pela educacdo e coibindo o consumo é que poderemos levar o tréfico a
faléncia.

Brusque

Palestra sobre drogas dia 31/03/2014. Participacdo: 3° série - 35 alunos e 2° serie -
30 alunos.

Palestrante: Agente de Policia Federal




"AMINHO

SEM VOLTA...




O SENAI em Cacador, em parceria com o SESI realizou palestras para os estudantes

da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevengdo ao consumo de
alcool e drogas”.

Cacador
Média de atendimentos: 180 alunos
Em Canoinhas foram realizadas Palestras para todas as turmas de Cursos Técnicos e
Aprendizagem Industrial em Parceria com o Batalhdo da Policia Militar, tendo como
. palestrante o Subtenente Jodo Francisco Krull.
Canoinhas

Média de atendimentos: 160 alunos.

Capivari de baixo

O Projeto Conte até 10 - Aprendizagem industrial 2014 com 180 patrticipantes. Contou
com apresentagfes, musicas e cartazes como forma de conscientizagdo e combate a
violéncia.




O SENAI de Tubardo e Capivari de Baixo promoveram em parceria com o SESI
palestras para diversas turmas acerca do tema DROGAS.

Cronograma das palestras:

DAT [ CURSO C/ |INSRUT |EMPRE |HORAR [N° de | LOCAL |PUBLICO
A h |OR SA 10 aluno
S
01/s | Prevencdo |4h [Elisangel | SENAI [13:30 28 | SENAI [ Al
et | ao Uso de a CAPIVA | as CAPIVA | Confeccionador
alcool e RI 17:30h RI de Moldes e
Outras Roupas
Drogas
08/s | Prevencao |4h [Elisangel | SENAI [13:30 31 | SENAI Al Mecéanica de
et | ao Uso de a CAPIVA | as CAPIVA | Usinagem
alcool e RI 17:30h RI
Outras
Drogas
17/s | Prevencdo |4h |Elisangel | SENAI | 13:30 27 | SENAI | Al Suporte e
et | ao Uso de a Tubaréo | as TUBAR | Manutencdo de
alcool e 17:30h AO Microcomputador
Outras es
Drogas
18/s | Prevencdo |4h |Elisangel | SENAI |7:30 as 37 | SENAI |2°anodo EM
et [ ao Uso de a Tubaréo | 11:30h TUBAR
alcool e Ao
Outras
Drogas




Concordia

22/s | Prevencédo |4h [ Elisangel | SENAI [13:30 33| SENAI | AL Soldador
et | ao Uso de a CAPIVA | as CAPIVA | Mecanico
alcool e RI 17:30h RI
Outras
Drogas
23/s | Equipamen | 4h [ Claudio |[SENAI [8:00 as 49 | SENAI |CT Automacao
et |tode Tubaréo | 12:00h TUBAR | Industrial
Protec&o AO PRONATEC
Individual
29/s | Prevencédo |4h [ Elisangel | SENAI [13:30 34 | SENAI | AL Eetricista de
et | ao Uso de a CAPIVA | as CAPIVA | Instalacéo Ind.
alcool e RI 17:30h RI
Outras
Drogas
Alcoolismo

Realizado no dia 27/10/2014, o depoimento de seu Carmo, aposentado da empresa
Embrapa, responsavel pela Associacdo de Agua e Saude da comunidade de
Tamandua.

O SENAI em Concoérdia, em parceria com o SESI realizou palestras aos estudantes
da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencdo ao uso de alcool e
outras drogas”.




s

PREVENCAO AO USO DE ALCOOL
E OUTRAS DROGAS

Os alunos do Ensino Médio na Unidade de Concordia, no dia 01/04/2014 receberam
uma palestra ministrada pelo médico psiquiatra Cristiano Tierling. O palestrante foi
convidado pela Coordenadora Pedagdgica Marcia Farinella Soares de Campos e
Coordenadora do Ensino Médio Nadia Nardi e abordou o tema sobre Drogas —
Sintomas, consequéncias fisicas, psicolégicas e sociais, procedimentos e
encaminhamentos.

A palestra trouxe orienta¢des e conhecimentos aos estudantes sobre o assunto.

Média de atendimentos: 350 alunos

Chapecé

A unidade de Chapecé tem desenvolvido um projeto com foco na “Prevencdo ao Uso
de Drogas”.

PUBLICO ENVOLVIDO:
e Todas as turmas de Aprendizagem Industrial;
» Todas as turmas de Ensino Médio;
* Todas as turmas de Técnico PRONATEC — SED;

+ Pais dos alunos citados acima.
OBJETIVOS

« Desenvolver uma acéo pedagdgica para orientar ao uso indevido de drogas e
a pratica da violéncia nas escolas;

« Desenvolver o espirito de solidariedade, de cidadania e de comunidade na
escola.

» Sensibilizar os pais e os educadores para o trabalho de prevengdo ao uso
indevido de drogas e a prética da violéncia;

« Promover o desenvolvimento de valores positivos;

« Fortalecer a autoestima dos adolescentes;

« Sensibilizar os adolescentes para que desenvolvam estilos de vida saudavel;

« Sensibilizar os adolescentes para que reconhegam e resistam as pressdes
diretas ou indiretas que poderdo influencid-los a experimentar drogas ou




mesmo a agirem com violéncia.
« Sensibilizar os professores para a abordagem da questao.

Média de atendimentos: 650 alunos

Criciiima

O SENAI em Criciima neste ano teve a iniciativa de realizar as palestras em parceria
com o SESI. Além dos cursos de Aprendizagem Industrial o tema foi também
disseminado nas disciplinas basicas do curso.

- Curso Prevencéo ao Uso do Alcool e Drogas — SENAI.

Média de atendimentos: 210 alunos

Curitibanos

Foi feito palestra com a Policia militar com todas as turmas do periodo matutino e

vespertino. com o tema Prevencéo as drogas.




Floriandpolis

] —

Palestra realizada no dia 07/04/2014.

A Unidade de Floriandpolis teve a iniciativa de aderir ao programa oferecido pelo
SESI que incentiva a campanha junto aos alunos da aprendizagem. Entretanto, ndo
atendemos a alguns critérios definidos para participacdo, pois exigem que as turmas
tenham pelo menos 30 alunos e que 80% destes sejam vinculados a
indastria. Fizemos o levantamento turma a turma, mas ficamos aquém desses
critérios, portando, nossa solicitagéo foi indeferida, como vocé pode acompanhar na
mensagem que copio logo abaixo. Para as iniciativas futuras e atendimento de todas
as modalidades, alinhamos um trabalho com o Instituto PAPAIS de Floriandpolis

Jaragué do Sul

O trabalho na Unidade de Jaragua do Sul tem sido de cotidianamente orientar e
reorientar estudantes e pais sobre as doencas que afetam os jovens que frequentam
nossa unidade. Entretanto, ndo temos o hébito de ofertar palestras para simplesmente
cumprir COmpromisso.

Elencamos agdes que acontecem sempre:

- Contato frequente com o promotor da vara da juventude no férum, atualmente Dr.
Rafael, e com o servico de assisténcia social da prefeituraque tem nos
orientado sobre as questdes para que possamos trabalhar com a orientacdo
psicopedagdgica, com a curativa e também com as implicacdes legais.

- Sempre que ha suspeita de estudantes envolvidos, os docentes mantém estreito
contato com a equipe pedagdgica que atua imediatamente com o estudante e
posteriormente com o0s pais quando ndo ha mudanca de comportamento. Aqui
sempre pensamos em educar para a maioridade quando sdo menores. Nem sempre
envolvemos os pais. Quando o estudante € maior trabalhamos com combinados com
ele, para preservacdo do ambiente escolar, onde na maioria das vezes tivemos
sucesso.

- Quando ha acordo entre as partes encaminhamos para a assisténcia social da
prefeitura que trabalha a recuperacdo por meio de encontros pontuais com o
envolvido. Temos como principal preocupacdo sempre preservar a imagem dos
envolvidos. A escola deve atuar na perspectiva de incluir sempre.

- Investimos na preparacédo da equipe pedagoégica e dos docentes oportunizando a
participacdo em cursos e palestras que abordam as formas de como conviver em
ambientes escolares com estes desequilibrios. Isto tem nos auxiliado bastante,
porque a abordagem deve sempre ser bem feita para o alcance do objetivo.

- Participamos como membros efetivos do conselho municipal de entorpecentes do
municipio.

- Temos como parceiros 0os bombeiros voluntarios que atuam com mais efetividade




nesta orientacdo auxiliando quando necessario, na unidade de Schroeder.

- Nosso servigo de seguranca percorre o espaco da unidade interno e externo durante
os horarios de intervalo buscando inibir aglomeracdes de estudantes.

Finalizando, destacamos que 0 nosso objetivo é oportunizar que todos concluam seus
cursos para poderem seguir em suas vidas e ndo almejamos erradicar o problema
porque nao teriamos estas condicdes.

NOTA: Gostariamos de poder continuar desenvolvendo o trabalho desta forma,
porque assim ndo expomos 0s estudantes que sdo ajustados e continuamos
enaltecendo a nossa Instituicdo SENAI.

Média de atendimentos: 1.000 alunos

Joinville norte

SENAI em Joinville em parceria com o SESI realizou palestras para os estudantes da
Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencéo ao consumo de alcool e
drogas.”

Na unidade de Joinville realizamos atividades para as turmas da Aprendizagem
Industrial, no total de 25 turmas encerrando com palestra com os pais. A Unidade tem
planejado realizar um trabalho em parceria com a Policia Militar do municipio.

Na Unidade de Joinville em 2014 /1 trabalharam com a conscientizacdo ambiental (
pichacbes, limpeza dos ambientes) e para o 2° semestre o SESI estara
desenvolvendo o programa sobre Drogas com as turmas da Aprendizagem Industrial.
Como foi realizado em 2013, e nas demais modalidades estdo planejando palestras e
outras atividades relacionadas ao tema.

Média de atendimentos: 900 alunos

Joinville norte Il

Foi realizado um Programa especial no dia 30/09/2014 conhecido como Dia da
Familia, onde pais e estudantes vieram a Instituicdo para participar de atividades em
familia.

Lages

A Unidade de Lages realizou o 1° WORKSHOP com temas relacionados ao contexto
organizacional de instituicbes de ensino. Foram contemplados o publico dos alunos
do Ensino Médio e Aprendizagem Industrial. O tema ADOLESCENCIA abordou:
» As diversas transformacBes que ocorrem na adolescéncia (Biologicas -
Psicologicas e Sociais);
* Assuntos e situagdes referentes ao relacionamento entre pais e filhos;
» Fatores de risco.
O tema: COMO PREVENIR O USO E O ABUSO DE DROGAS NA ADOLESCENCIA,
destacou:
« Dados estatisticos — Secretaria Regional de Saude. Prevaléncia de Drogas em
Lages e regido;
e O alcool — uma droga licita;
» Como identificar se um adolescente esta utilizando drogas e como proceder
apos a identificagéo;

» Parceria — Familia e Escola (triade: informar, orientar e acompanhar).




¢ O uso ilegal constitui um delito

« Dever da escola de orientar sobre o assunto (legislacéo)

e Legalizacdo da maconha
O publico envolvido foram pais e alunos ensino médio e aprendizagem industrial.
O tema: GESTAO DE CRISES E CONFLITOS abordando os Tipos de crises e
conflitos (exemplos) e Como proceder aos diferentes tipos de situacfes. Par este
tema foram publico-alvo Colaboradores SENAI de Lages.
Os profissionais que realizaram este trabalho forma especialistas como: Psicoélogo -
Coordenadora do Workshop, Psicdloga do Programa contra drogas do municipio de
Urubici, Advogada, Enfermeira, (mde de um dependente quimico) — CRENSA,

Psiquiatra do CAPS e Ex-usuério/dependente quimico.

Média de atendimentos: 480 alunos

Palestra de combate a drogas realizado com todas as turmas Ensino Médio.

Luzerna

A Unidade de Luzerna nado realizou atividades especificas referentes ao tema
DROGAS, devido a inauguragdo da Unidade do SENAI em Joacaba, Olimpiada do
Conhecimento e outras atividades. Este programa de palestras em parceria com o
SESI foi realizado em 2012.

Média de atendimentos: 320 alunos

Foi realizado o Projeto Conte até 10 com a Aprendizagem industrial 2014.




Itajai

O SENAI em lItajai em parceria com o SESI realizou palestras para os estudantes da

Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Preven¢éo ao consumo de alcool e
drogas”.

Média de atendimentos: 210 alunos

Durante todo o ano de 2014 os segmentos de Aprendizagem Industrial, Ensino Médio
e 0 Técnico desenvolveram junto as coordenacdes de curso e coordenacdes
pedagdgicas o atendimento aos alunos vulneraveis e de risco. Projetos foram
realizados pela coordenacgéo pedagdgica da Aprendizagem Industrial como o Intervalo
Cultural e a Mini Copa das Aprendizagens objetivando colaborar em dotar estes
alunos de valores e conscientizando-os no combate a drogas. Culminando no evento
“O Vento nas Escolas” — palestra cuja tematica explorou identidade, retorno aos
valores, perfil de trabalhador exigido no mercado e a correspondéncia.

Seara

Projeto de conscientizagdo — Prevencao — Qualidade de vida

Otacilio Costa

Foi realizado palestra com PM com o tema: As drogas na Escolas.

Mafra

Palestra — Prevencdo a melhor forma de evitar. Realizado no dia 24/09/2014 as
13h30min. para os alunos dos cursos de Aprendizagem Industrial.




Balneario

Camboril Aula de prevencgéo e combate as drogas — SESI.
O SENAI em Rio do Sul em parceria com o SESI realizou palestras para os
estudantes da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencdo ao
consumo de alcool e drogas”.

Rio do Sul

Média de atendimentos: 140 alunos

Sao Bento do Sul

Na unidade do SENAI Sao Bento do Sul, através de parcerias realizadas com outras
instituicbes como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, Secretaria de Saude e
CRAS foram desenvolvidas varias atividades com relacdo a conscientizacdo e
combate ao uso de entorpecentes e doencas sexualmente transmissiveis.

Os temas trabalhados pelas instituicbes foram: Primeiros Socorros, Danos a saude




causada pelo uso das drogas, gravidez precoce, HIV, DST’s entre outras.

A escola € um espaco de construcdo e socializacdo do saber, do exercicio da
cidadania e por consequéncia a qualidade de vida. Entendemos que informacéo e
prevengdo sao fatores importantes e determinantes para formac¢do do individuo em
sua totalidade.

Debate realizado com as turmas as turmas de Aprendizagem Industrial sobre Drogas




Destacamos ainda, que alinhado ao SESI aconteceu uma palestra também com o
tema DROGAS, para os estudantes dos cursos de Aprendizagem Industrial e
Qualificacao Profissional existentes na unidade SENAI — Serra Alta.

Na Unidade em Sao Bento, com relacdo ao Programa sobre Drogas segue o que ja
realizamos e o0 que temos encaminhado para o 2° semestre de 2014.

- Tivemos a patrticipacdo de alunos representantes da Aprendizagem Industrial na V
Semana Municipal Antidrogas - COMAD - Prefeitura Municipal de Sao Bento do Sul.

- No 2° semestre 2014 o cronograma elaborado em parceria com o SESI abordando
temas relacionados, a Saude e Segurancga, utilizacdo de EPI’s, Prevencéo a Doencas
Sexualmente Transmissiveis e Gravidez na Adolescéncia. Além de alguns temas na
area de Gestéo.

Média de atendimentos: 550 alunos

Sao Joao Batista

O SENAI em Séo Joédo Batista, em parceria com o SESI realizou palestras para os

estudantes da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencdo ao
consumo de é&lcool e drogas”.

Média de atendimentos: 60 alunos

A Unidade de Sao José ainda realizou diversas palestras relacionadas ao tema do

Séo José projeto neste periodo.
Média de atendimentos: 230 alunos
O SENAI em Sao Miguel do Oeste e Itapiranga, em parceria com o SESI realizaram
0s minicursos que foram ministrados as turmas da Aprendizagem Industrial dentro do
Programa a Prevencgdo ao consumo de alcool e drogas.
Séo Miguel do

Oeste/ltapiranga

Para os alunos do curso de Aprendizagem Industrial em Informéatica, Fabricacdo e
Conservacdo de Alimentos, Desenhista Mecénico e Mecanico de Manutencdo de
Méaquinas em Geral. Contaram com a colaboracdo de todos os envolvidos e o0s
professores acompanharam os minicursos.

Em parceria com a Policia Militar realizaram as palestras com foco no "Programa de




Prevencédo ao uso de alcool e drogas" direcionadas aos alunos também do Ensino
Médio (06 turmas) atendidas e nos Cursos Técnicos (12 turmas).

Média de atendimentos: 750 alunos

Palestra sobre de drogas para alunos do Ensino Médio - palestrante o Delegado
Senhor José Airton Stang.

Reunido de Pais - Aprendizagem Industrial, Ensino Médio, Cursos Técnicos
Concomitantes/PRONATEC tendo como palestrante o Delegado Senhor José Airton
Stang.

Timbé/Pomerode

O SENAI em Indaial/Timb6 e Pomerode, em parceria com o SESI realizou palestras




e Indaial

BN

aos estudantes da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevenc¢do ao
consumo de é&lcool e drogas”.

Com o trabalho das instrutoras do SESI (Thais, Juliane, Eliane, Elisa, Andressa,
Fabricia) as turmas do Curso de Aprendizagem Industrial de Eletricista, Eletrnico,
Confeccionador, Informatica, Administrativo e Eletronico, contabilizando mais de 250
alunos.

Foram atendidas também realizadas atividades com as turmas do Técnico Mercado e
PRONATEC.

Observagfes: Durante as palestras e atividades os docentes permaneceram na sala
de aula acompanhando o grupo.

Média de atendimentos: 220 alunos

Tubarao

Situacdo de aprendizagem do Ensino Médio, tendo como tema as DROGAS, o projeto
propos atividades de reflexdo sobre as drogas na adolescéncia. Total de alunos
participantes 160.

Fotos de alguns trabalhos:

O SENAI de Tubardo e Capivari de Baixo promoveram em parceria com o SESI
palestras para diversas turmas acerca do tema DROGAS.
Cronograma das palestras:

DATA | CURSO C/ |INSRUTO |EMPRES |HORARI |N2de |LOCAL PUBLICO
h R A (0] aluno




S
01/se | Prevencio | 4h |Elisangela [ SENAI 13:30 as 28 | SENAI Al Confeccionadof
t | ao Uso de CAPIVARI | 17:30h CAPIVARI de Moldes e
alcool e Roupas
Outras
Drogas
08/se | Prevengio | 4h | Elisangela [ SENAI 13:30 as 31 | SENAI Al Mecanica de
t | ao Uso de CAPIVARI | 17:30h CAPIVARI Usinagem
dlcool e
Outras
Drogas
17/se | Prevengdo 4h | Elisangela | SENAI 13:30 as 27 | SENAI Al Suporte e
t | ao Uso de Tubarao |17:30h TUBARA | Manutencdo de
alcool e o Microcomputadofe
Outras §
Drogas
18/se | Prevencdo 4h | Elisangela | SENAI 7:30 as 37 | SENAI 2° ano do EM
t|ao Usode Tubardo |11:30h TUBARA
alcool e (0]
Outras
Drogas
22/se | Prevengio 4h | Elisangela | SENAI 13:30 as 33 [ SENAI AL Soldador
t | ao Uso de CAPIVARI | 17:30h CAPIVARI Mecanico
alcool e
Outras
Drogas
23/se | Equipament 4h | Claudio SENAI 8:00 as 49 | SENAI CT Automagao
t|ode Tubardo |12:00h TUBARA | Industrial
Protegdo o PRONATEC
Individual
29/se | Prevengdo | 4h | Elisangela | SENAI 13:30 as 34 | SENAI AL Eetricista de
t | ao Uso de CAPIVARI | 17:30h CAPIVARI Instalagao Ind.
alcool e
Outras
Drogas
Média de atendimentos: 320 alunos
O SENAI em Videira em parceria com o SESI realizou palestras para os estudantes
da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencédo ao Uso de Alcool e
outras Drogas” - 4 horas presencial, ministrado pelos instrutores do SESI.

Videira O depoimento dos professores que acompanharam o curso Prevengdo ao Uso de
Alcool e Outras Drogas, ministrado para todos os alunos das turmas de
Aprendizagem Industrial no SENAI Videira e Fraiburgo, os mesmos relataram que
trabalhar o tema é importante, principalmente quando o publico alvo € composto por
adolescentes. Porém, a forma como o curso foi conduzido, acabou evidenciando e




chamando mais atencdo em aspectos como “as sensacfes provocadas pelo uso da
droga” e/ou “forma de uso”.

Média de atendimentos: 160 alunos

Xanxeré

O SENAI em Xanxeré em parceria com o SESI realizou palestras para os estudantes

da Aprendizagem Industrial com foco no Programa a “Prevencdo ao consumo de
alcool e drogas”.

Também foram realizadas palestras com todas as turmas da Aprendizagem Industrial
em parceria com a Policia Militar, proferidas pelo Policial Militar Justino Féo.

Para os Cursos Técnicos em Seguranca do Trabalho, Eletromecénica, Informatica,
Mecanica, também houve a realizacéo de palestras.

Média de atendimentos: 280 alunos.

Palestra sobre drogas para os Alunos da Aprendizagem e Técnicos.
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3.16 PREMIOS E CONDECORACOES

‘ PREMIOS E CONDECORAGCOES

Unidades

Registro

Jaragua do Sul

Nome da atividade: Coléquio de Responsabilidade Social

Cursos envolvidos: CST Fabricagdo Mecéanica, CST Producdo do Vestuario e
CST em Automagéo Industrial.

Local: Auditorio do SESI
Data: 18 de setembro
Horé&rio: 19hmin as 20h30
Cidade : Jaragué do Sul - SC
Bairro: Rio Molha

Assinale o item Atividade realizada durante o ano (o art 170 é realizado durante
0 ano e o coloéquio se complementou com estas atividades)

Descricao:

Realizacdo de um Coléquio de responsabilidade social com o objetivo de
sensibilizar o publico sobre o ato de responsabilidade social, e fazer um debate
envolvendo os alunos e os convidados permitindo dialogar democraticamente sobre
o tema.

Na sequéncia oportunizou-se que o0s alunos bolsistas do Art 170 fizessem um
apresentacao dos Projetos Sociais que estdo desenvolvendo ao longo do ano.

O primeiro projeto apresentado trata da insercdo dos internos de uma instituicdo
beneficente do municipio de Guaramirm na sociedade e tem o tema UNINDO AS
MAOS EM PROL DE UM MUNDO MELHOR. O objetivo deste projeto é mostrar aos
internos quais as possibilidades de formacao profissionais gratuitas disponiveis no
mercado para que possam se qualificar e reintegrar na sociedade e manterem-se
ativos. Sao realizadas oficinas préaticas demonstrando o que se pode fazer em cada
uma das profissbes oportunizando a eles a escolha pela qual se interessam.Sao
atividades como esta que oportunizam o recomeg¢o, mostram novos horizontes e
novos caminhos para quem em algum momento se viu sozinho e abandonado,
sentindo-se distante de tudo e de todos, sem um objetivo de vida .

O segundo projeto apresentado, sob o tema prevencdo de acidentes domésticos,
nocbes de atendimento, primeiros socorros e busca e salvamento tem como
objetivo desenvolver treinamento na area de prevencgdo a acidentes domésticos e
atendimentos basicos de primeiros socorros. E oferecida a crianca e jovens que
estdo excluidos da sociedade. Estas acfes auxiliam estes adolescentes a se
tornarem pessoas mais justas, corretas, a valorizar a vida, o pais e o lugar onde
moram, assim como ao trabalho voluntério.Enquanto, voluntario do programa,
poder repassar as informagfes a outras pessoas traz Vvarios significados
importantes como o de contribuir socialmente para um mundo melhor. Faz a
diferenca saber que tantos adolescentes ainda procuram ser melhores.

Para finalizacdo, tivemos ainda o depoimento de um aluno que falou sobre as
dificuldades que teve na vida e 0 que e como fez para se reeguer.

E um professor comentou sobre sua experiéncia e ainda lancou um desafio aos
alunos presentes convidando-os para fazerem sua parte deste processo.

Participaram do coloquio 63 alunos, 05 professores, 01 palestrante e 02
pedagogicos




Rio do Sul

Participacdo na Olimpiada do Conhecimento:

- Costura - Deficiéncia Auditiva - recebeu medalha de exceléncia - Unidade de Rio
do Sul .

.

Sao José

Participacdo na Olimpiada do Conhecimento:

- Mecéanica Automotiva - Deficiéncia Fisica - recebeu medalha de prata.




3.17 OUTRAS INFORMACOES

Unidade

Apresentacdo PSAI na mesa de Debates no Evento Educacéo
Profissional de Reabilitados.

Direcédo Regional

Evento SESI de Inclusdo para as Empresas

Reunido Planejamento PSAI DN em dezembro de 2014




II Seminario k

~—\,"

Capacitacdo e elaboracdo de SituacBes de Aprendizagem para
alunos com deficiéncia no SENAI em Maranhdo e Mato Grosso
para cursos de Qualificagdo Profisisonal de Assistente
Administrativo, Eletricista Instalador Residencial, Instalador
Hidraulico, Pedreiro de Alvenaria e Almoxarife.




Adequacéo de Curso de Eletricista Instalador Residencial para
Deficiente Intelectual no Maranh&o.

Participagdo da Reunido Técnica de Elaboracdo da Proposta
Pedagédgica, Tecnolégica e Administrativa do  Curso
Aprendizagem Industrial Correios EaD - em marco de 2014 -
auxiliando nos aspectos de Incluséo.

Participacdo da Reunido técnica com o Desembargador Sérgio
Izidoro Heil para desenvolver acdes para jovens em medida
socioeducativa




Videoconferéncia sobre Adequacdo de curso e Livros Nacionais
com o DN - margo de 2014.

Apresentacao no Seminario de Inclusdo da Secretaria de Direitos
Humanos

Xanxeré




3.18 ACOES DE RESPONSABILDIADE SOCIOAMBIENTAL

ACOES DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Unidades Registro

Acdes sociais inseridas na Gincana com os alunos da Modalidade
Aprendizagem Industrial — 2014

A Gincana da Modalidade Aprendizagem Industrial de Blumenau de 2014
promoveu varias ac¢des sociais entre os alunos das equipes participantes
na terceira e ultima etapa realizada dia 05 de setembro de 2014,

Campanha Cultural: Consistiu na pontuacdo da equipe que obtivesse
maior numero de livros arrecadados. Nesta etapa, 06 equipes
participaram, sendo que foram arrecadados um total de 1.063 livros de
literatura adulto e infantil.

Os livros foram doados para: a Escola de Educagdo Basica Municipal
Zulma Souza da Silva, para o Centro de Educacdo Elisa Hort e para a
Casa de Apoio a Neoplasia de Blumenau.

Blumenau

Também aconteceu a Campanha do Dia das Criancas: Foram
arrecadados 900 brinquedos que foram destinados para a Escola de
Educacao Basica Municipal Zulma Souza da Silva, Centro de Educacao
Elisa Hort, a Casa de Apoio a Neoplasia de Blumenau e a CEIl Heinrich
Reif.




E para finalizar foi realizada a Campanha de Doacdo de Sangue: Os
alunos tiveram palestra sobre a importancia e necessidade das doactes
com a representante do Hemosc em Blumenau, Crislaine Ebe.

Ao final da campanha 33 pessoas indicadas pelos alunos participantes
das equipes realizaram suas doacoes.

O evento foi acompanhado pelos professores e familiares que apoiaram o
esforco de cada um.

Ao final das trés etapas locais, concluimos um belo trabalho realizado em
equipe. Além de novos aprendizados e diversdao, os alunos puderam
contribuir com a¢des sociais.

Campanha Lacre Solidario - Rotary Clube Blumenau - Garcia

“Uma pequena atitude representa muito — Quem disse que a felicidade
nao vem em garrafas?”

A manha desta quarta-feira (03/12) foi marcada pela cerimdnia de entrega




das cadeiras de rodas, resultado da Campanha do Lacre Solidario 2014.0
evento que aconteceu no Shopping Park Europeu em Blumenau € uma
acdo da Fundacdo Fritz Muller e Rotary Club Blumenau Garcia. A
Campanha do Lacre Solidario 2014 arrecadou 39 cadeiras de rodas que
foram doadas para entidades e pessoas fisicas, indicadas pelos
apoiadores do projeto.

O SENAI de Blumenau teve sua contribuicdo com a doacdo de 260
garrafas de lacres de latinhas, arrecadadas pelos alunos de
Aprendizagem Industrial na Gincana SENAI 2014 e entregues para o
Rotary Club Blumenau Garcia.

Foram beneficiados, o Professor do SENAI, Jerry Aguinaldo Rosa que
ajudard um parente que necessita da cadeira de rodas e a APESBLU -
Associacdo Paradesporto Escolar de Blumenau, que prepara criangas e
adolescentes com deficiéncia em competices esportivas

O evento foi acompanhado pelas colaboradoras Katia Cristina Hoffmann,
Rubia de Sousa e a representante da equipe vencedora da Gincana,
Tainara Schmitt. O projeto que j& esta no seu terceiro ano lanca o desafio
de aumentar o nimero de cadeiras de rodas doadas, para 50 no ano de
2015.

Que a grande equipe do SENAI possa contribuir no alcance deste objetivo
e assim beneficiar o préximo.




Em 20/08/14 - Palestra Motivacional - Temas Principais: Bullying —
Coragem - Covardia realizada com a turma de Al Desenhista Mecanico -
Vespertino - Principal objetivo de proporcionar uma reflexdo aos
estudantes quanto a relacionamento interpessoal (integracdo), a
importédncia da empatia, solidariedade, espirito de equipe, lideranca e
reconhecimento a diversidade.

Fotos da Dindmica realizada neste evento:




Brusque:

Gincana SENAI - Arrecadacdo de latinhas, que foram doadas para
Charlotte Associacao de Atividades Psicofisicas.




Projeto ONGS:

1 - Ong "Grupo Coletor de Latinhas" ou GCL. Coleta de latinhas para
gerar recursos a serem aplicados no projeto;

2 - Ong "Departamento de Coleta da Pilhas Usadas" ou DCPU.
Coleta de pilhas e bateria usadas para das um fim correto.
3 - Ong "Pesquisa Social de Qualidade de Vida" ou PSQV.

Sua funcgéo sera coletar e tabular informacg6es sobre custo de vida, cesta
basica e afins em diversos bairros de Brusque e divulga-los por meio de
midias sociais e tabelas publicas;

4 - Ong "Amigos do Bem" ou AmB.

Recolhimento de donativos, principalmente produtos de limpeza e higiene
pessoal para distribuicdo em casas de repouso assim como execucao de
atividades recreativas.

5 - Ong "Recolhimento de éleo”. Recolhimento de éleo de cozinha usado e
producéo de sab&o e biodiesel.

Natal 2014-Arrecadacéo de brinquedos e doagdo em um bairro da cidade
de Brusque:




Cacador / Porto Unido

Campanha do Agasalho

No dia 26 de abril, a cidade de Cacador realizou o dia “D” da Campanha
do Agasalho, evento anual que congrega doacdes da comunidade em prol
dos mais necessitados. Mais de 30 mil pecas foram angariadas nesta
edicdo e a unidade do SENAI/SC em Cacador comemora a contribuicao
com cerca de 60% desta arrecadacéao.

Motivados pela Gincana SENAI 2014, os mais de 350 alunos dos cursos
de Aprendizagem Industrial conseguiram arrecadar 18.021 pecas de
roupas. Na sexta-feira (25) pela manhad, quem chegasse ao SENAI/SC em
Cacador se surpreendia com a mobilizag&o das equipes.

Carros abarrotados de sacolas chegavam a todo instante. Alunos e
professores estavam unidos na retirada e direcionamento dos materiais,
enguanto as turmas trabalhavam em sala de aula realizando a triagem do
que fora arrecadado.

“Os alunos estavam engajados a fazer a diferenca, a ser solidarios aos
mais necessitados e a valorizar o trabalho em equipe. Estamos
orgulhosos de nossos estudantes que mais uma vez demonstraram
comprometimento e dedicagdo a uma agéo tdo nobre como a Campanha
do Agasalho”, enfatiza o coordenador do Nucleo da Aprendizagem
Industrial, Claudair Imidio de Assis.

A participacdo do SENAI/SC em Cacador nao se limitou a arrecadacéo e
triagem na unidade. No sébado (26), 57 alunos da instituicdo
compareceram a sede do Tiro de Guerra e, voluntariamente, ajudaram as
entidades responséaveis pela mobilizacdo municipal a separar, avaliar e
organizar todos os donativos angariados durante a Campanha.

“Em uma época em que alguns valores estdo esquecidos, encontrar nos
nossos alunos uma centelha de humildade, de compaixdo e de
solidariedade nos orgulha e envaidece. Nossos estudantes fizeram a
diferenca e parabenizo a cada um, como também aos professores que
entusiasmaram esses adolescentes neste trabalho, pelo excelente
desempenho em mais uma nobre acdo de amparo as familias que passam
frio em nosso inverno tdo rigoroso”, comenta a diretora da unidade do
SENAI/SC em Cacador, Silvana Meneghini.




Cacador comemora arrecadacao recorde
Mais de 18 mil pecas de roupas foram arrecadas pelos alunos do Nucleo
da Aprendizagem Industrial, 60% do total arrecadado no municipio

No sabado (26), a cidade de Cacador realizou o dia “D” da Campanha do
Agasalho, evento anual que congrega doa¢Bes da comunidade em prol
dos mais necessitados. Mais de 30 mil pecas foram angariadas nesta
edicdo e a unidade do SENAI/SC em Cagador comemora a contribuicdo
com cerca de 60% desta arrecadacao.

Motivados pela Gincana SENAI 2014, os mais de 350 alunos dos
cursos de Aprendizagem Industrial conseguiram arrecadar 18.021 pecas
de roupas. Na sexta-feira (25) pela manha, quem chegasse ao SENAI/SC
em Cacador se surpreendia com a mobilizagéo das equipes.

Carros abarrotados de sacolas chegavam a todo instante. Alunos e
professores estavam unidos na retirada e direcionamento dos materiais,
enquanto as turmas trabalhavam em sala de aula realizando a triagem do
que fora arrecadado.

“Os alunos estavam engajados a fazer a diferenga, a ser solidarios
aos mais necessitados e a valorizar o trabalho em equipe. Estamos
orgulhosos de nossos estudantes que mais uma vez demonstraram
comprometimento e dedicacdo a uma agéo tdo nobre como a Campanha
do Agasalho”, enfatiza o coordenador do Nucleo da Aprendizagem
Industrial, Claudair Imidio de Assis.

A participacdo do SENAI/SC em Cacador ndo se limitou a
arrecadacédo e triagem na unidade. No sabado, 57 alunos da instituicdo
compareceram a sede do Tiro de Guerra e, voluntariamente, ajudaram as
entidades responsaveis pela mobilizagdo municipal a separar, avaliar e
organizar todos os donativos angariados durante a Campanha.

“Em uma época em que alguns valores estdo esquecidos,
encontrar nos nossos alunos uma centelha de humildade, de compaixao e
de solidariedade nos orgulha e envaidece. Nossos estudantes fizeram a
diferenca e parabenizo a cada um, como também aos professores que
entusiasmaram esses adolescentes neste trabalho, pelo excelente




desempenho em mais uma nobre acao de amparo as familias que passam
frio em nosso inverno tao rigoroso”, comenta a diretora da unidade do
SENAI/SC em Cacgador, Silvana Meneghini.

s
Doacéao de roupa infantil para o Secretaria de Assisténcia Social
07 de marco de 2014 - 629 pecas
10 de julho de 2014 - 700 pecas

18 de dezembro de 2014 - 600 pecas

oupas de Bebés

£ncia Social recebe doagdo atraves do SENAI

MNesta quete-feira (5} & Prefeiturs de Cacador através ds Seoetaris Municipal de
Azisténcia Social recebeu a doacio de roupas de behés atraves Servico Nacions| de
Aprendizegem Industtial {Senai), As 828 pecas foram confeccionadaes pelas alunas da
primeira turma do Cuso de Quslificacdo Prefissionsl Costureiro Industris| do Vestusrio,
oferscido straveés do Pronstec As roupas dosdss se sncaixam na feixes stariz de 0 2 3

camisetas, 12 shors, 339 celgas € 40 blusas de moletom

A entregs das n:st_::".E; foi realizads pels diretors do Senai/SC em Cagador, Silvens Mensghini, que ressaltou 2
importéncia da parceris existente com & Seoetaris de Assisténcis Social para a realizecio dos cursos do Fronatec “Esta
doacio & uma forma de devolver para sociedade o que & investido nos cursos oferecidos pelo Governo Federal, tendo
como principal objetivo ajudar 55 pessoas que mais precisam’.

A secetara de Assisténcia Socisl, Bestriz Ribeiro dos Santos, sgradeceu & doacdo e sfirmou gue estss pecas sdo de
grande Importénoia pers os progremas oferecidos pels Seoetaria. "A demande de roupss infentis & muito grande =
devido a isso temos muits necessidede delss. Receber ests doagdo de roupas de bebés & muito gretificants, sendo gue
elas serdo repassadss o quanto antes a5 femilias insoritas na Assisténcia Sociel Obrigada a equipe do Senai por lembear

de nos e nos sjudar com esta doacso qual tanto precisavamaos”

O prefeito Beto Comazzetio sgradeceu o apoio recebido-de Senaiem Cagador e de todo o Sistema Fiesc. "Esta parceria
se expande por diversas dress, como Assisténciz Socisl, Educacdo, Salde, Esporte, Lazer entre outros. Mais uma ves
gueremos agredecer o spoio de toda a8 rede do Sistems Fiesc, sempre preocupado com 8 gersgso de empregos e oom o

bem estar dos cided&os em todas 8 areas de atusgéo
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_g.-ﬂ_'-aistér'uis Social recebe mais de 700 pecas de roupas

A Seoetaris de Assisténcia Social de Prefeitwe de Cecador recebeu nesta guarte-feira
) & 1:||:E|r:§|: de mais de 700 pegas de roupss infantis confeccionadas por alunos do
4Servico Nacional de Aprendizagem Industrial {Senai). A entrega fei rzalizada pels
firetora de unidade em Cagados, Silvana Meneghini, & seoetaris de Assisténcis Sodal
Beatriz Ribeirc dos Santos, na presenca tambem do prefeito Beto Comarretto.

e socorde com Beatiz s roupss sergc enceminhadas pers os Centros de Referdncia de Assisténcie Sooisl (Cras) nos

baires Martellc & Giocppo, além do Bolsa Familia, & serc destinsdas &5 familiss comprovadaments carentes, "Quero
agradecer meis este nobre gesto do Sensi, na pessoe da diretors Silvana = dos slunocs gue confeccionaram estas roupes,

pois serfo de grande auxilio para muitas familias cacadorenses”

Hsenai de Cacador doa roupas infantis para Assisténcia Social

A Secrefaria de Assisténcia Social da Prefeitura de Cacador recebeu esta semana mais uma
doagdo de roupas infantis para verdo e inverno, confeccionadas por alunes do curso de
Qualificacdo de Costureiras Industriais e Vestuario do Senai. A entrega das 600 pecas foi

realizada pela direfora da unidade em Cagadnr, Silvana Meneghini i secretdria de Assicténcia
Social, Beatriz Ribeiro dos Santos.

De acordo com Beatriz as roupas serdo encaminhadas para os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) nos bairros
Martelio & Gioppo, além do Bolsa Familia, & serio destinadas as familias comprovadamente carentes. “Mais uma vez
agradecemos esia parceria e o espirito de solidariedade apresentadoe pela diretoria do Senai de Cacador na pessoa da diretora
Silvana. Conquistamos estas amizades e confianga pois quem doa sabe que a Secretaria de Assisténcia Social de Cagador faz
as roupas chegarem ao seu destino correto, gue s3o as familias em situac3e de vulnerabilidade’.

Capivari de Baixo

Foram realizadas ac6es como:

Reformas de bonecas e confeccdes de roupas para doar na EEB Tereza

Martins Brito carente da qual encaminha alguns alunos para as
aprendizagens.

Reparos de soldagem sob a orientagé@o e supervisdo do docente Evandro
Guiimaraes no ginasio de esportes da EE Dr Otto Feuershuetter.

Desfile civico no dia da Patria.

Projeto de isolamento térmico que foi destaque no G1, envolvendo cursos

de aprendizagens, técnicos e superior da unidade de Capivari de Baixo e
Tubardo.
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‘:znto Projeto lsolimento Térmico com cabaas de lefte - matérla da RES TV

Fara matcas marr aero Gumin Lhei, Marlane.Ras= @ i b 7, 1

Segue abaixo o link da matéria da R3S TV sobre o projeto que desenvolvemos no sabado passado (19/07), sobre isolamentc ténmico com caixas de leite - alunos da 72 fase do Cursc Sugerior
dhis Tecrologgia ern Aulomma 3o Indus vl

Projeto simples, barate @ multo ctcaz. Cenversel a pouco com 3 dona Nésla... Estd multa contente com os resultados!

hitp://g1 globa cam/sc/ R crakdoal fridmos/t/crici i feroitinznak i -

/j fvideas/ 4 7 reida-pele-s prep G

Muriel Barboea Felipe
Educagio
Sistama FIESC - SENAI/SC Tubardio / SENAI/SC Capivari de Baixe

Avenida Marcoline Martins Cabral,
Rua Salvador Joaquim Nunes, s/n.|
Fonas: (48) 3621-5602 / 3623 1022
http://wwwisistemafiesc.com.br

.2 184 - Centro - 88701-080 - Tubardo
Balrro Alvorada - £88745-000 - Caplvarl de Balxo

Chapeco

Atividades recreativas com criancas do Abrigo Municipal.
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Info Online

Alunos da aprendizagem
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Atividade Mutirdo de Ajuda a familias atingidas pelas enchentes de Séo
Carlos-SC.




Concordia

Aulas para conscientizar os alunos dos 1°anos de Ensino Médio.

Criciima

2° prémio de Moda
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Inclusiva




Curitibanos

Campanha do agasalho

Desenvolvimentos de pecgas na Marcenaria com alunos com Deficiéncia.

Direcédo Regional

2° Prémio de Moda Inclusiva, que levou ao Centro de Eventos da FIESC,
em Floriandépolis, mais de 500 pessoas, e reuniu, mais de 120
profissionais, entre modelos, estilistas, maquiadores e cabelereiros, de
vérias cidades e regibes do estado de Santa Catarina. Foi uma noite
emocionante e magica, onde jovens estilistas e modelos muito especiais,
foram muito além dos seus limites fisicos, mostrando que € possivel uma
a superacado dos limites impostos pela deficiéncia. Participaram do
desfile, a maioria, pela primeira vez na passarela, desde criancas, jovens,
até modelos adultos, que deram uma licdo de vida, registrada pelas mais
de 500 pessoas, dita “normais” que vieram prestigiar e assistir o evento, e,
a estes, sO restou, se emocionar e aplaudir a estas pessoas muito
especiais.
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Reunido de responsabilidade social dia 26/11/2014 as 13h30min.

Floriandpoli . . . . .
oranopols Palestra sobre Bullying e diversidade sexual realizado no dia 03/09/2014.
Nao foi realizado esta acao na unidade.
Campanha dos lacres do segundo semestre.
Indaial
Joagaba Campanha do alimento e agasalho.

Joinville Norte

Visita ao Lar de ldosos Betania realizado nos dias 29/09 e 13/122 de 2014
as 08h30min.

Lages

P&scoa solidaria 2014 para criangas carentes da comunidade.
Copa Solidaria.

Dia das criancas cada colaborador adotou uma crian¢ca do orfanato dado-
Ihe um brinquedo.Abrigo Municipal Menino Jesus.

No natal foi arrecadado dinheiro para uma churrasco para as criangas do
Abrigo Municipal Menino Jesus.




CAMPANHA COPA SOLIDARIA &b
Faga seu gol @ entre nesse Himel (a <

ORGULH® DE
. SERBRASILETR®%és

e

Luzerna

Na unidade de Luzerna realizou a campanha do agasalho, as doacbes
foram feitas para a Cruz Vermelha de Luzerna.

E a doacgédo de brinquedos para uma Creche em Herval D’ Oeste.




Itajai Péascoa solidaria 2014.

Otacilio Costa Arrecadacéo de Alimentos para alunos carentes.

Arrecadacdo de produtos de Higiene pessoal para ser entregue ao lar dos
Mafra idosos.

. B Treinamento de uso de EPI, realizado no dia 20/08/2014 &s 10h.
Balneario Camboril

Campanha do agasalho 2014.

Capinzal/Campos Novos

Compromisso com o Pacto de paz pela vitima.

Cadeira adaptada.

B = ey '
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Jaragua do Sul




A Estilista CARLA FEDER, gue conquistou o 52 LUGAR desta edicdo do Prémio de Moda
Inclusiva,
representa a cidade de Guaramirim, ela que é Professora do SENAI de Jaragua do Sul.

Joinville Sul

Teatro — somente fotos

S&o josé/Palhoca

Acompanhamento pedagdgico de aluno do projeto novos caminhos.

Pomerode

Campanha dos Lacres.

Rio do Sul/Tai6

Campanha do Agasalho.

Séao Joao Batista

A unidade recebeu doacdo de pecas de computador para um aluno com
deficiéncia.

Sao Miguel do
Oeste/ltapiranga

Acdo Boldo do Bem — Campanha do agasalho

Acdo solidaria para reforma e ampliagcdo do banheiro de um aluno PCD,




cadeirante, do Curso Técnico em Seguranc¢a do Trabalho. A parceria entre
alunos da Qualificagdo Profissional, colegas do curso, colaboradores da
unidade e comunidade em geral resultou em um cémodo que proporciona
maior conforto e mobilidade ao estudante.

Turma do CT Seguranga do Trabalho 2014/1 N1 - organizadores da Agao
para Reforma do Banheiro do colega com deficiéncia, usuario de cadeira
de rodas.

Timbo

Gincana do lacres.
Palestra sexualidade.

Arrecadacao de alimentos.

Tubarao

Os alunos do terceirdo realizaram duas vezes por més o dia do Mico.
Neste dia tem um tema e cada aluno vem vestido conforme o tema do dia,
os alunos que nédo vem vestido para o da do mico pagam uma prenda.
Podendo ser um kilo de alimento ndo perecivel ou um agasalho. No dia
28/03 estes donativos foram entregues a Creche Filantrépica Joanna de
Angelis, onde realiza atendimento a criangas carentes da comunidade que
estd localizada. Na ocasido entregamos 1 agasalho e 23 kilo de alimentos
para a representante da Instituicdo Nilse.

Os alunos do 1° ano do Ensino Médio, participaram no dia 16/09 da
palestra ministrada pela palestrante Eliane SESI. Nesta palestra os alunos
receberam um caderno do estudante e realizaram algumas reflexdes e
atividades sobre o tema: Aprendendo a conviver com as diferencas.




O Projeto de Isolamento térmico realizado com os alunos do Tecnhélogo
em Automacao Industrial contou com a parceria dos alunos das Turmas
de Aprendizagem Industrial de Tubaréo e Capivari de Baixo, e as turmas
de Ensino Médio de Tubar&o, que arrecadaram as caixas de leites na
etapa do meio ambiente da Gincana da Aprendizagem, em Junho. Com
essas caixas de leites os alunos do Técnologo em Automacao Industrial
fizeram o projeto de isolamento térmico que consiste em tapar os buracos
da casa de uma familia carente do municipio, protegendo assim a casa do
frio do inverno.

Link para acesso da reportagem. http://gl.globo.com/sc/santa-
catarina/jornal-do-almoco/videos/t/criciuma/v/disciplina-oferecida-pelo-
senai-propoe-nova-utilizacao-para-caixas-tetra-pak/3508976/

- Entre outros assuntos abordados no decorrer do CT em recursos
humanos, o tema responsabilidade social foi bastante discutido.
Como o0 més de dezembro é o més natalino e que por si sé inspira
as pessoas a caridade e a fazer o bem, pensamos como atividade
final da Unidade Curricular Tendéncias e Demandas Tecnologicas
de Recursos Humanos, realizar uma acdo social diferente. A
proposta era levar alegria as pessoas, e sobretudo, algo que
pudesse tocar os seus coracfes e impactar positivamente de
alguma forma em suas vidas. Sendo assim, pensamos em fazer
uma acdo social no Centro de Tubardo, especificamente no
seméforo. A ideia seria, os alunos se pintarem de "palhacos" e
guando os carros parassem no semaforo, apresentar cartazes com

perguntas que pudessem impactar as pessoas:

- O SENAI de Brago do Norte juntamente com a Prefeitura de Braco
do Norte, através da Promoc¢éo ao Acesso ao Mundo do Trabalho -
ACESSUAS, realizaram a entrega de roupas que foram produzidas
pelas alunas no curso de Qualificagdo Profissional em Costureiro
Industrial do Vestuario pelo PRONATEC, a entrega aconteceu no
dia 10 de dezembro de 2014, na cidade de Braco do Norte, parte
da roupa foi entregue ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculo e outra parte foi para Associacdo de Apoio a Crianca e
ao Adolescente - ASACAD. Cada Instituicdo recebe em média 150
criancas no dia, atendendo toda a regido de Braco do Norte.




Videira/Pinheiro
Preto/Fraiburgo

Xanxeré

Os alunos e colaboradores realizaram um Cha de Fraldas e enxoval para
uma aluna do curso Técnico em Informética.




Alunos da Aprendizagem executam o projeto ambiental, plantando flores e
ornamentando canteiros da cidade.




Campanha de doacbBes de
Aprendizagem Industrial.

roupas para um aluno carente da




4 CONSIDERACOES FINAIS

No ano de 2014 realizamos variadas acdes no ambito do PSAI destacando-se a
interacdo com os interlocutores e com as Instituicdes de referéncia nas deficiéncias e
vertentes do PSAI. Participamos ativamente nas atividades com o Departamento
Nacional auxiliando nas adequacdes de curso e Livros Didaticos Nacionais bem como
na formacgé&o de professores nos curso EAD.



