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EDITAL 127/2022 - PROCESSO SELETIVO 

GRATUIDADE REGIMENTAL – QUALIFICAÇÃO/APERFEIÇOAMENTO 

PROFISSIONAL 

LISTA DE APROVADOS 

 

LOCAL SENAI/SC – Porto União 

CURSO Excel Básico 

VAGAS 17 vagas 

CARGA HORÁRIA 20 horas 

 

APROVADOS 

1.  Danielle Carlise Schena 

2.  Cesar Volanick 

3.  Gabriel Lazier Dama 

4.  Jean Cesar Chagas 

5.  Diego Mikael de Andrade Rossi 

6.  Igor Yuri Nascimento Letchinia 

7.  Janda Lúcia Nascimento Letchinia 

8.  Gilson César Fontana 

9.  Valmir Cleverson Alves Ferreira 

10.  João Maria Venâncio 
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11.  Ryan Alexandre Tasca Martins 

12.  Jordan André de Oliveira Freitas 

13.  Fabiane Woehl Schwegler 

14.  Valdinei Ferreira Fraga 

15.  -  

16.  - 

17.  - 

Não há candidatos em Lista de Espera.  

 
 

 

 
 
 

Florianópolis, 07 de Outubro de 2022. 
 
 
 

THIAGO KORB 

Gerente de Educação Profissional SENAI/SC  

_________________________________________ 

LÚCIA MOREIRA PEREIRA   

1º Membro da Comissão Organizadora 

_________________________________________ 

RÔMULO THALES DE AZEVEDO 

2º Membro da Comissão Organizadora 

 


	

	

	



