-SENAI-

Documento padronizado - SENAI/SC

Edital - Processo Seletivo - Lista de
Aprovados

EDITAL 421/2025 PROCESSO SELETIVO
GRATUIDADE REGIMENTAL — QUALIFICAGAO/APERFEICOAMENTO

PROFISSIONAL
LISTA DE APROVADOS
LOCAL SENAI/SC — Alto Vale — Rio do Sul
CURSO Linkedin e Presenca Digital - Turma 5
VAGAS 30

CARGA HORARIA | 4h

APROVADOS

1.

Gabriela dos Santos Gomes

Gisele Borgonha

Gregori Roling

Guilherme da Cruz Pereira

Hana Karoline Queiroz Lemes

Henrique Ezio Ramos

Isabela Hermann Borba Silva

Itala dos Santos Silva
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Jhon Carlos Delgado Antoima
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Jodo Paulo Girardi
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Julio Cézar Soares Grigoleto
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Kauan de Souza
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Ketlin Rayane Marques

FM-NP-215-SENAI-010 Revisdo Atual: 01 Data da revisao: 17/01/24

Aprovado por: Rémulo
Azevedo

Pagina 1 de 2

Aviso Legal: De acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados n°® 13.709/18, o aluno ou responsavel legal (quando menor idade) manifesta a
concordancia no tratamento dos dados pessoais fornecidos no cadastro para as finalidades descritas no referido documento



mm Edital - Processo Seletivo - Lista de
Aprovados

Documento padronizado - SENAI/SC

14. Kevin Patrick Toassi

15. Luana Helena Longen

16. Lucas Eduardo Rech
“Nao ha candidatos em lista de espera.”

Floriandpolis, 11 de novembro de 2025.

@ Kot Ghaes Hooveds

042, %+ #5090
Rdémulo Thales Azevedo

ROMULO THALES AZEVEDO
Gerente de Educacao Profissional SENAI/SC

11/11/2025 16:37 (BRT)
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Carlos Augusto Zoletti

CARLOS AUGUSTO ZOLETTI
1° Membro da Comissao Organizadora

11/11/2025 15:33 (BRT)

® Vicia Cristina Diesel

Licia Cristina Diesel

LICIA CRISTINA DIESEL
2° Membro da Comissao Organizadora
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