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1. IDENTIFICACAO DO PROGRAMA

Titulo: Programa SENAI de A¢des Inclusivas

O Programa SENAI de Ac¢des Inclusivas (PSAI) é coordenado pelo Departamento Nacional
e desenvolvido nos 27 Departamentos Regionais e CETIQT. Seu objetivo é incluir, nos
cursos profissionalizantes, pessoas com necessidades educacionais especiais, expandir o
atendimento aos negros, indios, oportunizar acesso das mulheres aos cursos estigmatizados
para homens e vice-versa, bem como requalificar na educacéo profissional pessoas acima
de 45 anos e idosos, ampliando assim as suas possibilidades de insercéo e permanéncia no
mercado de trabalho.

Data da implantacéo: 2001
Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia, reabilitados, maturidade, género, etnia/raca.
Interlocucédo: Rosana Baron Zimmer Mendes

2. OBJETIVOS

Objetivo do Programa é promover condicbes de equidade que respeitem a diversidade
inerente ao ser humano (género, raca/etnia, maturidade e deficiéncia) visando a incluséo e
a formacdao profissional dessas pessoas nos cursos do SENAI, com base nos principios do
Decreto Executivo 6949/2009 (Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia)
e Lei 13.146/2015.

a. Compreender a pluralidade de identidades que caracterizam os grupos especificos e
suas demandas para o mundo e mercado de trabalho.
b. Aprofundar e ampliar a abordagem da inclusdo, por meio da formacdo e

desenvolvimento profissional continuado, de docentes, coordenadores de curso, equipe
técnica e coordenadores pedagdgicos.

C. Possibilitar aos docentes, coordenadores de curso e coordenadores pedagdgicos
conhecimentos basicos de temas de incluséo.

d. Contribuir no suporte pedagdgico aos docentes em assuntos referentes a Educacéo
Inclusiva por meio do Grupo de Apoio Local (GAL).

e. Oferecer acessibilidade metodoldgica, programatica, comunicacional, arquitetbnica e
instrumental, por meio de cursos e livros didaticos adequados.

f. Promover mudancas e adequacdes das praticas educativas existentes por meio da
producéo e disseminacao de glossarios com termos técnicos.

g. Avaliar e certificar o estudante com necessidades especificas, reconhecendo suas

peculiaridades e especificidades.
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3. GENERO

O dialogo sobre as relagcbes de género, segundo CENSO, 2010 devem refletir as questdes
relacionadas com mulheres e homens na sociedade, levando-se em conta as areas de
interesse nas quais mulheres e homens, independentes de sua identidade de género, nédo
desfrutam das mesmas oportunidades: a participacdo no mundo e mercado de trabalho ou
naguelas onde as vidas de mulheres e homens sao influenciadas e afetadas de formas
diferentes.

No que se refere a educacgéo e a profissionalizacdo, objeto do Programa SENAI de Ac¢bes
Inclusivas, nesta vertente, percebe-se que 0 acesso de jovens de 15 a 17 anos ampliou de
34,4% em 2000 para 47,3% em 2010. Contudo este acesso néo beneficiou todos.

No Brasil foi institucionalizado as questdes de género no ambito federal, permitindo a
implementacéo de acdes, programas e politicas voltadas as questdes de género, sejam no
combate a discriminacdo, desigualdades e acesso, que vém regulando as politicas
governamentais e as a¢des das instituicdes publicas e privadas que discutem esta questéo
e que desenvolvem algum tipo de acdo. Da mesma forma, as relacbes de género e os
aspectos econdmicos e de mercado influenciam no acesso a rendimentos. Ainda se tem um
contingente populacional de 37,7% de mulheres sem rendimento, acentuando as
desigualdades de género. Este percentual, segundo dados do CENSO 2010 estdo
concentrados na regiao norte do Brasil.

Neste sentido, a proposta de apoio e atendimento aos DR na vertente Género é promover
acOes de incluséo profissional para mulheres e homens, independentemente de sua
identidade de género, em cursos profissionais com demanda de mercado e que possa
alavancar a formacao continuada e 0 acesso a bens e recursos.

Matriculas realizadas: 36.472 (mulheres) e 79.232 (homens)

Cases, fotos, depoimentos:

REGIAO SUDESTE

INSTITUTO DA INDUSTRIA
FLORIANOPOLIS

Curso: Eletricista Instalador Predial com Enfase em Eficiéncia Energética - QA EIPE
2018/1 V1

Atendimento 04 mulheres e 16 homens.

Fonte: SENAI



Dia Internacional da Mulher

Divulgacéo dos livros publicados pela professora da Faculdade, Rosangela Teresinha Calza.
Durante o més de marc¢o, a Faculdade de Tecnologia SENAI Floriandpolis, realizou uma
roda de leitura com a professora e escritora Rosangela Calza. Na ocasido, a professora,
Rosangela, apresentou alguns de seus livros publicados. Presenteou alguns alunos com

seus livros. Realizou leituras de suas poesias e foi realizado uma sesséo de autdgrafos. O
Evento foi finalizado com um delicioso coffee.

Publico alvo: Alunos da Faculdade e comunidade do entorno
Data: marco de 2017

Numero de pessoas envolvidas: 400 pessoas
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Fonte: SENAI

Outubro Rosa
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Fonte: SENAI



Apresentacao Teatral

Conscientizar a questao da mulher na sociedade
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Novembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres

O Clube CONECTE de
Teatro
apresenta:

“0 Tango das Presidiarias”

Inspirade em um trecho do musical “Chicago”, composto
por John Kander, uma criagdo coletiva que mistura sétira e
reflexdo, narrando, em pouce mais de seis minutos, o
caso de seis mulheres muito diferentes entre si que, jd no
seu limile, assassinaram os maridos.

Quinta/22/11-15:20 e 20:30

i

Fonte: SENAI

REGIAO ALTO URUGUAI
Acdes do Dia da Mulher (03/2018)

Exposicao na biblioteca das obras mais conhecidas, escritas por mulheres; reflexdo com os
alunos do Ensino Médio.

Fonte: SENAI



REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

Dia da Mulher

Fonte: SENAI

Curso de informatica béasica realizado com criancas haitianas da comunidade.

Fonte: SENAI
Curso de Costureiro Industrial do Vestuario - QA COST 2018/2 N1

Curso em Tai6 na unidade Mével 20 mulheres e 3 homens.

Fonte: SENAI



Em alusdo ao outubro Rosa foi realizado uma campanha de arrecadacéo de lencgos, e 0s
alunos da turma de Aprendizagem Industrial em Confeccionador de Moldes e Roupas
tiveram sua participacéo confeccionando lencos que serdo destinados as mulheres mais
do que especiais.

Fonte: SENAI

Professora llustre na turma do Curso Téchico em Mecatrbnica.

O papel do Professor llustre consiste em compartilhar ensinamentos sobre a trajetéria
profissional e pessoal com os estudantes, bem como de outros aspectos relevantes sobre
a atuacao do profissional no mercado de trabalho.

Desta vez, quem compartilhou com os alunos foi Daniele Regina Theis da Rioar
Automacéao Industrial.

Fonte: SENAI
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REGIAO CENTRO NORTE
CANOINHAS
Mural Dia das Mulheres (08/03/2018)

Fonte: SENA

DIRECAO NACIONAL

Palestra sobre Género (16/03/2018)

A palestra “O que vocé sabe sobre género? ” Foi ministrada pelo professor Marcelo Ramos
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Fonte: SENAI

REGIAO LITORAL SUL
BRACO DO NORTE

Acéo Dia da Mulher (03/2018)

£ ot
Fonte: SENAI
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Outubo Rosa
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) |
Fonte: SENAI

TUBARAO
Dia Internacional da Mulher (08/03/2018)

Oficinas de auto maquiagem oferecidas pelas consultoras da Mary Kay e foi servido coffee
break.

-

Fonte: SENA

Acéo do Dia das Mulheres (08/03/2018)

Os alunos da Aprendizagem Industrial em Eletricista de Instalacbes Elétricas apresentaram
um video e recitaram um poema criado por eles para as alunas da Aprendizagem Industrial
em Assistente Administrativo e funcionarias.

Fonte: SENAI
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REGIAO OESTE
Mural més de marcgo (03/2018)

O objetivo foi homenagear através do mural e marca paginas personalizados, todas as
mulheres e escritoras brasileiras.

Fonte: SENAI

Ciclo de Estudos Lana Pederssetti e Make Day (08/03/2018)

Debate sobre violéncia contra a mulher, em comemoracao a data. A colaboradora Camila
Medeiros deu um cursinho rapido de auto maquiagem.

|

Fonte: SENAI

REGIAO PLANALTO NORTE

Dia da Mulher

Em homenagem reforgou a evolugao da mulher no mercado de trabalho, o reconhecimento
de suas habilidades e valorizacdo de seu potencial perante a sociedade. Foi realizada uma
apresentacao musical. Acao desenvolvida em conjunto com as turmas de Aprendizagem
Industrial.

Fonte: SENA
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Palestra sobre Género com o Antropologo Marcelo Silva Ramos

O evento teve como objetivo a énfase nos estudos sobre relacdes de género, masculinidade,
corpo, felicidade e consumo na contemporaneidade. Através de videoconferéncia, com a
participacao de interlocutores do programa PSAI e colaboradores das unidades.

Fonte: SENAI

Dia das Méaes (10/05/2018)

Alunos dos cursos de Aprendizagem Industrial da Unidade de Rio Negrinho, realizaram
homenagens as suas maes.

Fonte: SENAI

Palestra no SESI (Prevencédo ao Cancer) sobre conscientizacao
O objetivo foi alertar as mulheres e a sociedade sobre a importancia da prevencao e do
diagndstico precoce do cancer de mama.

14


https://pt.wikipedia.org/wiki/C%C3%A2ncer_de_mama

REGIAO OESTE
Homenagem ao Dia das Mées (13/05)

Fonte: SENAI

Dia Internacional Contra Homofobia (17/05/2018)

Trabalho sobre Identidade, utilizacdo de espacos publicos (banheiros), orientacdo e escolha
sexual, legislacdo e desenvolvimento do senso critico, participacdo e a reflexdo sobre
respeito a diversidade.

Dia dos Avoés

15



Palestra no SESI com a turma de Aprendizagem Industrial em Confeccionador de
Moldes e Roupas

O evento teve como tema o Relacionamento Interpessoal e Saude da Mulher. O objetivo
foi inserir ao publico feminino a importancia de uma boa postura profissional e pessoal.

Fonte: SENAI

Dia Internacional contra Homofobia

O objetivo foi trabalhar a identidade, utilizacdo de espacos publicos (banheiros), orientacéo
e escolha sexual, legislagéo.
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Fonte SENAI

Palestra no SESI sobre saude da mulher (09/2018)

Realizado palestra com turma de Aprendizagem Industrial em Confeccionador de Moldes e
Roupas abordando os temas de Relacionamento Interpessoal e Saude da Mulher.

Fonte: SENAI
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“Outubro Rosa”

Palestra realizada pela Instituicdo Rede Feminina (Prevengcdo ao Cancer), campanha de
conscientizagdo com objetivo principal de alertar as mulheres e a sociedade sobre a
importancia da prevencao e do diagnostico precoce do cancer de mama.

Fonte: SENAI

Dia das Méaes — Homenagem as mées colaboradoras

;;;;;

Eonte: SENAI

Homenagem pelo Dia dos Pais

s

Fonte: SENAI
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https://pt.wikipedia.org/wiki/C%C3%A2ncer_de_mama

REGIAO SUL
CRICIUMA

Dia da Mulher — Homenagem as mulheres colaboradoras e alunas

A't' T
Fonte: SENAI
REGIAO VALE DO ITAJAI (16/04/2018)

Palestra ministrada por Marlene de Faveri sobre Género promovida pela Secretaria
Municipal de Educacédo (SEMED).

Foi realizado debate sobre os temas relacionados (religido, etnia, raca e género).

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAPOCU

Homenagem ao Dia da Mulher preparada pelos estudantes rapazes do Ensino Médio
Articulado a Educacgéo Profissional

Fonte: SENA
18



REGIAO SERRA CATARINENSE
Dia da Mulher

Conscientizacao da Luta da Mulher
Publico Alvo: colaboradores Senai
Data: 8 de marco

DIA INTERNACIONAL DA MULHER (8 DE MARCO)
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A origem da data é resultante de uma série de fatos, reivindicagbes (principalmente nos EUA e Europa) por
melhores condi¢Bes de trabalho, direitos sociais e politicos, que tiveram inicio ha segunda metade do século
XIX até as primeiras décadas do século XX.

O Dia da mulher veio para mostrar a luta pela sua valorizacao e igualdade de direitos. Na maioria dos paises,
inclusive, sdo realizados neste dia debates, conferéncias e reunides, a fim de discutir o papel da mulher na
sociedade atual.

Neste ano nado serd diferente. Confira alguns eventos:

Rio Grande do Sul — Em Porto Alegre, o MST realizara um ato pela Jornada Nacional de Luta das Mulheres
Sem Terra (08/03).

Sao Paulo — No dia 08/03, movimentos de mulheres (passeata contra os retrocessos e para dizer ndo a reforma
da Previdéncia). No Sindicato dos Jornalistas, palestra sobre o cotidiano da mulher nas redacdes e questdes
de assédio moral e sexual.

Ceara — No dia 08/03, “Marcha pela Democracia e o Fim da Violéncia contra as Mulheres”.

Paraiba — na Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), Marcha pela Vida das Mulheres e pela
Agroecologia, em S&o Sebastido de Lagoa de Rocga, coral Coro em Canto, da UFCG, na sede da ADUFCG e
mesa redonda com o tema: Estratégias de Combate ao Assédio e a Violéncia contra as Mulheres.

Minas Gerais — no dia 08/03, a Unido Brasileira de Mulheres (UBM) realizara o ato "Greve Internacional de
Mulheres: solidariedade € a nossa arma". A manifestacéo reunird as diversas lutas das mulheres contra todos
os tipos de violéncia e ataques sofridos.

Brasilia — a Escola Nacional de Administracéo Publica (ENAP) e a embaixada da Franca no Brasil realizam a
"Conferéncia & Debate: Os desafios do combate a violéncia contra a mulher"”, no dia 09/03.

Por muito tempo, as mulheres foram consideradas inferiores e ndo tinham acesso a quase nada. Muitas
conquistas foram realizadas. Mas ainda ha um longo caminho pela frente, pois o preconceito ainda persiste e
muito. A gente chega la!

Dia Internacional contra Homofobia, Biofobia e transfobia
Conscientizacdo contra Homofobia, Biofobia e transfobia.
Pudblico Alvo: Colaboradores Senai e alunos

Data: 17 de Maio

Numero de pessoas envolvidas: 800
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http://www.paraiba.com.br/2018/03/01/36657-evento-discute-estrategias-de-combate-ao-assedio-politicas-publicas-para-mulheres-e-previdencia
http://www.jornalvozativa.com/dia-internacional-da-mulher-tera-ato-promovido-por-marias-de-ouro-preto/
http://www.jornalvozativa.com/dia-internacional-da-mulher-tera-ato-promovido-por-marias-de-ouro-preto/
https://twitter.com/EnapGovBr/status/969682121530007553

Dia Internacional Contra a Homofobia, Bifobia e Transfobia
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Também conhecido, atualmente como “Dia Internacional de Luta Contra a Homofobia,
Bifobia e Transfobia”, a data tem como objetivo conscientizar a populacdo sobre a luta
contra a discriminacdo dos homossexuais, transexuais e transgéneros através de debates
sobre os diversos temas relacionados e desenvolvimento de atividades que apoiam a
igualdade de direitos da comunidade LGBTI. Sim, agora a letra | (de intersexuais) foi incluida
na sigla.

O chamado Intersexo pode ser usado para denominar a condicdo de uma pessoa que pode
nascer com uma aparéncia externa feminina, mas com anatomia interior masculina, com
genitais que aparentam ser de homens (no caso das mulheres) e de mulheres (no caso dos
homens) e nascer com uma variedade genética em que algumas das suas células tém
cromossomas XX e outras cromossomas XY.

Para este ano, a mensagem da Associagdo LGBT Pride Azores “Fobias afetam todas as
idades”, tera como foco principal as pessoas de terceira idade. Pessoas estas que enfrentam
da mesma forma os diversos desafios referentes, como néo ter apoio familiar, 0 medo de
revelar sua orientacéo sexual, sentir soliddo e depresséo.

Caracterizada pelo édio e repulsa por homossexuais, a homofobia deve ser combatida para
acabar com a intolerancia e a falta de respeito com o outro. O mais triste nisso tudo é que o
preconceito ainda persiste bastante em nossa sociedade.

Fonte: www.calendarr.com, WWW.jornalacores9.pt.
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Dias dos Pais

Homenagear os pais colaboradores. Divulgacédo Eletrénica com fotos de pais com seus
filhos.

Publico Alvo: Colaboradores Senai

Data: 10 de Agosto

Numero de pessoas envolvidas: 60 pessoas.

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAPOCU
JARAGUA DO SUL

Prevencao ao Cancer

TODOS
JUNTOS
NA LUTA
CONTRA Acreditando na importéncia da prevencao do cancer de mama e no trabalho
A cor mudou, a redlizado pela Rede Feminina de Combate ao Cancer de Jaragué do Sul,
mas a luta contra O CANCER o Sistema FIESC do Vale do ltapocu receberd nas unidades do SES| e do SENAIde
a ti DE pRO‘STATA Jaragué do Sul a exposicao de produtos da Rede Feminina.
0 cancer continua.
Exposicéio de produtos:
O MELHOR CUIDADO SENAI de Jaragué do $ul: Dia 18/10, das 11h as 13h30, ao lado da Cantina.

$E$I de Jaraguéa do $ul: Dia 18/10, a partir das 13h30, na recep¢do da Clinica.

RUAA E A PREVENGAO.

Aproveite e participe!

A%
FIESC - CIESC - SESI - SENAI - IEL

Fonte: SENAI
21



Etnia e Raca

FIESC-SENAI

A FORCA DA INDUSTRIA CATARINENSE
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4. ETNIA/RACA

Convivéncia do sujeito em suas comunidades de origem, com sustentabilidade, dignidade e
valorizacdo da sua cultura, especialmente aqueles que residem em comunidades
guilombolas ou aldeias e que recebem capacitacdo em sua comunidade de origem.

Matriculas realizadas: 2.281 (alunos negros) e 75 (indios)
Cases / fotos / depoimentos

REGIAO OESTE
Atividade de integracdo com Aprendizagem em Chapec6 (Semana Farroupilha)

.,

Fonte: SENAI

REGIAO PLANALTO NORTE
Culturas Estrangeiras (03/05/2018)

Atividade com a turma de Aprendizagem Industrial / Assistente Administrativo que abordou
as culturas estrangeiras, suas curiosidades, culinaria e populacao. As equipes escolheram
um pais para trabalhar e desenvolver sua pesquisa e apresentaram ao grupo.

Fonte: SENAI
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“Consciéncia Negra”

Momento de conscientizagdo e reflexdo sobre a importancia da cultura e do povo africano
na formagé&o da cultura nacional. Foi apresentado o filme “Estrelas além do Tempo” sobre a
vida da de trés mulheres na década de 60. O drama carrega a superacdo no mercado de
trabalho em um periodo onde a segregacao negra encontrava-se em evidéncia.

Fonte: SENA

REGIAO SUDESTE
FLORIANOPOLIS

Exposicédo da Consciéncia Negra
Conscientizar a questao do negro da sociedade
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Novembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

DIA20 DENOVEMBRO %
CONSCIENCIA NEGRA

Dia 20/11 - Dia da Consciéncia Negra
De 19/11/18 @ 23/11/18

O diretor da Faculdade de Tecnologia SENAI
Florianopolis, Roberto de Medeiros Junior,

tem a honra de convidar V. Exa. para prestigiar a
exposicao coletiva de esculturas e desenhos no CTAI,
Compus Tecnolégico Avangado da Industria.
Aconfecerd no proximo dia 19 de novembro,

no Hall de entrada da faculdade.

AQUI NAO
ADMITIMOS
RACISMO

A importancia do resgate da histéria e da
cultura do Brasil, um pais afrodescendente.
Os responsaveis pelas obras sao:

Moacir Mello, Tania Mello,

Mauricio Paiva e D Imitre Camargo.

Local:
Faculdade de Tecnologia SENAI Florianépolis
Rodovia SC 401, 3730, Saco Grande, Florianépolis/SC

Contato: (48) 3239-5800

Horario: Segunda-feira a sexta-feira das 7h as 22h30

Ingresso: Gratuito Faculdade SENAI Florianépolis

Fonte: SENAI
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REGIAO SERRA CATARINENSE

Informar e conscientizar sobre o dia Raca e seu histérico

Texto informativo por e-mail, Texto impresso para alunos.
Puablico Alvo: Colaboradores Senai \Alunos

Data: 05\09\18

Numero de pessoas envolvidas: 800

05 DE SETEMBRO - DIA DA RACA

Programa
SENAI de
Acoes Inclusivas

PNE REGI
Pessoas com Raca
Necessidades Etnia
Especiais Género

No dia 5 de setembro, o Brasil comemora o Dia da Raga, marcado por desfiles e
comemoracdes civicas. A data tem como objetivo, enaltecer a identidade cultural brasileira
e todos os imigrantes que contribuiram para a formacéo da "raca brasileira". A data entrou
para o calendario oficial a partir da proclamacéo da Independéncia do Brasil.

Segundo historiadores, a raca brasileira teve sua origem na miscigenacédo de indios, negros
e brancos. As principais culturas que contribuiram para a formacao das caracteristicas dos
brasileiros foram os africanos, os alemées, os italianos, os japoneses, os libaneses, os
holandeses, os chineses e os poloneses.

O Desfile Civico do Dia da Raca € um evento que acontece anualmente no dia 5 de setembro
em varias regides do pais.

Fonte: www.grupoescolar.com/pesquisa/05-de-setembro-dia-da-raca.html
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https://www.grupoescolar.com/pesquisa/1889-proclamacao-da-republica-15-de-novembro.html
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REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

Convivéncia do sujeito em suas comunidades de origem, com sustentabilidade, dignidade e
valorizacdo da sua cultura, especialmente aqueles que residem em comunidades
guilombolas ou aldeias e que recebem capacitacdo em sua comunidade de origem. Aluno
haitiano matriculado no Curso Técnico em Eletromecénica.

Matriculas realizadas: 49 alunos negros e 1 aluno Indigena.

FIESC-SENAI
Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAPOCU
JARAGUA DO SUL

Qualificacdo de Haitianas no Curso de Qualificacdo Profissional de Costura
Industrial.

Fonte: SENAI
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Maturidade / Idosos

FIESC:SENAI
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5. MATURIDADE /IDOSOS

De acordo com dados das Nac¢des Unidas (Fundo de Populac¢des), uma em cada 9 pessoas
no mundo tem 60 anos ou mais. Estima-se um crescimento para 1 em cada 5 por volta de
2050. Isto significa que em 2050 teremos uma populacao idosa maior do que a populacéo
até 15 anos de idade (11,5% da populacéo global).

Em funcdo do aumento da expectativa de vida, de aposentadoria e desaposentadoria, faz-
se necessario implementar acdes que promovam a qualificacdo em uma nova funcéo e ou
requalificacdo na mesma funcéo, para este grupo. Na vertente Maturidade/ldosos a oferta é
de cursos da Educacdo Profissional para a Maturidade, atentos ao cenario de
envelhecimento populacional do pais.

Neste contexto, promove-se a incluséo dos trabalhadores acima de 45 anos, por meio da
Educacdo Profissional, em consonancia com as recomendacdes Internacionais sobre
envelhecimento, ao que estabelece o Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003), atendendo assim
um publico que saiu do mercado de trabalho precocemente e deseja retornar. Matriculas
realizadas: 722 idosos

Cases, fotos, depoimentos:

REGIAO PLANALTO NORTE
Dia do ldoso — Incluséo Digital (01/10/18)

Para comemorar a data, foram realizadas atividades com os idosos com o intuito deles
conhecerem e acessarem a tecnologia. Agdo feita com as turmas de Aprendizagem
Industrial.
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REGIAO VALE DO ITAJAI
TIMBO
Incluséo Idoso. Qualificacdo de idoso advogado para o mercado de trabalho

O Sr. Walter Ramos Momm faz o curso de Qualificagdo em Eletricista Instalador Predial.

2 I
Fonte: SENAI
REGIAO VALE DO ITAJAI
Projeto "Bons Tempos” (pelo Dia do Idoso — 10/10/2018)

O objetivo foi integrar os jovens da turma da turma de Aprendizagem em Eletricista
vespertina, com atividades no SENAI.

Fonte: SENAI

Palestra com temética da Terceira Idade ministrada por Tatiana Zoz Hadlich.

Estudantes da turma Al POPL 2018/2 V1 / Empreendedorismo e Gestao de Pessoas
organizaram situacéo de aprendizagem para desenvolver agcdes de empreendedorismo
social com foco na Terceira Idade.

Fonte: SENAI
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Visita ao Centro de Convivéncia Pommern Heim

Objetivo: experiéncia a rotina de pessoas que ha tempo estdo afastadas do mercado de
trabalho e da convivéncia cotidiana; reconhecer as pessoas que contribuiram para o
crescimento da cidade, através da valorizacdo de suas memorias;

No dia 28 de novembro de 2018, os estudantes do curso de Aprendizagem Industrial de
Confeccionador de Moldes e Roupas deslocaram-se até o Centro de Convivéncia Pommern
Heim. A acéo decorreu de uma prova dos jogos internos realizados durante o ano. A prova
consistiu em trazer a maior quantidade de produtos de higiene - fraldas, shampoo, sabonete,
escova de dentes, creme dental - que pudessem ser usados por idosos. Os estudantes
levaram os produtos em sacos de presentes, bem como também levaram roupas que
pudessem ser usadas por esta faixa etaria. Durante a visita, os estudantes jogaram doming,
dancaram, cantaram, ouviram histérias e trocaram experiéncias com os residentes da casa
de convivéncia. Os estudantes relataram ter gostado muito da experiéncia e comentaram
nao terem tido vontade de ir embora do local.

\. %

Fonte: SENAI

REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

Matriculas realizadas: 23 idosos
Cases, fotos, depoimentos:

| = .—x >

w1k
Fonte: SENAI
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Pessoa com
Deficiencia
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6. PESSOA COM DEFICIENCIA

Segundo o CENSO de 2010, homens e mulheres de 16 a 64 anos, principalmente os com
deficiéncia intelectual participam menos do mercado de trabalho. A proposta de trabalho
nesta vertente, tem como objetivo sensibilizar as equipes técnicas, pedagdgicas e empresas
do setor industrial quanto a compreensdo do processo de qualificacdo profissional e
encaminhamento ao mercado de trabalho das pessoas com algum tipo de deficiéncia
(pessoas em fase de habilitacdo e trabalhadores em fase de reabilitac&o).

Para isso, prop0Oe-se a oferecer uma escola inclusiva em contextos da Educacédo
Profissional, promovendo a acessibilidade comunicacional, programatica, metodoldgica,
arguitetonica e atitudinal, visando o acesso, permanéncia e éxito no mundo e mercado de
trabalho, tornando-as, pessoalmente, geradoras de funcionalidade profissional,
desenvolvendo suas potencialidades e tornando-se economicamente independentes.

Matriculas realizadas: 789 pessoas com deficiéncia.

Cases, fotos, depoimentos:

e Deficiénci Transtormo —
. - Deficignci | Deficiénci a Deficiéncia Deficiénci do Y
Madalidades Habilidade a auditiva a fisica Intelectua Psicossocial a visual Espectro NE;ESS{I?B.CIES Total Geral
5 I Autista speciais
Aprendizagem 2 31 20 98 11 7 20 36 225
Industrial
Curso Técnico 2 14 12 18 B 5 28 48 136
Ensing Médio 1 5 4 10 14 2 22 72 130
Graduagdo i] 3 1 3 1 1 5 4 18
Pas-Graduagdo 0 1 1 0 0 0 0 2
Qualificacdo /
Aperfeigoament 1 32 23 54 22 10 36 100 278
o
Total Geral (3 86 62 183 56 25 111 260 789

REGIAO ALTO URUGUAI CATARINENSE

Adequacéo de Cadeira para aluno

O aluno do Ensino Médio e Curso Técnico Articulado em EdificagBes, Lucas Samniotto de
Melo, apresentou laudo médico indicando patologia da coluna vertebral e necessitou de
adequacao de mobiliario.

Fonte: SENAI

32



REGIAO SUDESTE

INSTITUTO DA INDUSTRIA
FLORIANOPOLIS

Palestra para os estudantes da Faculdade SENAI/Floriandpolis

a4 B

DE ACORDO AS POLITICAS
INSTITUCIONAIS DA FACULDADE,
ESTAMOS DIVULGADO PARA VOCES UMA'
OPORTUNIDADE DE PALESTRA

QuAL?
TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO (TEA)

QUANDOD?
—

25/07/2018
20h00 as 21h00

ONDE? Online ou Presencial no hall da
cantina

INSCRIGAD: HTTP://CONOTEA.COM.BR/

e

W

Fonte: SENAI

SAO JOSE

Atividade em grupo “Encenando jornalistas e apresentando a importancia do voto consciente”.
Envolvendo a turma do 1° ano do Ensino Médio juntamente com o aluno Taua — X Fragil.
Data: segundo semestre de 2018

Fonte: SENAI
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Musical Challenge

Os alunos listaram cinco digas em inglés para o restante do grupo descobrir a musica.
Participacao do aluno X Fragil.

Data: segundo semestre de 2018

Fonte: SENAI

Apresentacdo da Situacdo de Aprendizagem desenvolvida pela turma de Aprendizagem Industrial
de Logistica Industrial. Participacdo dos alunos Jean e Luan — Surdos.
Data: 13/12/2018

Fonte: SENAI

Participacdo no Evento realizado no Dia D da Pessoa com Deficiéncia — Feir&do de
Empregos.

Data: 22/09/2018

Local: IFSC Florianopolis

Fonte: SENAI
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TIJUCAS

Durante o segundo semestre de 2018, os estudantes do SENAI Tijucas dirigiram-se a APAE
da cidade de Tijucas para uma aula diferente. Acompanhados dos professores das
disciplinas de Biologia e de Sociologia, os estudantes puderam observar na pratica dois
aspectos do que aprenderam em sala de aula: na disciplina de Biologia, sob o contetudo de
genética, constatam os tratamentos diferenciados para as pessoas que nasceram com as
sindromes cromossdmicas, e na aula de Sociologia, puderam entender aspectos da
realidade destas pessoas, suas necessidades, seu desenvolvimento com aulas
diferenciadas e seu convivio. Os estudantes puderam observar que além do direito a
cidadania, que todos tém, € importante compreender de forma humana e empética o outro,
que também compde o “nds”, pois devem usufruir dos mesmos espacos. Para que os
estudantes visassem a importancia da inclusdo social, os mesmos fizeram a oferta de
servigos voluntérios na instituicao.

Data: segundo semestre de 2018

Fonte: SENAI

REGIAO CENTRO NORTE
CANOINHAS (13/04/2018)

Os alunos da Aprendizagem em Celulose e Papel sob a monitoria do professor Ronaldo
pintaram as reservas do estacionamento da unidade para Cadeirante e 1dosos.

PESC SE7
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Conscientizacdo sobre o Autismo (02/04/2018)

Estudantes de Aprendizagem Industrial tiveram que pesquisar sobre o assunto. Eles
elaboraram cartazes e apresentarem para outras turmas

Fonte: SENAI

REGIAO CENTRO OESTE
LUZERNA

Inclusdo de alunos com Sindrome de down incluidos no curso de Iniciagdo Profissional em
Automacéao Residencial

Fonte: SENAI

DIRECAO REGIONAL
Textos enviados as unidades / Dia Mundial do Braile (4/04/2018)

Fonte: SENAI
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Textos enviados as unidades / Dia Mundial do Cancer (4/02/2018)
no 7,".4/.4.“»'1 S(’.«ga/. d&’
Acdes Omeclasivas

PSAI R

Fonte: SENAI

Textos enviados as unidades (30/01/2018) - Dia da nao violéncia

Fonte: SENAI

18- Dia Internacional da
Sindrome de Asperger

29 - Dia Mundial das
Doencas Raras

FEVEREIRO \*('

Fonte: SENAI
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Textos enviados as unidades / Dia Nacional da Combate a Tuberculose (24/03/2018)

2 DEMARCO - DA NUNDAL DE COMEATE A TUBBROLOSE

24 DE MARGO ' “.‘.
e T
& Tuberculose Paiis
SENAI de
Agtas Mehisvan
Poniiam -~
) -
— —

A da F2i cvada e 1362 pedy Qrganizacio Nundial da Ssade (OMS) 2t homesacem acs 20 2ros do
eninvcic do descobamentn do hatio caussdor da bizernskne ocomids em 24 de mavo de 1562, peo
écico Roten Koch. Seoundo esl nadvas 03 OMS uy %00 43 poputaide muasidl @308 idacleco paio
Kycobscianun It enuions § em i 08 Cesernohi 2 dderce H o2va 08 53 mide 03 Joemie 1,1
reh323 03 ME03 [OF 500 10 2K,

0 Bresd ocups o 177 gy @79e 08 22 pa'ses 12aonednels po’ 82% 02 30 02 (8902 09 OIS 5O
Parco. BN 563 1m3 G0en;a Que Po3E S67 [Even 8, TBGI 4 torsda ande mels sRaded m
pessoes 05 05 enos 1o Braw

4 dierasiose & ua doerga imecizoorlacion qae afels prrcipanerle o5 pulmoes, mas famban pode
Bcormels (A0S COMO 05808 78 & MARNgas (remziares que twahem o cérebrn) Pesus sort ADS
Gabais naudidrea renal orfoics 023000038, ioeos 0ok dendihes, dzpendatkas gt g3 e
1umandzs 530 ™38 PrODENSCe 3 CONUEK & UbITU D86,

L 32000 oM 0 M1Eh00 33 Saddz, 06 Sak ¢ ENMIMEs Mal3 PAQUENES S50 10368 3803 0J (M
mek 05 b3 semanes, pO3endo evohuT D33 TESE COT PUB U 3305LE (31337) XALESN0 E
proakazas; fezee baar qeriments 0o parnds dy terde; suor roturmo; fede de apefds emagmementy
acenbiado. mugscin Mo quan nED apreseTe nada & ouims, sirbmas simples, facimene confund sos
£ A gpe. por seansio S Fans Tiss3: € diem, ITIES 20 250470 Cu Tse

£ wee ey BO0 e cbeipsonia pera menoes de um ato pes pozieg2 o crion;as coka as 2 orues mas anes
dadrenca Odsgnindco sssocs & & maher foema ds prewescdd, Eintiar o istananiy sdequeda o riss
150492 pos3 vel Sua dura; 32 é de 6 mesas
FONTE W ame 2etrobeas 2o by

Arars X
«,_'. Azszra o Letich
9 Irerdocua: Programa SEYA de & ces bz isaes

\

Fonte: SENAI

Textos enviados as unidades / Dia Mundial do Parkinsoniano (4/04/2018)

"41«1‘;
Aedec Nogclecoivas

PPSHAI B

P s
oo
”

Fonte: SENAI
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23 do abell - Dia Naclonal ds Educagso de Surdos

Tl

1 inenk w S ‘_-'.

Vistos por um longo periodo como incapazes, os deficientes auditivos

ja algum fempo vém sendo respeitados e suas potencialidades

[} do Da da ¢30 dos

Surdos (comemorado em 23 de abnl) tem como objetve nos mostrar,
qQue 1530 deve Sempre € cada vez mas!

AlLein® 10.436 (24 ce abni de 2002) reconheceu a Lingua Srasdeira
de Sinas (LIBRAS) como meto legal de comuncagdo & expressio
dos surdos desempenhando, desta forma, um importante papel em
suas vidas, Além disso, muitos conseguem realzar a leitura labial. A
famila e a eszola, por suas vezes, também sio essencials no que
diz respeito 3 aquisicio de conhecimentos

Numa Escola Inclusiva, 0s deficientes auditivos precisam ter dreto e
acesso 4 educacdo A ¢30 do Professor e
Intésprete lem que ser feita (estd na Lei) E mais & importante o
ensino de LIBRAS para o3 ouvintes, para que as criangas surdas
possam se comunicar com os demals e assim, fazer a infegragdo e
inclusdo. Ci se ndo discrimi quem quer que ses,
melhoraremos e muilo 0 mundo em que vivemos!

Abrages.

o8, Resana o Loticia
'\’ Inferlocugdo Programa SENAJ de Acdes Inchisvas

FONTE: hitp Jhurww: lucics com be

Fonte: SENAI

ﬂnmum Trabalho

10 = Dia Internacional de Atengao a Pessoa com Lapus
15 -Dia do Assistente Socinl

17- Dia contra a b

18- Dia Mackonal da Luta Antimanicomial
21-Dia da Lingua National

2. Dia da Bi

27 - Dia da Esclerose Miltipla

Fonte: SENAI

Ve
'10 — Dia da Saude Ocular

15 - Dia do Homem

17 — Dia Internacional da
Justica
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Participacdo do SENAI NO Grupo Focal com o MEC e IFSC de certificacado da pessoa
com deficiéncia na Educacao Profissional.

Fonte: SENAI

Participacdo do SENAI no langamento do Prémio Brasil Sul Moda Inclusiva com a

Fonte: SENAI

Participacdo do SENAI no Workshop Incluséo de Pessoas com Deficiéncia Aspectos
Técnicos e Psicossociais, em Blumenau (10/09/18)

Fonte: SENAI
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Participacdo do SENAI no Seminario de Inclusdo em Florian6polis (18/09/18)

Fonte: SENAI

Fonte: SENAI

REGIAO FOZ DO RIO ITAJAI
Trabalho dos alunos de Aprendizagem Industrial na APAE

Fonte: SENAI

Participacdo do SENAI no Dia D (Incluséo) — Grande Floriandpolis (22/09/18)
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REGIAO LITORAL SUL
CAPIVARI DE BAIXO
Inclusdo de aluno com deficiéncia Auditiva (1° semestre de 2018)

Os alunos do curso técnico em Manutencdo automotiva confeccionaram um jaleco com o
nome do curso em Portugués e na linguagem de sinais.

-

CURSO TECNICO EM
WINUTENGACAUTOMOTTY

Ay Ul

Fonte: SENAI

REGIAO NORTE E NORDESTE

Seminério de inclusdo em Joinville

Fonte: SENAI

JOINVILLE NORTE

Sensibilizacdo da Pessoa com Deficiéncia / Autismo nas turmas de 22 ano do ensino
Médio.

Devido a presenca de uma estudante autista, as turmas do 2° ano conversaram e assistiram
a um video sobre o tema (neste dia a aluna em questdo havia faltado).
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Palestra sobre deficiéncia / Ensino Médio

O palestrante Nelson, deficiente conversou com os estudantes do Ensino Médio sobre o dia
a dia da pessoa com deficiéncia.

- ) g ;

Fonte: SENAI

As pessoas com deficiéncias /Turmas da Aprendizagem Industrial de Assistente
Administrativo.

A atividade consistia em elaborar uma confraternizacdo de fim de anode uma empresa com
funcionéarios com deficiéncia.

e o/(f/oa Cerrnrzag ao

Crrocobbrda

S = — B = —_— —————S———

Fonte: SENAI

Turmas da Aprendizagem Industrial - Situacdao de Aprendizagem - Inclusao

Os estudantes viram as adaptacdes feitas para pessoas com deficiéncia. Também
vivenciaram as suas experiéncias.

Fonte: SENAI
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Etica e o cidaddo na sociedade

Atividade onde os alunos fizeram papeis de cegos, deficientes fisicos, mudos e comuns.
Foram utilizadas fitas crepes nos que desempenharam os papeis dos deficientes. A ideia era
mostrar as limitacdes.

Fonte: SENAI

Os alunos com autismo, sindrome de koolen de vries e deficientes visuais
terminaram o evento Grupo Luz.

Fonte: SENAI

REGIAO OESTE
Como vocé pode transformar o Mundo? (01/2018)
Um video foi apresentado sobre o tema e a visdo de um PCD no ambiente de trabalho.

T
2 —» ,;.»‘.‘:i’::r' =
" PESSONS
LE R 5 “.,‘-.k‘-ES
%‘ g FORMAR
- . # MUNDO
Fonte: SENAI
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Formacéo - Incentivo a leitura (03/2018)
Divulgacéao do site de dominio publico com obras gratuitas e opc¢éo de leitura em libras.

E-mail enviado:

P

I
Dominio Pablico

Fonte: SENAI

Dia dainclusao e o respeito e da acessibilidade (03/2018)

Incentivo aos alunos a aprender a escrita em Braille

——— — T — e — e —

Fonte: SENAI
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CHAPECO

Aluno André Serpa, com deficiéncia auditiva do segundo ano Ensino Médio SENAI
participando da feira do livro apresentando “Literatura Surda - humor em libras”

Fonte: SENAI

Agosto Lilés

Prevencao e combate a violéncia contra a mulher e sensibilizacéo da sociedade. Exposicao
e divulgacao de livros relacionados a mulher.

Fonte: SENAI

Alunos do Técnico em Seguranca do Trabalho, demonstrando as dificuldades diarias
gue uma pessoa com deficiéncia tem em suas atividades diarias.

Fonte: SENAI
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REGIAO PLANALTO NORTE

Semana de Integracao Aprendizagem Industrial “Diferentes, porém iguais” (02/2018)

O objetivo foi ressaltar a importancia de trabalho em grupo, respeito a diversidade, a
valorizagéo e as especificidades das pessoas.

Fonte: SENAI

Dia do Orgulho Autista

O objetivo foi buscar e transformar em apresentacdes interdisciplinares as caracteristicas do
autismo, a participacdo dos autistas no mercado de trabalho, indices de autistas no Brasil,
estratégias, como estratégia de facilitar e incluir de maneira assertiva 0 autismo em nossa
realidade.

Fonte: SNAI: '

Visita a Casa do Autista (09/2018)

Ressaltar a importancia de respeito e aceitacdo as diferencas.

Fonte: SENAI
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SAO BENTO DO SUL

“ Aprendendo a Conviver e Respeitar as Diferengas” (03/2018)

A acéo foi realizada com as turmas de Aprendizagem Industrial em parceria com o SESI.

Fonte: SENAI

Reunido Técnica Pedagdgica (29/01/2018 a 2/02/2018)

Dindmica com professores “Sentindo na Pele”, na qual vivenciaram as limitagdes das
pessoas com deficiéncias fisicas e reforcaram a importancia de igualdade, respeito e a
diversidade.

Fonte: SENAI

Semana de Integragao Aprendizagem Industrial “Diferentes, porém iguais”

Os estudantes fizeram o percurso ja estabelecido dentro das dependéncias, unidos pelas
pernas, simbolizando limitacdes fisicas.

Fonte: SENAI
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Setembro Verde
Confeccéo de Mural sobre as diversidades e importancia de inclusdo na sociedade.

Fonte: SENAI

“Aprendendo a Conviver e Respeitar as Diferengas” (07/03/2018 e 28/03/2017)

A atividade com alunos de Aprendizagem Industrial reforcou a importancia de respeito e
aceitacao.

Fonte: SENAI

Atividade “Extraordinario” (11 e 12/04/2018)

Apresentacdo do filme que relata a histéria de um menino que realizou varias cirurgias que
deformaram o seu rosto. O filme mostra o ingresso do jovem a escola e sua superacao. Os
estudantes posteriormente, confeccionaram mural e fizeram um trabalho sobre respeito a
diversidade.

Fonte: SENAI
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Dia do Orgulho Autista (18/06/2018)

Trabalho sobre neurodiversidade e caracteristicas dos autistas, desmistificagcdes e mostrar
como eles podem ser incluidos no mercado de trabalho e sociedade.

ISJUNHO

DIA DOORGULHO

AUTISTA

Fonte: SENAI

Deficiente Auditivo (26/09/2018)

O objetivo foi reforgar a importancia de lidar com a aceitagdo Atividade elencando a
importancia de inclusdo e aceitacdo a limitacdo auditiva. A¢cdo desenvolvida com turma de
Aprendizagem Industrial.

RIO NEGRINHO
Dia do Orgulho Autista

O objetivo foi trabalhar a neurodiversidade e caracteristicas Unicas dos autistas e reforcar
gue o autismo ndo € doencga, mas sim uma diferenca.

Font: SA]
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REGIAO SERRA CATARINENSE

Apresentacdo do Aplicativo para Comunicacdo de Surdos. Turma de Incluséo
(Aprendizagem Industrial de Assistente de Producéo da Empresa Klabin).

Fonte: SENA

REGIAO SUDESTE
SAO JOSE
Apresentacdo da lingua de sinais (20/02/2018)

A acéo foi realizada por dois alunos surdos aos colegas da turma e eles fizeram um jogo.

Fonte: SENAI

Aula de geografia - conhecendo o planeta terra.

A turma foi dividida em dois grupos e cada um discutiu um tema: camadas internas da terra
e placas tectdnicas. O desafio era adaptar o conteldo para os deficientes visuais. A
avaliacdo contou com a presenca de um aluno cego, que também contou a sua experiéncia.

Fonte: SENAI
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REGIAO VALE DO ITAJAI

INDAIAL
Dia mundial da conscientizagao sobre o Autismo (02/04/18)

Conscientiza¢ao sobre o tema com os alunos.

Fonte: SENAI

Exposicéo sobre incluséo social (de 03/03/2018 a 28/04/2018)

Foi exposto em um mural na biblioteca do Senai Blumenau uma pesquisa sobre surdez,
sindrome de down, autismo e cegueira, DUvidas sobre causas, diagndstico, tratamento e
inclusdo dessas pessoas foram esclarecidas.

Fonte: SENA

TIMBO
Aulas de Integracéao (1° semestre de 2018)

Inclusdo de aluno surdo e conhecimento da linguagem de Libras.

Fonte: SENAI
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Pessoa com Deficiéncia e Sofrimento Psiquico: Perspectivas Conjunturais no Acesso
aos Direitos Previdenciarios na Escola Técnica de Saude (21/06/2018).

Os participantes puderam sugerir temas. Fizeram parte da abertura, integrantes da
Enloucrescer (Associacao dos familiares, Amigos e Usuarios do Servico Mental do Municipio
de Blumenau).

Fonte: SENAI

BLUMENAU

Workshop Incluséo: Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia Aspectos Técnicos e
Psicossociais (10/09/18)

e

Fonte: SENAI

Projeto Empresa dos alunos do curso de Informética da Aprendizagem Industrial.
(19/07/18)

O objetivo foi criar uma politica de contratacdo para pessoas com deficiéncia

Fonte: SENAI
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Depoimento da mée do aluno John Emmanoel dos Passos
Reconhecer a entidade SENAI, pela contribuicdo pessoal e profissional na vida do aluno.

Publico Alvo: Professores da aprendizagem industrial, coordenadores pedagogicos e demais
envolvidos.

Data: 02/07/2018

Vertente: Inclusdo

‘OUVIMOS nosso canal
UNlMOS #endomarketing #2018
AGIMOS v COM TRANSPARENCIA, ETICA, INICIATIVA, COMPROMETIMENTO E COOPERAGCAO

: o:oolNCLU|R
Incluir para Crescer " pARA Crescen
A INCLUSAO E QUE FAZ A DIFERENCA.

Confira depoimento emocionante

recebido pela nossa profissional Tatiana Hadlich,
que contasobre a historia de uma mae com o seu
filho, apds ser incluido no SENAI:

“Nossa historia com o SENAI comegou quando

inscrevi meus filhos nas vagas de jovem aprendiz.

Como meu filho é especial, as portas ndo costumam se
abrir para pessoas com deficiéncia. Entdo fui em um
Semindrio de InclusGo para mostrar a minha indignagdo,
que ninguém sabe o que é sentir na pele um “ndo”.
Estava ali uma coordenadora de educagdo especial do
SENAI. A partir de entdo tudo na vida do John mudou.
Ele foi chamado para uma vaga no curso que havia
interrompido de Mecénica de Automoveis e Caminhdes.
Isso possibilitou que ele assinasse um contrato de 2 anos
em uma empresa de desenvolvimento de software em
Blumenau. S6 podemos agradecer ao SENAI e a todos
os professores que acreditaram no meu filho!”

- Jandira Franga dos Passos

“F este tipo de situacéio que me faz acreditar na incluséo, e ter plena
certeza de que é possivel fazer a diferenca na vida dos nossos alunos
e acreditar no potencial de cada um deles. Parabéns a todos os
envolvidos nesta linda histéria de sucesso!” - Tatiana Hadlich,
profissional de Blumenau.

—

FIESC - CIESC - SESI - SENAI - IEL

Fonte: SENAI
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Feirdo de Empregos para Pessoa Com Deficiéncia. Realizado no SESI com apoio da
Rede de Incluséo.

Promover a insercdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho.

Publico Alvo: Empresas em geral e pessoas com deficiéncia interessadas em buscar uma
vaga no mercado de trabalho.

Data: 15/09/2018

Numero de envolvidos: Indeterminado

Neste sdbado ocorreu no Centro Esportivo do SESI o Feirdo de Empregos para pessoas
com deficiéncia. O evento foi cheio de atragBes, emocdes e muita interacdo. Houve desfile,
basquete de cadeirantes, aula de zumba, sorteio de brindes e ofertas de empregos em
diversas areas.

O SENAI se fez presente em mais este evento de responsabilidade social!!

-
Fonte: SENAI

REGIAO DO VALE DO ITAJAI MIRIM
BRUSQUE

Participacdo na Reunido da Rede de Acdo em Inclusdo, com profissionais de
educacao, saude e assisténcia social.

Fonte: SENAI
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Alunos do SENAI participam de concurso de moda para pessoas com deficiéncia

NCLUSAO

Alunos do Senai participam de concurso
de moda para pessoas com deficiéncia

o N {1 .

Fonte: SENAI

Participacdo na Semana Inclusiva da EEF Angelo Dognini (29/08/18)

Fonte: SENAI

O SENAI SC classificou 6 projetos no 6° Brasil Sul Moda Inclusiva

SENAI de Brusque e Guabiruba com 5 estudantes de Aprendizagem Industrial em Produto
da Moda e 1 estudante de Aprendizagem Industrial em Eletricista de Manutencao.

D MODA CLASSIFICADOS
el | EDICAO 2018
CLASSIFICADOS |  CIDADE FORMACAO|
ANDREIA FISCHER DE SOUZA. ESTEI0 W FEEVALE
BARBARADASILVACHAVES |  GUABIRUBA [ o] |
BRUNA SZPISJAK | skoFRaciscoDo suL | € uscesmr |
CAMILA DE SOUZA | BRUSQUE |
DHEYMM OLIVEIRA | FLoropoLis L) |
ELIANA BARON l GUABIRUBA | o] sena| |
ELIGOLANDEL FURTADO | PELOTAS & v
EVELIN SOAVE OUABIRUBA | o] senai|
FABIELE DIONE BREIER BLUMENAU ?‘-l:"‘:’.‘.‘::“
JESSICA HOFFMAN | PALHOGA 4 unisu |
JESSYCA SUELEN DE CASTRO) CURMTIBA | |sewal |
JOANA DE MARCO FLORIANGPOLIS |47 unisu
KATHRINNE N.PASCOAL |  PORTOALEGRE | ()" |
KATIACRISTINADE OLIVEIRA|  NOVOHAMBURGO | W FEEVALE |
LENITA DE SOUZA | srusaue | |
MAITE MIRANDA | erechm =3
MARCELE EIDT | uul @aunnai
MARCOS ANTONIOF.FILHO |  BRUSQUE | 8] sena | |
MILENA FERNANDES LAJEADD ZHUNIVATES
NICOLEULIANDE FREITAS | FLORIANGPOLIS |4 umimun |

Fonte: SENAI
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REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

Participacdo da intérprete de LIBRAS, Nadia Regina Onorio na sessdo de autégrafos do
Autor Marcos Petry com o livro, “As Memadrias de um Autista por Ele Mesmo”.

Fonte: SENAI

REGIAO SERRA CATARINENSE
LAGES
Conscientizacdo do Autismo

Descricao da acao: Texto eletronico
Publico Alvo: Colaboradores Senai e alunos
Data: 01 de abril

02 de abril — Dia Mundial da Conscientizagdo do Autismo

A
& ﬁ 2 de Abril: Dia Interacional de
22’.3,'\?’;‘: Concienciacién sobre el Autismo Q
Acoes Inclusivas vV
= = e it W i

O Dia Mundial do Autismo surgiu para alertar a populacdo sobre o tema e ajudar as pessoas com 0
problema, da melhor forma possivel. Durante a semana que se inicia no dia 2 sdo realizadas
campanhas para discutir o assunto. Neste ano, havera desde a iluminacao das cidades com luzes
azuis até ciclos de palestras, passando também por caminhadas.

Um fato interessante que vem ocorrendo também é a colocacgéo de placas de atendimento prioritério
para autistas em diversos estabelecimentos no pais. No caso, o simbolo € o lagco colorido feito de
guebra-cabecas Entre as cidades onde a lei 2.296 de 10 de janeiro de 2018 esta sendo aplicada,
estdo Rio de Janeiro (RJ), Sdo Paulo (SP), Manaus (AM) e Capinzal (SC). A rede de cinemas
Kinoplex também aderiu a causa.
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O autismo € um transtorno de desenvolvimento surgido nos trés primeiros anos de vida (na maioria,
€em meninos) e que compromete, principalmente, a comunicacéao e interacdo. Ha ainda a repeticao
de movimentos e apego anormal de objetos. Segundo especialistas, o fator genético tem influencia
no seu surgimento. Uma alteracdo no DNA mitocondrial pode aumentar as chances devido ao
impacto no fornecimento de energia ao cérebro. Com relacdo ao tratamento e como lidar com o
transtorno, ha algumas opcoes:

E importante, na escola, os professores ficarem atentos as dicas abaixo:

> Explique e ilustre os contetdos através de figuras, quadros, fotos, objetos e demonstracdes
fisicas;

> Divida as atividades, exercicios e tarefas em partes. Comece pelos mais faceis e deixe os
mais complexos para o final. Pelos que ele mais gosta e introduza aos poucos as atividades
gue ele tem mais resisténcia,

> Dé instrucdes claras e diretas e use palavras concretas. Em vez de fazer perguntas abertas,
oferega duas alternativas e deixe que o aluno escolha a que deseja. Pode-se usar musicas,
gestos, objetos e personagens para facilitar a comunicacéo.

> Elabore quadros de rotinas visuais e reldgios para acompanhar a marcacdo do tempo e
antecipar a transicdo de atividades. Para isso, invista em explicacdes e avisos sobre as
mudancas. Leve o aluno antes para conhecer um novo espago ou uma nova situacdo e
observe se ele se sente confortavel com a novidade.

> Invista na troca de informag¢des com a familia e com os outros profissionais que auxiliam o
aluno. Faca anotacdes detalhadas na agenda do aluno e converse com a familia sobre suas
habilidades e desafios do dia a dia.

> Use os interesses e motivagbes do aluno para despertar a atencdo para as atividades,
facilitar o engajamento nas tarefas e manter o aluno focado.

> Prepare uma forma alternativa de apreender determinado conteldo ou de executar
determinada atividade.

> Procure solugbes criativas para verificar se o aluno tem absorvido o conhecimento,
especialmente nos casos da ndo utilizacdo de comunicacao verbal.

Vocé sabia?

Nos cursos oferecidos pelo SENAI ha 122 alunos
autistas

58



Conscientizar e informar sobre o dia dos Surdos.

Descricdo da acao: Texto Eletronico
Publico Alvo: Colaboradores Senai e alunos
Data: 23 de Abril.

23 de abril — Dia Nacional da Educacéo de Surdos

i

Programa
SENAI de

Acoes Inclusivas

23 de Abril

Dia Nacional
da Educagéo do Surdo
e da Juventude Surda

Um dia para comunicar,
rtilhar ideias,
entendere...
APRENDER
PN RE
Pessoas com Raca
Necessidades Etnia

Especiais Género
Idosos

O surgimento do Dia Nacional da Educagdo dos Surdos (comemorado em 23 de abril) tem como
objetivo nos mostrar que os deficientes auditivos, mesmo com suas limitagdes, tém potencialidades
a serem exploradas. Ja a Lei n® 10.436 (de 24 de abril de 2002) reconheceu a Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) como a sua principal forma de comunicagéo e expressdo. Geralmente, nesta data
sdo realizados foruns, exposicdes e encontros de adultos e jovens surdos para compartilharem
experiéncias. O objetivo € promover a inclusdo e melhoria da qualidade de vida dos deficientes
auditivos.

Desde o ano passado, o MEC vem incluindo na proposta da Base Nacional Comum Curricular, a
formacdo mais adequada de professores, a fim de tornar a politica publica ainda mais inclusiva e
respeitando a condic¢ao dos deficientes auditivos do nosso pais. Quem tem a responsabilidade direta
por tais politicas sdo os estados e municipios. O Ministério da Educacao induz e apoia politicas
nacionais de inclusdo especificas e gerais.

Com mais de 160 anos de existéncia, o Instituto Nacional de Educagéo de Surdos (INES) produz
material pedagdgico, fonoaudibélogo e videos em lingua de sinais, distribuidos para os sistemas de
ensino. Além de atender 600 alunos da educacdo infantii ao ensino médio, também forma
profissionais surdos e ouvintes no Curso Bilingue de Pedagogia. Desde 2013 também, em parceria
com a Associagcdo de Comunicagdo Educativa Roquette Pinto (ACERP), o INES disponibiliza
conteudo audiovisual acessivel ao publico surdo e aulas de Libras. Ainda em 2017, pela primeira
vez, foi disponibilizado no Enem o recurso da videoprova traduzida em Libras.

O SENAI, por sua vez sempre preocupado com a inclusdo e o desenvolvimento das potencialidades
de todos os seus alunos tem matriculados em seus cursos, 45 alunos com deficiéncia auditiva.

Estagio da turma Assistente de Producéo

Objetivo: Acompanhar os alunos PCDS na prética
Puablico Alvo: Alunos PCDs e Turma

Data: 01\08\2018

Numero de pessoas envolvidas: 40
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Relatério Al - Assistente de Producdo- SENAI/Klabin

Curso de Aprendizagem Industrial, teve duragdo de dois anos, num total de 1600 horas (1138h no SENAI e 462h na empresa),
distribuidas em 03 semestres — (1138 horas) no SENAI e 1 semestre (462 horas) na empresa, os trés primeiros semestres os aprendizes
tiveram a teoria no SENAI e o quarto e Ultimo semestre, a parte pratica na empresa. Com aulas de Segunda a Sexta-feira das 8h as 12h.
No periodo de curso os aprendizes realizaram visitas técnicas agendadas pela empresa nas trés plantas da Klabin (Lages, Correia Pinto
e Otacilio Costa). Um pouco antes de ingressarem a empresa foi realizada uma entrevista com os alunos sobre o setor que mais se
identificou para posteriormente, SENAle KLABIN, realizamos um mapeamento das areas, com a finalidade de identificar o setor/area
que cada aprendiz desempenhara melhor sua fungdo de acordo com suas habilidades e competéncias.

No dia 1° do més de agosto deste ano, a turma teve a primeira manha na empresa. Primeiro contato com a nova rotina de trabalho.
Neste dia reuniu-se os gestores das areas onde os aprendizes ingressariam e também os responsaveis por esse grande projeto, diretor
da Klabin, coordenagdo do Senai e professores.

Um dia muito esperado por todos da empresa. Apresentagdo da nova fase do projeto inclusdo: "Aplicativo Libras" (um aplicativo digital
— App —, para celular e tablets). Como protdtipo do App alcangou excelente resultado, o que nos incentivou a seguir no
aperfeicoamento para transforma-lo em uma plataforma particular, e entdo torna-la disponivel a quem possa servir. Para isso
contamos com a parceria técnica dos profissionais da drea de informatica do SENAI e a mensalidade da conta IONIC ( Framework usada
para a construgdo do aplicativo )financiada pela Klabin, que estd em processo de abertura da conta para enfim, tornar o app disponivel.
Nova versdo app consiste em:

e  Pdagina inicial, dentro dela foi colocado um botdo que encaminha para uma pdagina onde contém o video de tradugdo do
objetivo que temos com este projeto, totalmente traduzido para libras.

e No menu, é onde possui todo o conteido do aplicativo, onde foi dividido em dreas internas da empresa, seguranga,
vocabulario basico, para facilitar a comunicagédo, onde possui verbos, e palavras que possam ser utilizadas no dia a dia da
empresa, no menu também temos saudagdes e o alfabeto em datilologia, para auxiliar a comunicagdo mais basica.

e O conteudo, que seriam os videos, imagem e os resumos. Esse contetdo foi sendo inserido no aplicativo de um modo que
ficasse mais visivel para o usuario. Elaborado com uma dinamica dos resumos seguidos dos videos traduzidos.

e  Histdria, temos uma aba onde conta a histéria do aplicativo, de onde ele surgiu e como surgiu.

o Informacgdes sobre o aplicativo, é onde colocamos as informagdes de quem construiu o aplicativo, os integrantes da turma,
os professores e os intérpretes que nos ajudaram.

A Framework usada para a construgdo do aplicativo foi o IONIC, onde contém as bibliotecas de aplicativos nativos, que seria o Cordova,
biblioteca onde disponibiliza recursos nativos dos sistemas operacionais. A framework também possui o Angular]S, responsavel pela
criacdo da parte de Web do aplicativo. Porém o IONIC possui duas ferramentas e componentes que sido os lonic Module e lonic CLI.

A plataforma que gerencia a linguagem de programacdo, que é feita no visual studio, € o Cmder, onde gerencia os comandos de criagdo
de estilos do aplicativo, também a ligagdo entre a linguagem de programagéao e o contetido com o site da lonic, afim de disponibilizar
o download da versao final.

As linguagens de programacgdo usadas foram HTMLS5, usada para a parte visual do aplicativo, responsavel por toda as cores, uso dos
botGes, e parte estética do aplicativo. J4 a parte de navegagao interna e troca de paginas, ou seja, a parte de navegagdo do aplicativo
fica responsavel a linguagem JAVA.

O objetivo deste projeto é facilitar a comunicagao da pessoa ouvinte com a pessoa surda, como fim de integragao profissional. Orgulho
imenso em dizer que nosso objetivo foi alcangado e segue sendo multiplicando pelos colaboradores da empresa. Estavam ansiosos
pela chegada do app, para que pudessem aprender a nova Lingua e assim se comunicar com seu colega de trabalho. A Klabin se
mobilizou de varias maneiras para a chegada dos aprendizes, uma delas foi a pintura de espagos no chdo da cor vermelha que oferecem
risco ao aluno surdo, de modo que visualmente ele perceba que é necessdria atencdo redobrada as maquinas.

Aluno Jodo (DA) — Setor Arte e Clicheria- conferéncia. Trabalho que exige atengdo e concentragdo, Jodo o desempenha com
competéncia. Coordenador do setor fazendo curso om line de libras para se comunicar com Jodo.

Roger P (DF)- Setor de Arte e clicheria- Impressdo. Lugar onde Roger ndo tenha obstaculos que o oferegam riscos.

Aluna Amanda ( DI)- Setor RH, juntamente com Camila (responsavel também pelo projeto pela klabin) drea mapeada para a aluna por
ter maior suporte e atengao

Foto registrando apresentagdo nova versdo app libras (12 de agosto de 2018).

Fonte: SENAI
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Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla

Conscientizagdo e Palestra com Ensino Médio. Ocorreu durante toda a manha com
palestras e depoimentos sobre pessoas com deficiéncia. Informacdes sobre o Programa
PSAI. Tivemos a visita da nossa instituicdo de apoio local APAE. Onde teve exposicédo dos
trabalhos manuais dos alunos e apresentacdo de uma danca de tango.

Puablico Alvo: Colaboradores Senai e Alunos Ensino Médio

Data: 24\08\2018

Numero de pessoas envolvidas: 280 pessoas

O FUTURO SE FAZ COM
A CONSCIENTIZAGAO
DIFERENGAS!

Fonte: SENAI

DIA INTERNACIONAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Divulgar e esclarecer

Descricao da acao: Texto impresso colado em circulacao de alunos. Texto eletrdnico para
Puablico Alvo: Comunidade e colaboradores

Data:03 Dezembro

03 DE DEZEMBRO — DIA INTERNACIONAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

FOLLN
Programa 'f;\}\‘ P
SENAI de *{J
-

Acoes Inclusivas

PN RE

Pessoas com Raca W W
Necessidades Etnia

Especiais Género

Em 3 de Dezembro celebramos o Dia Internacional do Deficiente Fisico, que tem como objetivo a ampliagao dos direitos
e inclusdo do deficiente na sociedade. Tal data é celebrada desde 1998, e foi instituida pela ONU (Organizacédo das
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Nacdes Unidas). A pessoa portadora de deficiéncia fisica (PPD) é aquela que possui alguma perda ou anormalidade em
sua formacéo.

Ha alguns tipos de deficiéncia: fisica, auditiva, visual, metal ou multipla, que podem aparecer desde o nascimento, serem
adquiridas ao longo do tempo ou decorrentes da violéncia ou acidentes. No caso da deficiéncia auditiva, ha a perda parcial
ou total da audicao, devido & mé& formacao ou leséo ocorrida no aparelho auditivo. Pessoas com deficiéncia visual possuem
algum tipo de cegueira. A deficiéncia mental esta ligada ao desempenho intelectual, que pode ser menor do que a outra
pessoa de mesma idade.

De acordo com especialistas, hoje estima-se que cerca de 23% da populagdo brasileira é portadora de algum tipo de
deficiéncia. No seu dia-a-dia, elas precisam de uma atencdo especial, ja que tém dificuldades de executarem tarefas
basicas. Ja ocorreram diversos avangos com a criacdo de leis que beneficiem as pessoas com deficiéncia, mas ainda ha
muito o que mudar. no que diz respeito a melhorias no sistema de transportes, salde e educacao.

Fonte: www.calendariobr.com.br

REGIAO DO ITAPOCU

JARAGUA DO SUL

Académicos da 62 fase de Fabricagcdo Mecanica fabricam brinquedo para todos para
Parque Urbano do Municipio de Jaragua do Sul.

Parceria Faculdade SENAI Jaragua do Sul e Secretaria de Desenvolvimento Urbano do
Municipio de Jaraguéa do Sul.

?é vl
Fonte: SENAI

Interprete de LIBRAS para estudante do Curso de Qualificacdo Profissional de
Modelagem e Costura Basica.
(Sem registro fotografico)
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7. GAIE GAL

GRUPO DE APOIO LOCAL - GAL E GRUPO DE APOIO INTERNO - GAI

Grupo de Apoio Local - GAL é um grupo composto por colaboradores da Unidade que
compde o GAI e instituicbes de referéncia nas deficiéncias. O objetivo do GAL é auxiliar a
inclusao do aluno com deficiéncia nos cursos do SENAI/SC.

Grupo de Apoio Interno (GAI) € um grupo composto por colaboradores da Unidade com o
objetivo de definir e promover acdes nas vertentes do PSAI para o publico interno e externo.

REGIAO ALTO URUGUAI CATARINENSE

Participacdo no | Congresso Catarinense de Erradicacdo do Trabalho Infantil
(20/03/2018 e 21/03/2018)

O Senai Alto Uruguai, participou nos dias 20 e 21 de marco de 2018, do | Congresso
Catarinense de Erradicacdo do Trabalho Infantil, em Chapecd. Os representantes da
Unidade foram os colaboradores Helano Ravanelli (coordenador de Educacao Profissional),
lvandro Pissollo (Técnico Pedagogico da Area Técnica) e Maiara Schwanke (Técnica
Pedagdgica do EM e Interlocutora do PSAI).

REGIAO SUDESTE

INSTITUTO DA INDUSTRIA

Setembro Amarelo

Dia da Familia na escola

Promover a integracdo da comunidade com a IES. Este ano além das atividades realizadas
na faculdade, foram realizadas visitas pelos professores da faculdade e estudante em
algumas escolas da rede publica. A ideia era apresentar alguns trabalhos desenvolvidos
pelos alunos nos projetos integradores.

Pudblico alvo: Comunidade em geral

Data: Abril/2018

Numero de pessoas envolvidas: 800 pessoas, contando com a comunidade externa e a
equipe da IES.
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Atividades realizadas na escola publica Jacé Anderle

Fonte: SENAI

Atividades realizadas na Faculdade Tecnologia SENAI Florianépolis

@z;i"m}m
Ddfyaarsten |

) 1esia

Fonte: SENAI
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REGIAO CENTRO NORTE

CANOINHAS

APAE Canoinhas marcando presenga no MUNDO SENAI

Fonte: SENAI

REGIAO FOZ DO RIO ITAJAI
ITAJAI

Turma de Aprendizagem Industrial em Auxiliar de Producdo na APAE de Itajai em
parceria com a empresa Rovitex

Fonte: SENAI

Maio Amarelo (05/2018)

No més de maio sdo promovidas atividades voltadas a conscientizacdo, o debate das
responsabilidades e avaliagdo de riscos no que se refere ao comportamento dos cidadaos
no transito. Entre elas, uma palestra com a participacao dos alunos sobre a conscientizacao
de conduta e direcao preventiva no transito.

Fonte: SENAI
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Inclusé@o do aluno Lucas Daniel Antoniassi Schiestl (PNE) nas atividades diarias do
curso dentro do laboratério de Usinagem no Curso Técnico em Eletromecanica.
Desenvolver a habilidade de trabalho em grupo, prevencéo de acidentes, corte sob medida
da chapa de aco na guilhotina, estratégia de traducéo e aprendizagem, manusear
corretamente a serra. Aluno apresenta perda auditiva e faz uso de um aparelho que
conecta o cérebro ao ouvido (implante coclear). Unidade Curricular: Organizacéo da
producdo mecéanica, Montagem de sistemas elétricos e pneumaticos, Fabricagcdo mecéanica
aplicada a manutencao e a montagem.

Puablico Alvo: Aluno Lucas Daniel Antoniassi Schiestl e a turma Eletromecanica 2018/1

REGIAO NORTE NORDESTE

JOINVILLE
Rede de Incluséao

Participagao do SENAI no Comité de Inclusdo do Dia “D” (insergao de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho).

Fonte: Rede de inclusdo
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Turma de PCD de Aprendizagem com a empresa BMW, visita da Auditora Fiscal do
Trabalho e Ministério Publico do Trabalho em Joinville

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAJAI

Execucdo de Situacdo de Aprendizagem inclusiva no Curso Técnico (03/2018 a
06/2018)

O objetivo foi incentivar os estudantes e futuros profissionais a repensar modelos de
operacdes de maquinas, para incluir profissionais com visao limitada em novos postos de
trabalho.

Reunido GAI

Foi apresentado o calendario inclusivo, para a execu¢do de algumas acdes. No relatério
devem conter um release detalhado, titulo, objetivo, puablico alvo, data, nimero de envolvidos
e vertente, exposicao de livros sobre incluséo e painel com informacdes sobre deficiéncias.

BLUMENAU

Reunido mensal da Rede de Incluséo (10/07/2018)

Nela houve discusséo sobre Insercao da pessoa com deficiéncia no mercado do trabalho e
alinhamento das acfes a serem implantadas no Setembro Branco. Seminario em parceria
com a SEMED, Workshop, Feirdao de Empregos e A¢ao do COMPED.

Fonte: SENAI
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Integrantes da banda do Ensino Médio Senai se apresentaram na APAE para os
estudantes (05/07/2018)

Fonte: SENAI

Alinhamento das ac¢0es nas vertentes do PSAI (17/10/2018)

Iniciamos a reunido com o
depoimento da colaboradora
PCD Laryssa Poli Schramm. A
colaboradora  que  possui
deficiéncia fisica, nos informou
que sempre foi bastante
independente e nunca teve
dificuldades, tanto de
acessibilidade, guanto de
relacionamento com os demais
colegas de trabalho. Todos
sempre foram muito receptivos
e dispostos a ajudar no que foi
preciso.

Foram apresentados 0s
eventos alusivos ao setembro
branco e outros eventos
promovidos pela  unidade:

Apresentacdo da Banda do
Ensino Médio para alunos da
APAE no dia 05/07/2018.

\Workshop Incluséo de Pessoas
com  Deficiéncia:  Aspectos
[Técnicos e Biopsicossociais.

10/09/2018
Feiréo de Empregos.
15/09/2018
Evento em Prol ao dia do Idoso.
10/10/2018

Cada integrante que compde o
Grupo de Apoio Interno informou
quais acbes esta realizando e

posteriormente estarédo
publicando no relatério
semestral
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Reunido Mensal do Conselho Municipal de Pessoa com Deficiéncia (COMPED)

b

Fonte: SENA
REGIAO DO VALE ITAPOCU

Relacionamento e Visita com a Equipe Técnica da AMA (Associacdo dos Amigos
Autistas)

Fonte: SENAI

REGIAO DO VALE ITAPOCU
JARAGUA DO SUL

Reunido Técnica Programa Novos Caminhos

Fonte: SENAI
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GAIl - Comité de Inclusdo FIESC Vale do Itapocu composto por colaboradores do
SESI, SENAI e IEL.

Fonte: SENAI

Relacionamento com as Instituicdes:

AMA - Associacdo de Amigos do Autista

APAE — Associacdo de Pais e Amigos do Excepcional

ADDAYV - Associacao Assistencial dos Deficientes Auditivos

CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
PETI — Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil

COMPED - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Secretaria Municipal de Educacéao

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Casas de Acolhimento dos Municipios do Vale do Itapocu

Nucleo de Sustentabilidade da Associagdo Comercial e Industrial de Jaragué do Sul — ACIJS

Projeto SESC. Conversa sobre interesse dos adolescentes: ingresso no mercado de
trabalho da industria.

Fonte: SENAI
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Painel com entidades representativas de acfes de voluntariado. Promovido pelo Nacleo de
Sustentabilidade Social da Associacdo Comercial e Industrial de Jaragua do Sul — ACIJS
pela passagem do 28 de agosto — Dia Nacional do Voluntariado.

Fonte: SENAI
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8. CONSCIENTIZACAO PARA COMUNIDADE ESCOLAR NO COMBATE AO
USO DE DROGAS E ALCOOL/BULLYNG E DOENCAS SEXUAMENTE
TRANSMISSIVEIS

REGIAO LITORAL SUL
BRACO DO NORTE
Atividades para evitar o uso de alcool e drogas (12/04/2018)

Atividades com os jovens ministradas pelo Sargento Maxsue do 5° Batalhdo de Policia Militar
de Tubardo/SC.

Fonte: SENAI

TUBARAO
Atendimento a projetos de conscientizacdo do uso do alcool e de drogas (12/04/2018)

O Sargento Maxuel do 5° Batalhdo de Policia Militar de Tubardo/SC conduziu a atividade
com os jovens, explicando as consequéncias do uso de alcool e Drogas.

REGIAO PLANALTO NORTE

Conscientizacdo para Comunidade Escolar no Combate ao Uso de Drogas e
Alcool/Bullying e Doencgas Sexualmente Transmissiveis - Representacdo 6rgdo de
Classe (24/04/2018).

Participacdo no Conselho Municipal sobre Drogas, com reunido e alinhamento de
estratégias dos diversos 0Orgdos para diminuir o crescimento dos indices de jovens
envolvidos com drogas no municipio.

T <<
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REGIAO VALE DO ITAJAI
POMERODE
Apresentagao “Stand Up Comedy” colegial (22/05/2018 e 08/06/2018)

O objetivo foi informar os estudantes dos cursos de Aprendizagem Industrial sobre suas
escolhas profissionais através da experiéncia de comediantes conhecidos na regido. A
palestra foi oferecida por empresarios da regiéo.

Fonte: SENAI

BLUMENAU

Mural elaborado pelaequipe da biblioteca envolvendo atematica de Prevengéo ao Uso
de Drogas (07/2018 e 08/2018)

O objetivo foi conscientizar aos alunos sobre a importancia de ndo consumir drogas.

Fonte: SENAI

Palestra DIGA NAO AS DROGAS (19/07/18)
Conscientizacéo de jovens e adolescentes no combate e prevencdo ao uso de drogas

Fonte: SENAI
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Reunido da Comisséao Interna de Prevencédo ao Uso de Drogas (CIPUD)
Alinhamento de acdes de prevencéo e combate ao uso de drogas

Fonte: SENAI

Palestra da Policia Militar: Construindo os Valores Familiares

Conscientizacao de estudantes sobre a importancia de valores familiares e prevencéo ao
uso de Drogas.

Fonte: SENAI

Palestra da Policia Militar com a equipe do Proerd, Prevencéo e consequéncias do uso de
drogas com a presenca e demonstracdo dos cédes farejadores.

Data: 14/11/2018

Objetivo: Conscientizar os jovens a nao fazer uso de drogas, tanto licitas quanto ilicitas.
Publico Alvo: Alunos da Aprendizagem Industrial.

Numero de envolvidos: 400

Fonte: SENAI
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REGIAO SUDESTE
FLORIANOPOLIS

Dia Mundial de luta contra a AIDS

Objetivo: Conscientizar sobre a doenca
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Dezembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

DIA MUNDIAL DE x
LUTA CONTRA
A AIDS

NAO FIQUE NA DUVIDA, FAGA O TESTE!
EN EM NTA M A S

A TRANSMISSAO DA AIDS OCORRE ATRAVES DO
CONTATO COM O SANGUE, RELAGAO SEXUAL, OU DA

MAE PARA O FETO(TRANSMISSAO VERTICAL). PARA
EVITAR O CONTAGIO A MELHOR FORMA E A
PREVENGAO, PORTANTO, USE SEMPRE CAMISINHA, NAO
COMPARTILHE SERINGAS E REALIZE TRANSFUSAO DE
SANGUE APENAS EM HOSPITAIS.

PREVINA-SE! AO LONGO DA SEMANA FOLHETOS E
PRESERVATIVOS ESTARAO DISPONIVEIS
ESPALHADOS PELA UNIDADE!

CIPA 2018/2019 - SENAI FLORIANOPOLIS

[+}

FrEsc

Fonte: SENAI
SAO JOSE

Os alunos do Ensino Médio do SENAI de Sao José participaram de uma palestra de
conscientizacdo sobre os maleficios causados pelo uso de drogas. A palestra foi realizada
pela Policia Militar do Estado de Santa Catarina.

Data: segundo semestre de 2018.

Fonte: SENAI
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REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

Palestra com direcionamento para o tema bullyng e depresséo, realizada para os alunos dos
cursos de Aprendizagem Industrial com a Psicéloga Indiara Gongalves.

Fonte: SENAI
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Responsabilidade
Socioambiental
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9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

REGIAO ALTO URUGUAI CATARINENSE
CONCORDIA

Doacéo de casas para cachorros construidas pelos alunos de Iniciagcdo Profissional
(EM)

Fonte: SENAI

Projeto Brincando e Aprendendo (21/03/2018)

Os alunos do curso de Aprendizagem Industrial Assistente de Producédo foram ao CEI
Antonieta Moreira dos Santos e realizaram brincadeiras para orientar as criangcas sobre
higiene, satde e cidadania. Conceitos trabalhados na UC Etica, cidadania e meio ambiente.

Fonte: SENAI
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REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI
Campanha Rio do Sul Mais Bela, na manha de hoje (22/03/2018)

Alunos e colaboradores plantaram arvores floriferas, fornecidas pela campanha, na praca
ao lado da ponte Dom Tito Buss (Jardim América). A campanha teve apoio da RBA TV,
poder publico, instituicdes de ensino, entidades, empresas e voluntarios.

P L

FIESC SENAI

Fonte: SENAI

Entrega de roupas ao CEPLAS. As pecas foram desenvolvidas pelos cursos da area do
Vestuario do SENAI Rio do Sul (04/08)

Fonte: SENAI

Doacédo de tapetes para cachorro confeccionados pelas alunas do curso de
Confeccionador de moldes e roupas e também doacgéo de racdo e produtos de limpeza

e

> s

Fonte: SENAI
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REGIAO CENTRO OESTE
LUZERNA
Inclusédo do ldoso (11/07/2018)

Os alunos do curso de Assistente Administrativo da Campina da Alegria, organizaram a festa
Junina para os Idosos do Municipio de Vargem Bonita, onde todos puderam interagir.

Fonte: SENAI

REGIAO SUDESTE
FLORIANOPOLIS

Campanha de arrecadacéao de alimentos - Comunidade Frei Damiao (Palhocga)

Objetivo: Arrecadacao de alimentos

Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Agosto e setembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 400
, L -
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COMUNIDADE FREI DAMIAO
PERIODO DE 15/08 A 15/09/2018

Fonte: SENAI
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Reciclagem de Pilhas

Conscientizar os estudantes sobre a responsabilidade socioambiental
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: setembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

Fonte: SENAI

Reciclagem de lacres de aluminio

Doar os lacres de aluminio para AFLODEF, para troca de uma cadeira de rodas
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: setembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

LACRE
AMIGO

1 arters

Fonte: SENAI
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Reciclagem de tampas de plastico

Reverter na compra de racéo para cachorros em situacédo de abandono
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: setembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

Fonte: SENAI

Doacéo de lencos

Arrecadar lencos para serem doados no CEPON
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Outubro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

NEM TODA PRINCESA
USA COROA.

FGUMa 1sowm ley

A Regional Sudeste ja iniciou uma
. campanha de doagdo de lengos
¢ paraaAssociagdo dos Voluntdrios  *
E
do CEPON — AVOC. \‘“

*Qz

wor &
0 - *. \
P um lengo e distribua |

felicidade!

Serdo disponibilizados pontos de
coletas nas unidades a partir de 12
de outubro.

® #distribuafelicidade
K
FIESC - CIESC - SESI - SENAI - IEL
Fonte: SENAI
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Obtencéao do selo de responsabilidade Social 2018/2019

Divulgar os trabalhos sociais realizados pela Faculdade, no ano de 2018
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Janeiro a Outubro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 500 pessoas

ﬂmqjxo SOCIAL
RESPONSAVE;

Certificagao

€) ABMES
Fonte: SENAI

TIJUCAS

Uma das situacdes de aprendizagem proposta aos estudantes do curso de Aprendizagem
Industrial de confeccionador de calgcados foi a confec¢éo de pantufas. Durante a tarde, 0s
alunos realizaram uma roda de musica e conversa com os idosos, uma experiéncia
bastante agregadora. Além de ajudar com o trabalho desenvolvido no SENAI, os
estudantes também entendem o respeito que devem ter com os idosos, sujeitos com
bastante experiéncias vividas. Ao voltarem para o SENAI, os estudantes iniciaram a
fabricacdo das pantufas: corte, costura e montagem. Apés a confeccéo, foi realizada a
entrega das pantufas embaladas as coordenadoras do Lar, para que fizessem as entregas
na ceia de Natal.

1 R AW e ¢
A / b o - E
m T /;/ .

Fonte: SENAI
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SAO JOAO BATISTA

Um grupo de alunos deslocou-se até o hospital da cidade de Sao Jodo Batista para realizar
as entregas dos sapatinhos confeccionados por eles jA embalados. Alguns sapatinhos
puderam ser entregues as maes dos bebés nascidos no dia, que receberam com muita
surpresa e gratificacdo. Assim como as maes, as enfermeiras do hospital também
agradeceram e reconheceram o belo trabalho desenvolvido por alunos tao jovens.

Data: segundo semestre de 2018.

Fonte: SENAI

REGIAO FOZ DO RIO ITAJAI
ITAJAI

PASCOA SOLIDARIA (20/03/2018)

Doacdo em dinheiro para compra de doces para criancas carentes da Escola Municipal
Olinda Peixoto de Porto Belo.

Fonte: SENAI

Projeto Meio Ambiente (20/06/2018)

Os alunos do curso de Aprendizagem Industrial Eletricista de Manutencéo foram a Escola
Arnaldo Branddo para realizar oficinas/ brincadeiras/ jogos/fabricagcdo de brinquedos e
colocaram em pratica conceitos trabalhados na UCR Etica, cidadania e meio ambiente.

Fonte: SENAI
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Tarde de Poemas
Apresentacao de poesias de escritores de lItajai feita por alunos de Aprendizagem Industrial
e professores a 80 idosos no Asilo Dom Bosco em ltajai.

)

A f

Fonte: SENAI

Alimentacéo saudavel na primeira infancia

Data: 08/04/2017

Através do uso do teatro, jogos e brincadeiras cultivar nas criancas presentes na CEI
Antonieta Moreira dos Santos, os bons hébitos de alimentacéo e higienizacao dos alimentos,
bem como os cuidados basicos com a saude do nhosso corpo.

Publico Alvo: CEI Antonieta Moreira dos Santos, alunos do curso de Aprendizagem
Industrial de Operador de Processos na Industria de Alimentos e o docente Tiago José
Teodoro

Metodologia: A turma de aprendizagem industrial Operador de processos na industria de
alimentos, durante as aulas da unidade curricular de boas praticas de fabricacdo e nog¢des
de nutricdo, dividiram-se em seis grupos com o objetivo de atender os anseios presentes em
duas turmas da CEI Antonieta Moreira dos Santos, com idade entre 03 e 05 anos, onde de
maneira ladica os alunos buscaram construir os conceitos sobre alimentacdo saudavel,
higienizacao dos alimentos, cuidados durante o prepara e a importancia de lavar as maos.

Descricdo da acdo: Com a separacdo dos grupos cada grupo ficou responséavel por uma
oficina.

Oficina 01- Salada de frutas

Nessa oficina apds uma sensibilizacdo os alunos eram convidados a lavar as maos e iniciar
0 preparo da salada de frutas observando o processo de escolha, sanitizacado de algumas
frutas e de corte, onde os préprios alunos colaboraram e posteriormente a degustagcédo da
salada por todos os alunos.

Oficina 02- Jogo da memoria

Atraves do jogo da memoria os alunos fizeram o reconhecimento de diferentes agdes onde
puderam aprender um pouco mais sobre os bons habitos alimentares.
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Oficina 03- Teatro Guilherme de Neves

Nesta oficina os alunos realizaram uma releitura da histéria da branca de neve onde as
causas da morte estariam na maca mal lavada entregue por um bruxo e a contextualizagao
e os pedidos dos alunos sobre o que seria correto a ser feito com relacéo as frutas (lavagem)
devolveram a vida a Guilherme de Neves.

Oficina 04- Trem das frutas

Através da danca os alunos convidavam os alunos a dizerem o nome de uma fruta e a montar
um trem.

Oficina 05- Importancia de lavar as maos

Com a utilizac&o de gliter os alunos demostraram a presenca das bactérias em nossas maos
e com isso fizeram a conscientizag&do sobre a lavagem correta das maos.

Oficina 06- Brigadeiro de biomassa de banana verde

Os alunos realizaram um quiz com os alunos, onde deveriam indicar 0 que seria uma
alimentacao saudavel e apds a contextualizacao os alunos distribuiram brigadeiro de banana
verde, como forma de demonstrar que € possivel alimentar-se de algo saudavel e nutritivo
com reducao de acgucares e gorduras.

Fonte: SENAI
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Acdo Humanizada na APAE

Despertar a solidariedade em nossos educandos como aqueles que necessitam de auxilio.
A Uniédo dos professores Alfredo, Alexandre, Casiana e Kellyn construiu um momento
espetacular para nossos alunos da aprendizagem industrial e para os alunos da APAE.
Lembrando que realizamos duas turmas de Aprendizagem Industrial dentro da APAE,
gue foi um sucesso maravilhoso, protagonizado pela Casiana e o Alfredo

Publico Alvo/ numero de envolvidos: Alunos da APAE e do curso de Aprendizagem
Industrial de Mecanico de Manutengcdo de Maquinas em Geral

Data da realizacéo: 12/ 09 /2018

Fonte: SENAI
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Confeccédo de matérias (nécessaires, porta niquel, caixinha de palitos, arvore
natalina)

Simular um ambiente de producdo baseado nas competéncias sugeridas pelo curso, bem
como estimular a coordenagéo motora fina e organizagéo dos espacos de producéo.
Puablico Alvo: Alunos da Aprendizagem Industrial — Turma Auxiliar de Produgéo —
APAE/SENAI

Descricao dos envolvidos: sao alunos com deficiéncia intelectual leve e moderada entre
16 a 40 anos.

Unidade Curricular: Préaticas da ocupacéo.

Fonte: SENAI

REGIAO CENTRO NORTE
CANOINHAS

Montagem e doagao de cestas basicas (29/03/18)

Alunos de Aprendizagem Industrial montaram e doaram cesta béasica a familia de um aluno
gue estava passando por dificuldades devido acidente do irméao.

o
Fonte: SENAI
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Campanha Lacre Solidario (07/03/2018 e 28/03/2017)

Realizado com as turmas de Aprendizagem Industrial atividade em parceria com a APAE de
Canoinhas. Foram arrecadados 220 litros de lacre que foram doados para duas criangas da
APAE para ajudar na aquisi¢cao de duas cadeiras de rodas.

Fonte: SENA

Coleta de 6leo de cozinha usado (05/2018)

Palestra para os alunos sobre os danos do 6leo de cozinha no meio ambiente e a poluicdo
das aguas. Os alunos fizeram a coleta em casas, lanchonete, restaurantes e arrecadaram

3,000 litros de dleo, que foram entregues a uma empresa de reciclagem para fabricacéo de
biodiesel.

Fonte: SENAI

REGIAO LITORAL SUL

Palestra em parceria a empresa Strawplast projeto Acdo voluntaria do Bem
(26/07/2018)

Fonte: SENAI
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CAPIVARI DE BAIXO (17/02/2018)
Doacé&o de alimentos para a Fundac&o Educacional Joana de Angelis

A pessoa que deseja realizar a inspecdo em seu carro entrega 1Kg de alimento. Os alimentos
arrecadados foram entregues a Escola Joana de Angelis.

Fonte: SENAI
Projeto fazer o bem, sem olhar a quem! (21/03/2018)

Os alunos do SENAI de Braco do Norte receberam na Unidade, alunos do Ensino
Fundamental de uma escola publica municipal. Foi realizado o workshop “Reforgos
Matematicos”.

Fonte: SENAI

Projeto de vida: Construindo o meu (12/04/2018)

Alunos do SENAI de Braco do Norte e a Equipe Pedagdgica da unidade participaram do
projeto que facilita a visualiza os caminhos que devem ser percorridos e o que fazer para
concretizar os objetivos.

Fonte: SENAI
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Arrecadar alimentos para doacéao a instituicdo carente do municipio
O curso técnico em Manutengdo automotiva promoveu uma palestra com a empresa Gauss

na qual para participar, primeiramente era necessario entregar um quilo de alimento que foi
doado a uma instituicdo carente do municipio.

Publico Alvo: Alunos do Curso Técnico em Manutencdo Automotiva e Comunidade

Data: 10/09/2018

Numero de pessoas envolvidas: Alunos do Curso Técnico em Manutencdo Automotiva e
comunidade

Fonte: SENAI

Realizar a inspecéao veicular no SENAI e arrecadar dinheiro para doa¢céo ao pai da
pequena Livia que sofre de doenca AME — Atrofia Muscular Espinhal.

Publico Alvo/ numero de envolvidos: Alunos do curso técnico em manutengdo automotiva e
nacleo automotivo.

Data da realizac&o: 15/12/2018

Numero de pessoas envolvidas: 50

MR 1

15/12 08h30 as 12h SENAI de Capivari de Baixo
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Workshop Customizacao de Roupas (14/04/2018)

A professora de Costura basica e Professor de Elétrica e alunos de Aprendizagem Industrial
Costureiro Industrial do vestuario e Processos Industriais ministraram workshops sobre
customizacao de roupas e Elétrica Basica para familias atendidas pelo Cras do municipio.
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Fonte: SENAI

TUBARAO
Atendimento de acdes de responsabilidade socioambiental (14/06/2018)

Alunos de Aprendizagem Industrial em Assistente administrativo arrecadaram caixas de
leite. Apds colarem, foram a duas casas de pessoas carentes no Campestre para isolarem
as frestas.

Fonte: SENAI

Arrecadacao de lacres de garrafa para Campanha do SESI (26/06/2018)

Na Gincana Caipira foi realizada a prova onde os alunos e colaboradores trouxeram garrafas
de lacres. Em seguida, entregaram ao SESI de Tubaréo.

e
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Fonte: SENAI
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Doacdao de agasalhos as instituic6es carentes (29/06/2018)

Na Gincana Caipira foi realizada uma prova onde os alunos deveriam trazer roupas para
doacao para a Casa de Acolhimento de Tubarao, Asilo de Tubar&o, Programa de ajuda aos
moradores de rua “Jodo XXIII”, CRAS de Capivari de Baixo.

Fonte: SENAI

Realizar o perdao de multas da biblioteca trazendo um quilo de alimento n&o perecivel a ser
doado ao Projeto Social Jodo XXIIl que acolher e alimenta os moradores de rua.

Publico Alvo: Alunos do curso técnico, aprendizagem industrial e qualificagdo do Senai.
Data da realizacdo: 20/10/2018
Numero de pessoas envolvidas: 20

[

Fonte: SENAI

BRACO DO NORTE
Doacéo de agasalhos as instituicdes carentes (05/07/2018)

Na Gincana Caipira, houve uma prova onde os alunos trouxeram roupas para doarem a
Assisténcia Social de Braco do Norte, Cras, Creas, Pastoral da Igreja de Braco do Norte,
Cursilio Brago do Norte, Leo Clube de Grédo-Para e Assisténcia Social de Sdo Joaquim.
Foram arrecadadas mais de 10 Mil pecas de roupas.

S Sl
Fonte: SENAI
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Participacao dia C- Cooperativismo (07/07/2018)

O evento foi organizado pela Cooperativa de Eletricidade e contou com a participacéo varias
instituicdes.

Fonte: SENAI
Conscientizacdo da importancia da Qualificacéo Profissional.

Nossa regiao € muito “rica” de oportunidades e muitas vezes as empresas ndo encontram
mao de obras qualificadas para as func¢des buscadas.

Descricao da acao: Palestra para alunos do Ensino médio do Sesi

Publico Alvo/ numero de envolvidos: Alunos do Sesi

Data da realizacdo: 08/11/2018

Numero de pessoas envolvidas: 50

T e T s
FIESC-SENA/

Fonte: SENAI

Desenvolvimento Tecnologia Educacional nas escolas publicas da regiao.

Café Informativo com Diretores das Redes Estaduais e Municipais, com intuito de
disponibilizar de forma gratuita o curso Ferramentas Google. Intuito que estas pessoas
repassem para os docentes desta escola a importancia da utilizagdo destes meios no
processo educacional dos dias atuais.

Publico Alvo/ numero de envolvidos: Diretores escolas Municipais e Estaduais.
Data da realizac&o: Outubro 2018
Numero de pessoas envolvidas: 30

Fonte: SENAI
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Oficina de Pintura

Os alunos do Programa de Aprendizagem Costureiro Industrial do vestuario, receberam
em nossa instituicdo grupo de alunos de escolas estaduais com intuito de despertar nestes
alunos o interesse pelo desenvolvimento profissional. Receberam estes visitantes com
uma oficina de pintura em pecas produzidas por eles mesmos no laboratério de Costura.
Publico Alvo/ numero de envolvidos: Alunos escolas Estaduais e municipais.

Data da realizac&o: 09/11/2018

Numero de pessoas envolvidas: 50

Fonte: SENAI

Campanha em prol a Solidariedade e o Cooperativismo.

Os alunos do Programa de Aprendizagem Assistente administrativo receberéo na unidade
alunos de escolas municipais e ministraram um mini workshop a respeito da importancia
das ac¢des sociais; Solidariedade e o Cooperativismo.

Publico Alvo/ namero de envolvidos: Alunos escolas Municipais.

Data da realizac&o: 09/11/2018
Numero de pessoas envolvidas: 20
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Fonte: SENAI

Incentivo as industrias da Regido- Palestra gratuita- Educacéo Corporativa Desempenho
Empresarial.

O professor Rafael Glavan juntamente a seus alunos do Programa de Aprendizagem industrial
Assistente administrativo promoveu uma noite de informacdes a empresarios de toda regido. O
intuito do evento foi o incentivo a educacao corporativa.

Publico Alvo/ numero de envolvidos: Empresas de nossa regido.

Data da realizac&o: 07/11/2018

NuUmero de pessoas envolvidas: 100
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Fonte: SENAI
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Natal solidario

Os alunos do SENAI de Braco do Norte, identificaram que o municipio conta com familias
carentes e com necessidades especificas. Com a chegada do natal, as a¢des sociais
tornam-se mais evidentes, com base nisso sera feito uma doacéao, estimulando o espirito
de solidariedade dos alunos. Esta acao foi feita em parceria com o CRAS.

Publico Alvo/ numero de envolvidos: Familia Carente do municipio.

Data da realizac&o: 17/12/2018

Numero de pessoas envolvidas: 37

Fonte: SENAI

REGIAO NORTE NORDESTE
Reunido Pedagdgica = Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentéavel

O professor Jacson falou sobre como € vista hoje em dia, a Educacdo Ambiental para o
desenvolvimento sustentavel e como devemos bota-la em prética.

Fonte: SENAI
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REGIAO PLANALTO NORTE (09/2018)

Visita doa alunos de Al e Assistente Administrativo a Casa do Autista

O objetivo foi ressaltar a importancia da aceitacdo as diferencas e entender as limitacdes
dos autistas.

Fonte: SENAI

Arrecadacdao de Livros (08/2018)

Arrecadacao de livros de literatura infantil e infanto-juvenil, para doacéo as escolas da rede
publica da comunidade.

Fonte: SENAI

REGIAO OESTE
Campanha “Eu ajudo na lata” (2017/2018)

O objetivo foi arrecadar no decorrer do ano lacres destinados a Unimed, no qual foi
revertido em doagdo de uma cadeira de rodas a alguma entidade da regido,

FIESC i e

Fonte: SENAI
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Doacéo de Sangue (03/2018)
Incentivo aos alunos do Curso Técnico em Manutencéo e Suporte em Informatica.

Fonte: SENAI

Pascoa mais Doce

Doacao de 116 cestinhas de pascoa arrecadada pelos alunos da Aprendizagem Industrial e
Técnico Articulado com Ensino Médio para escola Clara Urmann

Fonte: SENAI

“Confeccao Jovem” (05/2018)

Divulgagéo de trabalhos dos alunos de S&o Carlos - turma Ogochi- orientados pela
professora Mariele. Foram doados 100 kits de pecas infantis aos Cras dos municipios de
S&o Carlos, Aguas de Chapeco, Saltinho e Planalto Alegre. Cada kit contém: 1 camiseta
manga curta, 1 camiseta manga longa com capuz, 1 calca com pé, 1 calca sem pé e 1
bermuda.

Fonte: SENAI
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Arrecadacao de materiais de cama, mesa e banho (06/18)

FIESC SENAI ' &

Fonte: SENAI
Multa Solidaria 2018

O objetivo foi arrecadar agasalhos para criancas entre 7 e 14 anos da escola Clara Rosa
Ulrman. Os alunos que estiverem com a multa na biblioteca foram “perdoados” com a
entrega do agasalho em bom estado.

SENAI:.
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Fonte: SENAI

Doacéo ao Lar dos Idosos de Xanxeré

Alunos da Aprendizagem Assistente Administrativo acompanharam a entrega e visitaram o
Lar. Atividades foram realizadas com os idosos.

Fonte: SENAI
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REGIAO PLANALTO NORTE
“Pascoa Solidaria”

Arrecadacédo de chocolates e doces para doagdo a comunidade carente feita pelos alunos
de Aprendizagem Industrial.

Fonte: SENAI

Arrecadacao de livros infantis (07/2018 a 08/2018)

As turmas de Aprendizagem Industrial arrecadaram livros e doaram as escolas da rede
publica da comunidade.

Fonte: SENAI

“House Dog” (07/2018 a 08/2018)

Projeto de construcdo e doacao de casinhas para cachorros abandonados para o inverno.
Sustentabilidade e reaproveitamento de material descartados.
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Fonte: SENAI
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Acao Senai Sempre Limpo”

Estudantes de Aprendizagem Industrial coletaram lixos ndo descartados corretamente. Foi
proposto a coleta adequada, a fim de manter a unidade sempre limpa e organizada.

Fonte: SENAI

Campanha “Lacre Solidario” (05/2018 a 09/2018)

Arrecadacdo de lacres de aluminio para serem entregues a entidades que produzem
cadeiras de rodas e as doam as pessoas com deficiéncia fisica da regido.

UAGKHE!
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Fonte: SENAI

Doacéo de Produtos de Limpeza (06/2018 e 07/2018)

O objetivo foi reforcar a importancia do compromisso social com as entidades carentes.
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Fonte: SENAI
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Apresentacdo Musical na APAE (08/2018)

Acéo desenvolvida pela turma de Aprendizagem Industrial em Operador de Maquinas de
Usinagem.

Fonte: SENAI

Dia Mundial do Meio Ambiente (06/2018)

Conscientizacao sobre o tema.

Fonte: SENAI

Doacéo de fraldas, alimentos e roupas de cama (08/2018)

O objetivo foi ressaltar a importancia do amparo a pessoas com dificuldades e adoecidas.
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SAO BENTO DO SUL
Visita & APAE (06/2018)

Fonte: SENAI

“Contacao de Historias” na APAE (08/2018)

Fonte: SENAI

Arrecadacao de livros (08/2018)

Turmas de Aprendizagem Industrial arrecadaram livros de literatura infantil e infanto-juvenil
e doaram as escolas da rede publica da comunidade.

Fonte: SENA
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REGIAO SUDESTE

Tarde Solidaria no Lar dos Idosos proposta pelos alunos de Aprendizagem Industrial

Foram realizados bingos e café para os idosos do Lar de Idosos Santa Maria da Paz
(Tijucas).

Fonte: SENAI

Contacédo de Historias/ Educacgéao Infantil (08/2018)

O objetivo foi instigar estudantes a praticarem boas acoes.

Fonte: SENAI

SAO JOAO BATISTA

Construcdo de viveiro para producdo de mudas realizadas pelos alunos de
Aprendizagem Industrial de Manutencdo de Computadores e Redes Locais 2018/1

O objetivo foi restaurar a mata ciliar e distribuir as mudas na Semana da Arvore em parceria
dos 6rgdos municipais e grupo de escoteiros.

2YE

Fonte: SENAI
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SAO JOSE

Distribuicdo de mudas de plantas para a comunidade escolar durante o evento Dia da
Familia na Escola.

Fonte: SENAI

Arrecadacao de livros

Arrecadacéo de livros de literatura infantil e infanto-juvenil, para doacéo as escolas da rede
publica da comunidade.

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAJAI
BLUMENAU
Projeto Fazer o bem, ndo faz mal a ninguém (1° semestre de 2018).

Criacdo de imagem conceitual para os produtos desenvolvidos por ONG’S de Blumenau
(Naninhas do Bem — criancas com cancer) e Polvos do bem (criancas pré-maturas).
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Pascoa solidaria (03/2018)

A campanha envolveu os alunos e colaboradores do SENAI Blumenau, com a multa solidaria
ou doacédo espontanea de alimento para concorrer a um ovo de pascoa LaCreme.

iR |

Fonte: SENAI

O SENAI se fez presente em mais este evento de responsabilidade social

Fonte: SENA
POMERODE

Entrega de confecc¢des (rede feminina de combate ao cancer de Pomerode -
19/04/2018)

Representantes do SENAI estiveram na loja para doar as pecas, confeccionadas para
recém-nascidos (shorts e camisetas de manga curta e longa).

.
Fonte: Senai
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INDAIAL

Doacéo de roupas infantis para a Unidade de Educacéao Infantil SGo Judas Tadeu -
SENAI Indaial SC (05/10/18)

Confeccao feitas pelas turmas de Aprendizagem Industrial de Confeccionador de Moldes e
Roupas e Costureiro Industrial do Vestuario de Roupas Infantis para as criancas da Unidade
Infantil.

Fonte: SENAI

Palestra no CRAS Nagoes sobre primeiro emprego - SENAI Indaial SC

Objetivo foi proporcionar para adolescentes e pais uma palestra a respeito do primeiro
emprego com o professor Felipe Detz

Publico Alvo: adolescentes e pais em vulnerabilidade social

Data: 30/10/2018

Numero de envolvidos: 30

Fonte: SENAI

TIMBO
Doacéo de Roupas Confeccionadas pela Aprendizagem (15/09/18)

Confeccao de roupas feita pelos alunos de Aprendizagem Industrial para o publico infantil.

Fonte: SENAI
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Confeccao de Pijamas e Frasqueiras para Doa¢céo ao Ancionato Ern Benz (11/10/18)

Fonte: SENAI

Campanha de arrecadacéo de alimentos, brinquedos e produtos de higiene (10/11/18
a 16/11/18)

Alunos de Aprendizagem Industrial em Assistente Administrativo realizaram uma campanha
de arrecadacdao de alimentos, brinquedos, de produtos de higiene e de livros.

Fonte: SENAI
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REGIAO VALE DO ITAPOCU

Participagdo no Café do Nucleo de Responsabilidade Social da ACIJS — Associagao
Comercial e Industrial

Fonte: SENAI

Doacdes de Produtos de Higiene Pessoal pelos calouros da Faculdade SENAI Jaragua
do Sul doados a Casa S&o José e Hospital e Maternidade Jaragua

Doacéo de Roupas feita pelos académicos da Faculdade para pessoas da Casa de
Passagem (Casa de acolhimento provisorio).

FIESC 8N4

Fonte: SENAI
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Gincana do Ensino Médio foi solidaria com as entidades que recolhem animais
abandonados. Doac¢des de alimentos para cées

Fonte: SENAI

Campanha do Lacre (22/01/2018)

Através dela, em parceria com a Rotaract, foi entregue uma Cadeira de Rodas para o
Hospital e Maternidade Jaragua.

Fonte: SENAI

5°ano consecutivo da conquista do Selo de Instituicdo Socialmente Responsavel pela
ABMES (Associacao Brasileira Mantenedora Ensino Superior)

Fonte: SENAI
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JOINVILE SUL

Palestra para os estudantes da Unidade Joinville Sul - Movimento Pedala Joinville.
Pela paz no transito, saude e meio-ambiente

Fonte: SENAI

REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

Palestra no CASEP de Rio do Sul. Na oportunidade o professor Anderson ministrou
palestra com o objetivo de orienta-los na construcéo do ser social e da ressocializacéao
como um todo.

NEYwe-Y
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Fonte: SENAI

REGIAO SERRA CATARINENSE
LAGES

Acéao Social

Arrecadar alimentos Parceiro GAL-APAE. Foi solicitado doa¢cdes de comida para Alunos e
colaboradores.Publico Alvo: Colaboradores SENAI \alunos SENAI

Data:19\09\18 Entrega.

Numero de pessoas envolvidas: 1.000
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Nem toda Princesa usa Coroa

Objetivo: Arrecadar Lencgos para mulheres que estdo em tratamento de Céancer.
Descricao da acao: Foi arrecadado 92 LENCOS e entregue para UNACON — Lages\SC
Publico Alvo: Colaboradores Senai dores

Data: Todo més de Outubro

Numero de pessoas envolvidas: 126 colaboradores

Fonte: SENAI

Arrecadacao de Materiais de higiene

Arrecadar materiais de higiene para casa de Apoio Colibri. Esta casa oferece apoio e
assisténcia as pessoas que necessitam de tratamento quimioterapico e hemodialise. Foi
espalhado caixas de ponto de coletas com “parceria com a farmacia Sesi.

Publico Alvo: Comunidade e colaboradores

Data: Todo més de Novembro.

Festa das Criangas Abrigo Municipal

Arrecadar Doces, Refrigerantes e salgadinhos. Para fazer uma festa para 28 criancas.
Realizar uma festa natalina para 28 criancas do abrigo. Sem registro fotografico pois o
evento acontecera apos término do relatorio.

Puablico Alvo: Comunidade e colaboradores

Data:14 dezembro

Numero de pessoas envolvidas: Colaboradores Senai.
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10.MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

JOINVILLE

Palestra em Joinville sobre Competéncias Socioemocionais com a psicéloga Anita
Abed, consultora da UNESCO.

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAJAI
BLUMENAU
FETISC/FOCAP Concurso Cultural 2018 — SENAI/SC

TITULO: IMPACTO PSICOLOGICO FRUTO DO TRABALHO INFANTIL

O “Impacto psicologico fruto do trabalho infantil” aborda de maneira leve os traumas sofridos
pela crianca que € submetida ao trabalho forcado e tem sua infancia interrompida. A
submissdo a um regime forcado e a violéncia psicolégica as privam do respeito, da
educacéo, e de ser criadas no seio familiar conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente
prevé. A acdo compromete o futuro digno e decente, além de sofrer com varios problemas
de saude e potencializar riscos de acidentes. No documentério, os estudantes retratam a
dura vida de Jodo que para sobreviver e ver seus pais vive uma situacao de trabalho forgcado
na construcao civil, sobrepondo dados recolhidos a partir do IBGE. A ficcdo apresentada nos
alerta pensar a realidade circundante e termina com um apelo, denuncie o trabalho infantil.
Equipe: Al PASI 2018 2 M1

Lucas Pereira

Leticia Kuehl

Karolyne Martins Reichert

Abiel Brockweld

Julia Carolina da Silva

Lidiane Gotzinger

Mayara Crestani

Joana Luiza Pinto

Lucas Baldessar de Sa

Cristian Henrique Cafefi Fernandes

Marlon Augusto Esemann

Emanuel Victor Ferreira
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Participacdo no painel do Conselho Penitenciario de Jaragua do Sul promovido pelo
Nucleo de Responsabilidade Social da Associacdo Comercial e Industrial de Jaragua
do Sul — ACIJS.

Fonte: SENAI

Atendimento: Socioeducativo, Regime Fechado e Semi Liberdade - 2018

regiao_unidade unidade_execucao i produto_educacao id_turma turma inicio termino | Total
Extremo Oeste  |SENAI/SC - Sdo Miguel do Oeste |Qualificagio / Aperfeicoamento |Pedreiro de Alvenaria 44742|QA PALV 2018/2 M1 | 15/08/2018| 13/12/2018| 18
Norte - Nordeste |SENAI/SC - Joinville Sul Qualificago / Aperfeicoamento |Cupcakes 44701|0A CUPC 2018/2 V1 | 06/08/2018| 13/08/2018| 3
Norte - Nordeste |SEMAI/SC - Jainville Sul Qualificacic / Aperfeicoamento |Cupcakes 44702| QA CUPC 2018/2 V2 | 20/08/2018| 27/08/2018| &
Norte - Nordeste [SENAI/SC - Joinville Sul Qualificacdie / Aperfeicoamento |Elétrica de Automdveis 44741| QA ELET 2018/2 M1 | 06/08/2018( 18/09/2018| 4
Norte - Nordeste [SENAI/SC - Joinville Sul (Qualificacio / Aperfeicoamento |Mecanica de Veiculos 44706/ QA MVEI 2018/2 V1 | 20/08/2018 19/09/2018| 12
Norte - Nordeste [SENAI/SC - Joinville Sul Qualificacdie / Aperfeicoamento |Mecanica de Veiculos 44708 | QA MVEI 2018/2 INTL | 03/10/2018( 12/12/2018| 8
Norte - Nordeste |[SENAI/SC - Joinville Sul Qualificacio / Aperfeicoamento |Mecanica de Veiculos 44707| QA MVEI 2018/2 M1 | 02/10/2018| 12/12/2018| &
Oeste SENAI/SC - Chapecd (Qualificagiio / Aperfeicoamento |Costura Basica 45401 |0A COST 2018/2 INT1 | 27/10/2018| 08/12/2018| 4
Oeste SEMAI/SC - Chapecd Qualificacio / Aperfeicoamento |Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858| QA COCI 2018/1V1 | 01/02/2018| 17/04/2018| 28
Oeste SEMNAI/SC - Chapecd Qualificagiio / Aperfeigoamento |Assentador Cerdmico 45017| QA ACER 2018/2 M1 | 05/11/2018| 04/12/2018 2
Oeste SEMAI/SC - Chapecd Qualificacio / Aperfeicoamento |Panificacio 45018| QA PANI 2018/2V1 | 06/11/2018| 06/12/2018 11
Oeste SEMNAI/SC - Chapecd Qualificagiio / Aperfeicoamento |Pedreiro de Alvenaria - Bdsico 44847| QA PEAB 2018/2 V1 | 21/08/2018| 21/11/2018| 16
Oeste SEMAI/SC - Chapect Qualificacio / Aperfeicoamento |Eletricidade Predial - Basico 45014|QA ELPB 2018/2V1 | 10/08/2018( 26/10/2018| 10
Serra i SEMNAI/SC - Lages Qualificagiio / Aperfeicoamento | Montador e Reparador de C 45558 0A MRC 2018/2 M1 | 01/10/2018) 29/11/2018] 12
Serra Cataril SEMAI/SC - Lages (Qualificacdie / Aperfeicoamento |Soldador no Processo Eletrodo Revestido Aco Carbono e Ago Baixas Ligas 44295| QA SPER 2018/2 V1 | 02/08/2018| 28/09/2018| 11
Serra i SEMAI/SC - Lages Qualificacio / Aperfeicoamento |Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensio 44293|QA EIPB 2018/2 N1 | 02/08/2018| 28/09/2018 11
Serra Cataril SEMAI/SC - Lages Qualificacdie / Aperfeicoamento |Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo 45557| QA INSP 2018/2 V1 01/10/2018| 29/11/2018| 12
Serra Catari SEMAI/SC - Lages Qualificacio / Aperfeicoamento |Instalador Hidrauli idenci 44294| QA IHR 2018/2 V1 15/10/2018| 14/12/2018| 10
Sudeste SEMAI/SC - 530 José (Qualificago / Aperfeicoamento |Instalador de Split System 45125|0A ISSY 2018/2 INTL | 0971072018 01/11/2018) 9
Sudeste SEMAI/SC - 530 José Qualificacio / Aperfeicoamento |Instalador de Split System 45025|QA ISSY 2018/2 V1 | 13/11/2018| 14/12/2018 12
Sudeste SEMAI/SC - 530 José Qualificagiio / Aperfeicoamento |Instalador de Split System 45126/ QA ISSY 2018/2 INT2 | 20/11/2018| 20/12/2018| 10
Sudeste SEMAI/SC - 530 José Qualificacio / Aperfeicoamento |MECANICO DE MOTOCICLETAS BASICO 45127| QA MMB 2018/2 V1 | 21/08/2018| 27/08/2018| ¢
Sudeste SEMAI/SC - 530 José Qualificagiio / Aperfeieamento |Eletricista Instalader Predial Basico 45024|QA EIPB 2018/2V1 | 07/08/2018 13/11/2018 10
Sudeste SEMAI/SC - 530 José (Qualificacio / Aperfeicoamento |Mecanica Basica iva para Mulheres 45026/ QA MBAM 2018/2 V1 | 23/08/2018| 25/10/2018| 5
Sudeste SEMAI/SC - 530 José Qualificagiio / Aperfeicoamento |Eletricidade Residencial Basica para Mulheres 45023| QA ERBM 2018/2 V1 | 20/08/2018 26/11/2018| 5
Total Geral 252
produto_educacao +1id_tur] ~ | turma ~ | aluna ~ |gent ~ | nascimer ~ IDADE |~ inicie |~ termino |~
Assentador Cerdmico 45017 QA ACER 2018/2 M1 Jodo Vitor de Qliveira Rodrigues M 31/12/2002 16 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Ceramico 45017 DA ACER 2018/2 M1 Renata dos Santas Filho M 04/02/2002 17 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Cerdmico 25017 QA ACER 2018/2M1  Brunc de Quadros M 18/01/2002 17 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Ceramico 25017 QA ACER 2018/2M1  Edimar de Lima M 09/08/2001 17 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Ceramico 45017 QA ACER 2018/2 M1 Daniel Saraiva dos Santos M 16/05/2001 18 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Ceramico 25017 QA ACER 2018/2M1  Marquiel Moraes M 09/04/2001 18 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Cermico 25017 QA ACER 2018/2M1  Eliton do Amaral M 20/08/2000 18 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Cerdmico 25017 QA ACER 2018/2M1  Adenilson da Costa M 12/07/2000 18 05/11/2018 04/12/2018
Assentador Ceramico 25017 OA ACER 2018/2 M1 Bruno dos Santos da Silva M 25/05/2000 19 05/11/2018 04/12/2018
(Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 QA CCCl 2018/1V1 Deivid Emanuel da Silva Ferreira do Nascimento M 27/04/1997 22 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 DA CCCI 2018/1V1  Eduardo Pompeo M 20/04/1997 22 01/02/2018 17/04/2018
‘Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 QA CCCI 2018/1 V1 Eduardo Varella Metzdorf M 19/02/1997 22 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 OACCCI2018/1V1  Gustavo Kobryn M 30/09/1996 22 01/02/2018 17/04/2018
‘Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 QA CCCI 2018/1 V1 Daniel Acacio da Silva Araujo M 20/12/1995 23 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 OACCCI2018/1V1  Elias Rodrigues Portes M 10/07/1993 25 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 QACCCI2018/1V1  Jeferson Pereira da Silva M 14/06/1993 26 01/02/2018 17/02/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 QA CCCl 2018/1 V1 Lucas Vital da Cruz ™M 18/01/1993 26 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 OACOCI 2018/1V1  Everson Carvalho Veiga M 12/01/1993 26 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 QA CCCl 2018/1 V1 Eloi Luiz da Rosa ™M 19/11/1992 26 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 DA CCCI 2018/1V1  Ailton Eliss Chagas M 11/09/1991 27 01/02/2018 17/04/2018
‘Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 QA CCCI 2018/1 V1 Claudinei Narciso M 13/04/1991 28 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 DA CCCI 2018/1V1  Marcelo Veiga M 06/07/1990 28 01/02/2018 17/04/2018
‘Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 QA CCCI 2018/1 V1 Vilson Rocambach M 04/06/1989 30 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 OACCCI2018/1V1  Rafael Guedes da Silva M 14/08/1987 31 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 40858 QA CCCI 2018/1 V1 Loreci Izaias dos Santos M 06/01/1987 32 01/02/2018 17/04/2018
Corte-Costura e Costureiro Industrial 20858 OACCOI2018/1V1  loBo Marcelo Soares M 23/06/1986 33 01/02/2018 17/04/2018
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Panificacdo
Panificacdo
Panificacdo
Panificacio
Panificagdo
Panificagio
Panificacdo
Panificagio
Panificacdo
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Bésico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Bésico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Basico
Pedreiro de Alvenaria - Bésico

Pedreiro de Alvenaria - Basico

40858 QA CCCl 2018/1 V1
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Jeferson José Alves da Luz
Genir Ribeiro

Rogerio Antunes

Elisandro Gelson Berndt

Pedro Dias Martins

Ilzaquiel Morais Chaves

Air de Camarza

Celso Chagas

Carlos Souza Antunes

Selmiro Gongalves

Vanderlei dos Santos

Carolina Moreira dos Santos
Aline Berezoski Hendges
Michely Correia

Nicole Aparecida de Souza Pinto
Lucas Antenio Ribeiro Balduino
Eric Miguel da Igreja

Sadrague Alipio

Jodo Aldair Correa

Maycon Junior da Luz

Matheus des Santes Soares
Eduardo Pereira

Eduardo Felipe Antunes Contini
David da Silva

Qvir Alves Vieira

Ismael Ramos Alves

Ariel do Prado

Guilherme Camargo Soares
Lucas Antonio Ribeiro Balduino
Davi Leonardo de Quadros Rael
Everton Inacio

Deivid da Silveira Garcia
Marcos Antanio Lustoss Pereira
Samuel Junior Pereira de Melo
Qcir Alves Vieira

Jeferson Antunes Bonotto
Daniel Junior Soares

Ismael Ramos Alves

Ariel do Prado

Guilherme Camarga Soares
Douglas Igor Costodio
Sadrague Alipio

Natanael Cagre

Gabriel Cezar de Oliveira
Maycon Junior da Luz

Marcos Antonio Lustoss Pereira
Matheus dos Santos Soares
Eduardo Pereira

Eduardo Felipe Antunes Contini
David da Silva

Ocir Alves Vieira

Qvir Alves Vieira
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01/11/1985
03/10/1885
10/10/1984
01/12/1883
29/07/1983
22/07/1983
07/06/1983
21/11/1980
27/01/1980
08/08/1973
28/08/1964
11/04/2003
2412/2002
23/11/2001
19/01/1999
15/05/2002
18/03/2002
07/01/2002
14/03/2001
14/11/2000
10/09/2000
11/01/2000
14/12/1999
11/12/1993
14/11/1299
04/05/2003
06/02/2003
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15/05/2002
04/02/2002
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07/03/2001
01/11/2000
26/05/2000
14/11/1999
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Novos Caminhos
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11.NOVOS CAMINHOS
REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI

— N

e

Fonte: SENAI

Aula Inaugural dos novos caminhos

Fonte: SENAI

Introducdo a seguranca do trabalho: No¢8es basicas para identificacdo dos riscos
no ambiente de trabalho e suas prevencdes

Fonte: SENAI
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Confeccao de camisetas no curso de introducéao téxtil e vestuario.

1
rL *
- » AN

CAMINHOS ,

Fonte: SENAI
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REGIAO SUDESTE
SAO JOSE

O SENAI de Sé&o José ofertou quatro cursos de Formacao Inicial para jovens integrantes do
Programa Novos Caminhos. Propiciando a iniciacdo dos jovens na Educacao
Profissionalizante.

Data: segundo semestre de 2018.

REGIAO FOZ DO RIO ITAJAI
ITAJAI
Inicio do Programa Novos Caminhos

Fonte: SENAI
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REGIAO SUL
CHAPECO
Oficina de Alimentos dos Novos Caminhos

N
AN

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAJAI (26/04/2018)
Aula Inaugural Programa Novos Caminhos

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAPOCU

Aula Inaugural
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Curso SENAI Introducgédo a Quimica de Alimentos

Fonte: SENAI

Reunido Equipe Técnica Novos Caminhos Vale do Itapocu

Fonte: SENA

Workshop promovido pela AMC Associacdo Catarinense de Medicina sobre DST,
Gravidez precoce e sexualidade

Palestra aos adolescentes do Programa Novos Caminhos, proferida pelo Dr Antonio Carlos
Scaramellho — Presidente da Regional Médica de Jaragua do Sul em 27/11/2018 no SENAI.

Fonte: SENAI
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12.INCLUIR

- OUVIMOS nosso canal
AGIMOS COM TRANSPARENCIA, ETICA, INICIATIVA, COMPROMETIMENTO £ COOPERACAO >
- INCLUIR
Incluir para Crescer PARA CRESCER
S i s
DO DO

Confira depoimento emocionante
recebido pela nossa profissional Tatiana Hadlich,
que contasobre a histéria de uma m3ae com o seu
filho, apds ser incluido no SENAI:

“Nossa historia com o SENAJ comegcou quando

inscrevi meus filhos nas vagas de jovem aprendiz.

Como meu filho é especial, as portas ndo costumam se
abrir para pessoas com deficiéncia. Entdo fui em um
Semindgrio de InclusGo para mostrar a minha indignacdo,
que ninguém sabe o que é sentir na pele um “ndo”.
Estava ali uma coordenadora de educacdo especial do
SENAI. A partir de entdo tudo na vida do John mudou.
Ele foi chamado para uma vaga no curso que havia
interrompido de Mecdnica de Automoveis e Caminhdes.
Isso possibilitou que ele assinasse um contrato de 2 anos
em uma empresa de desenvolvimento de software em
Blumenau. S6 podemos agradecer ao SENAI e a todos
os professores que acreditaram no meu fitho!”

- Jandira Fran¢a dos Passos

“E este tipo de situagdo que me faz acreditar na incluséo, e ter plena
certeza de que € possivel fazer a diferenca na vida dos nossos alunos
e acreditar no potencial de cada um deles. Parabéns a todos os
envolvidos nesta linda histéria de sucesso!” - Tatiana Hadlich,
profissional de Bilumenau.

nsni A

FIESC - CIESC - SESI - SENAI - IEL

Fonte: SENAI
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13. CAPACITACAO DOCENTES

REGIAO ALTO URUGUAI CATARINENSE

CONCORDIA

Capacitacéo de professores pelo Programa Educacional PROERD

Para prevencao, repressao, fiscalizacdo de entorpecentes e promover a integracdo ao
Sistema dos 6rgdos do Estado e do Municipio. Com a participacdo das professoras Nadia

Luacia Nardi Dal Piaz (Coordenadora do Ensino Médio) e Denise Cordeiro da Silva
(professora de Lingua Portuguesa e Comunicacao)

Fonte: SENAI

REGIAO SERRA CATARINESE
OTACILIO COSTA

Capacitacéo Professores

Orientar sobre plano adaptado dando sugestdes e orienta¢des sobre plano adaptado.
Publico Alvo: Professores Otacilio Costa

Data: 16 Maio

Numero de pessoas envolvidas: 06

Semana Pedagdgica

Falar sobre a importancia da incluséo e seu olhar diferenciado.
Publico Alvo: Professores Senai

Data: 16 Julho

Numero de pessoas envolvidas: 60 pessoas aprox.

FIESC-SENA!

g EMANA

PEPAGOGICA
) 2018

Fonte: SENAI
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14.OUTROS

REGIAO SUDESTE
INSTITUTO DA INDUSTRIA
FLORIANOPOLIS

Roda de leitura na Biblioteca (02/2018) com alunos de Aprendizagem Industrial de
Assistente Administrativo.

Fonte: SENAI

Café Cultural

Lancamento de livro da professora Rosangela Calza
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Agosto 2018

Numero de pessoas envolvidas: 100

MOMENTO CULTURAL

Café, livros e prosa

Fonte: SENAI
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Exposicéo Fotografia Contemplativa

Objetivo: Expor trabalhos de estudantes, docentes e comunidade local
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: setembro/2018

Numero de pessoas envolvidas: aberto ao publico

Exposicao de Fotografia Contemplativa
De 17/09/18 @ 27/09/18

ca
Faculdade de Tecnologia SENAI Florianopolis
Rodovia SC 401, 3730 Soco Grande Florianspolis SC

Contato: (48) 3239-5800
Horério: Segunda-feira a sexla-feira dos 7h as 22h30

Ingresso: Grofuifo

|~
- ]

[
gs
| -
-
b

¥
-
=
Exposicéo Coletiva de Esculturas

Objetivo: Divulgar trabalhos artisticos de pessoas com deficiéncia
Publico alvo: Comunidade em geral

Data: Outubro/2018

Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

|
4
'

Fonte: SENAI

Linguagens, Formas e Outras Origens
De 01/10/18 @ 12/10/18

e

A importéncio do didlogo
antisticas inspirando criofividade e inovagao.

Os responséveis pelos obros s
Ricardo Avila e
Jussara Maria da Silva

Local:
Foculdade de Tecnologia SENAI Florianopolis
Rodovia SC 401, 3730, Saco Grande, Floriandpolis/SC

Contato: (48) 3239-5800

Horario: Segunda-feiro o sexta-feiro das 7h as 22h30

Ingresso: Gratuito

Fonte: SENAI
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A Faculdade divulga algumas acdes através dos murais e de sua TV corporativa. A
biblioteca disponibiliza, também, através do seu blog essas informacgdes.

Datas Comemorativas:
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Remores Enolutiros tgklez corpral 8 nsiaikiad do potiurs o 8 lenlddo de mowmentos. Do scordo com 8 OMS
atusmente aprosimadamente 1% da populagdo mundial com mais de 65 ancs lem a

A prética de determinados exercicios fisicas, periodos de descanso, evitar o estresse, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional, colocagdo de corrimaos pela casa e uliizag8o de ulensibos especiais para comer melhoram & qualidade de
para o5 que soffem do pr

Com relacio a0 Wratamento, algumas novidades  como ha ravamento ao caminhar, os. lasers criados por cient
Universidade de Twente (Holanda) fazem com que o doenle ande desde que consig se concenlrar &m aigo que esieja
préumo a0 pé. Um remédio 4 oxistente no mercado capaz de aumentar os nivers de dopamina, quando existe um desejo
de uma pesson se mover fem contribuido pera o tralamento

 erocucso Programs SEN e Actes nckonas

Fonte:

Maio

23 de abril - Dia Nacional da Educaio de Surdos

70 passado, 0 MEC vem inchindo ra proposta da Base Nacional Comum Curriculr,  fommagio mais ad
piblica ainda mars inclusiva  fespestando a

Desde
professores, a fim de tornar a poilica

e jovers surdos para comparbiharem expenéncas O obiebvo &
promoves a incuso @ melhona da quabdade de wda dos deficieres audivos

toquada de
condicio dos deficientos audtivos do nosso pais
o

Quem tem. tais
nacionais de inchisfio espechicas e gerais.
Com mass do 100 anos de exsiton, o

arcona com a
trakizida em Lib
O SENAL por sua vez sempre

Nacional de de Surdos INES) produz matenl pedadaco.

o AS0c0 & vt o s o i, CAEIos pae oo SRS o ST, A de alender 600
facal a0 s ks eden e rodekorais s « uzies o Crto g
do it (ACERP) 5 NES 32ponbls conoudo ssdonss
Rcessivei 20 p\ummm & aulas de Libvas Aida em 2017, pela pimeira vez, for Gisporabiizado 10 ENem o (5curso da Videoprova

alunos da educacio
‘edagogia. Desde 2013 também, em

10d05 05 seus aluncs tem

S0 o0 45 Bics Com Gendnca B

' ertocugio Frograma SENA de Actes nclsvas

2 DE MAIO- DIA NACIONAL DE LUTA CONTRA O ASSEDIO MORAL

campan
Iodo o mis, haverb sces ntamas il il
omechokese monteon; sindicme, eosondos, sesgiros o Populesso sobre como ientiicer o
Problema’ o que fezer pare preven ou denuncie 8 patce.

Q cbjetivo é conscientzar os trabalhadcres sobre a gravidade do problema (que pode afetar & sua
saude fisica @ mental) e dar orientacdes scbre a mporténca do so buscar ajuda e denunciar
Moral, Sexual & Discriminacac’,

stuacBes de assédio, através da cartiha “Assédio

fiticar constantemente, sobrecarregar a , passar tarelas hurihantes ou inpossive’s de se
fazer, ignora-a deliberadamente, divuigar boatos a seu respeito, falar aos grtos, ameacar com
violéncia ou dficukar promoges estio entre as caracteristicas do seeidio o B demansdes
situagdes, podo ser considerado crime contra @ honra, constrangimento legal @ abuso de
autordade.

As denncias podem ser feitas & ouvidoria da empresa onde a vitima trabalha, no setor de RH,
uwcmd.cmqw Vinistero mkecﬂnwm ‘ou Ministério do Trabalho e Emprego.

Fonte: www.mol mp.br

of

] [ ——

£ DIA INTERNACIO
ONTRA A HOMOFOBL.
VIVA A DIVERSIDADE
VIVA O SER HUMANO |

Tambem comtecio, Homofobia, Bifobia e Transfobia™ s cats tem como
oo concrentzar 8 pOpUacio S0 8 e conka 3 dscremnacio dos hamosseruas, Uanserues o o shavts do
atvctades que apoam a guakiade do

acbas o @ lanes rslacionados o dessovohimento do
| (0o trsemiens) o chssa o S

0 chamads ersaun pode se usado pas denomnar 8 condck de ums pesio8 Qs Dol nescer Com uma spwiac erte
sde

fomena mas com anabomia inlorior na, com g qua sparntam sor do homans (10 ceso das muberss
mubhers (n0 cas0 dos fomens) ¢ Dascer com ums vanedade o des tom Cromossomes XX &
s cromossomas X

om que

Para ese ano. & memsagem da Assaciecdo LOBT Pride Azures Tobis sewm todes e ades” fes como foco prechel a3

pessoes de fercena dade Pessons esta n mesma for es. como o e apo0

T o o a6 v S GrOAGA0 Sems s e &

Coractenzada peo 6o  reuisa po homesseruas, 8 horolotes Geve ser combatila oara acabar com o ricednces ¢  fate oo
mais risle 11550 W € Que G praconcedo ands persisie bastarte e NOssa sociedade

Fonte: warm cstendar com YNV jormaiacoress ot

17 DE MAIO - DIA MUNDIAL DA HIPERTENSAO

Dia Mundial da p-¢
Hipertensao s

e

e

17 de Maio =

Caracterizada pelo aumento da press3o arterial, a hipertensdo é uma das doengas que mas ati
pessoas em todo o mundo. Ela contribu para o surgimento de problemas cardiovasculares e ¢ a principal
causa de more, /& que & associada ao sedentansmo e m4 simentacdo. O Dia Mundial da Hipertensdo
surg para debalermos sobre 0 assunto e alertar sobre esse mal siencioso,

Entre 05 seus fatores de risco, a here: , tabaco, o dkcool e obesidade O risco de ataque
cardiaco e de trombose aumenta 3 a 5 vezes. Ja entre s sintomas, dor na nuca; vis3o embacada,
cansao, tontura, o 1o nariz. ndusea & vomito,

Sagundo dados da Oryaizacho Mndia d Saide 3 presso dtanomalpreci fear a s 1266 Sa

houver aumento para 138, a pessoa entra
Hperenia, Aa ssatstcas paa 2025 mosram que 1 56 binGes oa pessons e lomarso Hperensas
Como_preveng3o, devemos reduzi alimentos salgados, o consumo de Slcool, parar de fumar, f
oo s e sl mmgroclion g Ridbongige-Bapeind el -l
tratamento

Fonte: s minstoasudavet combr

o,

g
€ vimbcaie Progrien SENN i Actes s
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Junho

05 DE JUNHO - DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE

m.uw”.’gé% :a:;}{-‘:'._"’\‘.“ o w!. m O ,.m U G0s s ehcenes 53 amas pUSC
Desde o seu surgimento, em 1872 o Dia Mundial do Meio Ambiente (comemorado e & jurho) & © maior romplos destas ¢ . 0 mundo a poromet o cor
o J. Nesta data ; & T ke hare s ..'.‘!2:.« %"‘S.m i 0 p....?“"&.mm«ﬁu e
ukdas .:n& no cakendadno. Ertre as mas recentes, Gengue @
O pais anfitrido u. :--hrgu- deste ano é a India e o tema sera mmwuu Adn DIV P
pede que govemos, setor privado, comunidades e individuos reduzam a produgdo e o consumo excessivo de P mn:e«w 20 estar de seus coleboradores. 3 FIESC 10005 0s anos promove 8 campanha
osrhamgl sesleglioumel iR sk by ggconcrs Sl i bbb b ouaggiodios R e e s e Tt e s o
saude. Para este ano tambem Naverd MUdancas no Cakndine das Vacinas i exstontes
NnE I, havera eventos como a 11° ediglo da (10 de junho) no Parque 2 de: e 2017,
Naci Iguacu (Foz do Iguagy - PR)  em Ipanema (R.), acdes Ge impeza @ recolimento de pldsticos para
mcug-m(wq-pm + yackns conen vancein Saude passa & dsponteizar 4 segunds dose paa crancas do 4 ald
Torsen. or s, st e cmns s o comuns st do s s o e 3 S TR TR S N AR RS
assihaara do Acordo Sewril de Lopisica Reverss de Embalegens ¢ eisboracho do Plano Nacional de
ombate a0 Lixo no que criam o ambente necessario para o debate fundamental com a sociedade :
beaslara, Vaghp conern s meningite - Agon s meamapetocs C Soniad s adckesceries do 1.8 14800 (14 an0s, 11 meses
o »":ﬁ'w O, o ot e anad ot Wi A P35 VR IR aTlle
Dara Mais ¢ ma's pes:or:
s Forne ”

 erocuco Programa SENA) de Ages inciusvas.

12 DE JUNHO - DIA MUNDIAL DE COMBATE AO TRABALHO INFANTIL 1508

INFANTIL

 Dia Mundial de Combate 30 Trabalho nfantil ¢ comemorado em 12 de junho @ © seu cbiatho 6 slertar
sociedade e governo a respeito do trabalho infantil. A data foi criada pela o.'..m;n Internacional do Trabalho, =
inculad. em 2002 Comeondo en 1 ds ko, o it Monde de Conscientzacho de Vicincl conrs « Pasecs ota ihy 1o st de 200
das Unidas. ional de Prevencao & Violéncia a Pessoa idosa (INPES) O

0 a

Hoje milhares de cri saude ¢ lazer (168 milhdes, mm & sersbiar & sociedads
acordo com a UNICEF). A principal arma contra o trabalho infantil é a sensibilizagio contra a exploragio de da Saide (OMS), s woléncia conta ees engioba aG0es 01 OMTISsies Comendas UM cu mars vezes, preudicando a Sus
eriangas e adolescentes. i s & oo
Eno as formas do Woknca estio

No Brasil diversas campanhas e programas que visam erradicar o trabalho infantil s3 divulgados nesta data, seja

através do Ministério do Trabalho ou de outros érgios da sociedade civil. Calcula-se que trés milhdes de  Fisica - alo vioerto com uso da forga Fsica
crangas ralhem om athidades como venda de produt am semsoros srvicos dométios @ o ampo. Dados + Negligéneia - omessao de cudados bisicos para o deservoivimento do 10s0 (NaGHo de medicamertos, desciado com &
GoIBGE de 2015 q I & Saide, 8UsEn0a G pIOLeCAO Conta 010 © calor)

v ator, presenciar crira @ vortade,

Para este ano, alguns eventos est3o sendo reaizados para discutir 0 tema. Um deles (evento trabalhista
.memx.mn ocorrerd no Palacio das Nagdes Unidas. Na pauta, o debate sobre o desemprego no mundo, as formas v dos
de se gerar empregos e combate 20 trabalho infantil. J3 o Férum de Erradicagso do Trabalho Infantil de Santa
fzunna(iﬂl/i()

bl ‘Trabalho Infantil

¥ Autoagressio - comportamento 9o idos0 que ameaga sua propra sadde 0 SeguanGa
 Autonegigéncia - o Idoso que recis 0s culdados A sus sadde

m‘n) Apesar de todo o esforgo, em 2015 amdz hwn mais de 3 milhBes de criangas e adolescentes entre 5 @ 17 0 que fazer em caso de violéncia contra idosos?
Jore oo com o dse ¢, < cortirac, comury X gacia do Polcia. €
oo Qe (AT 6 CGa0oreS hQUem A6 30 80, D3 5 P SMEA® d0ka MHCRS WS
Fonte: www,calendars.com; wwwdiariodoiitoral.com.br e - L
Fonte: www blog saude gov.br
oL,
G | Iieiocighs Pragrama MRMAL de Aghia ckichmd (T p——

Julho

21 do junho. o A tom como objotivo fazes um grande et par
es5a oonga pouco conheckla, divuigeds o complexa. A siola ELA siniics Escleross Lateral Amiotrofic

N0 ha uma causa exats para o peobloma O Guo 56 5abe & Gue o falor genétco, idade © akumas substincras do meio
amblente contibuen para o seu sIMENto. Apasar de ainda nao existe diagndsico na fase nciel da doenca, a cisncia
busca ago qus funcions como uma ‘ista” paa o3 médicas, 82ndo s e passoa pode u 1o desenvoler ELA Ak da
fraqueza e alrofin muscular, » pesson com FLA pode fer tremor do misculd, reflexos exaitados, espasticitade, diminuigio
o Lonidacn, Chbrs o parksa da inn © Uk (5208 Whcuka & mestgag o db ONGEN )

Para watar, exstam técnicas que diminuem o Gesconforto como fisiokerapias e remédios que proegem os neurtnios. Ja
o5 a boca @ inbom

30 ¢ngokr) A doonGa Procisa CONtAr COM UM BQUIDE MUBGACIDINGC Quo (NCki MEGICOS, NUTICKNISIAS, PSOIOGos,
udiiogos, enformeios, equipamentos do respiragso © venliacdo dos puMGes 6 programas especials o

Fonte: wwtudosobrests com br e ywwlatos com by

 Programa SENA de Acdes Incusnas

15 DE JULHO - DIA DO HOMEM

Comenmorado em 15 de julho, oonaeuemmumem Objstvo melhorar a relacdo de iguaidads entrs
géneros e reforcar os cudados com a sua sadde. A data teve o apoio da Organizacao das Nacdes Unidas
(ONU). De acordo com um estudo feito pelo IBOPE Midia, os homens 1m se esforcado ainda mais para
participar do dia a dia da familia, ajudar nas tarefas do casa  st30 56 preocupando cada vez mais com a

aparéncia
Mas em rlagio aos cuidados com a sadde, 31t deles anda ndo 14 o habio ds a0 médico, onforme o
Ministério da Saide. E a atencio a ela deve comecar ja na adolescéncia. Muitas doengas podem ser

Ests mas do que comprovado que s nko_ houver 1505 problomas podem  surgir

Awalmente, a obesidads atinge B9, don b homens; al:neim 15% magsmo xa% As pmc.pals causas
de morte, segundo dados do Sistema de ds InormacBo de Moraidade, estdo ito, de
trabalho e lesdes por violéncia. Em seguida, S Amores Pl oyhet boa el iy nirmmule
saudavel, ingestdo de cerca de 2 litros de ﬁw- por dia, pratica de exercicios fiscos, evitar o cigarro,

br e www.saude gov.br
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Agosto

’Q
Programa &
SENAI de

Agoes Inclusivas

e REGH
Pessoss com Raga
Necessidades [
Especians Género
Idosos

AGOSTO LARANJA

MES DE CONSCIENTIZAGAD DA
MIELOMENINGOCELE

04 de agosto - Dia da Campanha Educacional de Combate a0 Cancer

. INFORMACAO

*SALVAR VIDAS

Comemorado em 4 de 8gosto, a data tem como obyetvo lembrar e reforgar os diversos culdados que devemos ter para
ovtar essa doenca grave © Quo 6 rosponsdvel por mibares de mones no Brasil ¢ N MUNGO,

ncer € 0 nome que se d4 A0 conjunio de doengas que lem como elemento comum, o Crescimento desordensdo das
Slues Céblas asias Que so ransioman on fumcres ¢ ue podem vedr 03 acdos & eatarem he carmate
0.quo chamam

Quando diagnosticado precocemente, a doenca pode ser curada em aké 90% Ha exames também que a detectam em
seus estagos micias. E 0 caso da mamogratia que deve ser fofo apos 05 40 anos. Em casa mesmo, a3 mulheres 30
fazorom © ulo0xamo Nas Mamas Podom Senli N de QUe aGo ostd Alerento (ProSenga do CaNgos Pode INdicar
cancor)

Fonte: www brasiacometidos com.br
N

¥
N\ interlocugdo Programa SENAI de Ages Inclusivas.

Conhega a nossa Comunidade Programa SENAI Agdes Inclusiva em SC

5de
Comemorado am 5 de agosto, o

devemos {er com 8 nosse sadde

Aorigem da data se deus devido

peln erradicagio de ogumas doengas pengosas no Brasl duranle 0s séculos X

05 de agosto - Dia Nacional da Saude

<,.
agosto ,‘:‘w:m_
Nacional da Sadde = E

Dia Nacional da Saida de conscientizar a populacdo Sobre 0% cuidados qua
A deia lmbém homenegua Oswsido Crit, Um os prncioais responsiveis

 data de nascimeno do proprio Oswaldo Cruz (no mesmo 5 de agosto) Que

9 de agosto - Dia Internacional dos Povos indigenas

10 em 9 de agosi, o Oia Intsmacional dos Povos indigenss § fem camo cbeivo corsaentiar scbve
a inchisao desses povos indigenas na alertar sobre seus dreios (1 que Mutas vezes s30 margINAKzAdos O
axluidon)  Qaarer a preervacdo da o Cars: D8 B0 G SonE oD URc G S0T0, T DR eter 86

data ol Instuic pela Organzagio das Nacdes Unidas pava 3 Educagic o Ciéncia @ @ Cultua (UNESCO) o 23 de
dezenteo de 1994, por melo s resokicdo 49214 A prmes comemaracdo (o re
oy

angen, serd

1 do agost
Sretaa o8 et 11 e &g 0 16370, Pakt | Adonious mmomwmm Cursos supenores no b
[

suparior
No inicio, se celebrava o Dia do

ez anos depors, com a criagdo da

0 acesso a Eduagio ¢ um direito ass

Advogado,
1927, durarte as o certendrio da dets

Faoras o crno

1 de agosto fol 0 comeco também das disciphnas jurkicas no Brasil. Em
o junsta m«. Gand Ley bl ey oo
dos Estudanies (UNE), a data ficou ainda mais em ey

fepresentar os esiudartes de dversas catogonas

oguada pela Atigo 2 da Dechracho Unversaldos Dretos Humanos. Com 550, wios
a escola e

‘Superior que faciitam a enk
Fonte: Mundo Educagao

\

Blano Nacral Go EQUcacad, Qub moniora 0 nomerd do aiunos MATIGUB0S 1a GO.CAG0 bésica H, anda, pancs para 0
ada

unversidade e concedem awxio para estudante:

rterdocugio Programa SENAI de Ages Inchusvas

criou tambom o Instulo Soroterapico Federal (atual Fundagdo Oswaldo Cruz) e da Foderagdo da Academia o
in + Dietoa autodeferinagio, de cardfer legbmo, perarie fodas as entdades infemacionas
‘wwow calendarr com
+ O indigenas no poder ser remawdos de sevs femionos, de maneia forgads
- Dot uilizagho, educacdo o GwGAcHO 605 Sous KIomas pIopos;
' rieriocuio Programa SENAI de Acbes inclsivas * Dioitod nacionabcade prépria;
Corhaga a nossa Comudade Programa SENAI Agbes inclisiva em SC =l e s suns cangas opktia com Kbeidad
p - Ganarta el
e + O Estado deve awshar as comuniddes Indgenas @ manterem 05 seus oS bAsICos
Fonte: s calendart com
¥
(' ntorocucso Programa SENN do Acses inciusives
E—
21228 de Agosto - emutpla
11 de agosto - Dia do estudante
“Quniverse ¢ do tamanho. N
donoso conhecimento. .m i ‘ e
el s, =
\ =
Be,21, 828,90 sgcsto de 2018 s sendo comemorada om lodo pate Nocignal da Pessoa com
- Denciencia A siﬂu i Contens paackas. aidades ooporiugs SoRblAdas & lecivars d6 donea. 0% oveios
= mm cvidos pelad ¥aP e<pahades polo Bras 1ém como oG slortr b ebar Sobre 5 SSSIME ® 06 Gesaos
£ rentacos

a g possoa com dmm)ncn roprasenta b os obstleyios gectiads 30 bign dos mioos: Hos sgs 70
s primers busme s maior partic ga pessoa com defickincia a educagao. Com o lema “O deficiente
Brocurve e smbrtos Mo

Sequndo o Glimo_CENSO de 2010, o Brasil possul mais de 456 milhdes de pessoas com uma deficidne
(IR Sopuladsd G0 parOosaas ' deledia mental o iniiectua o decirada po s €558 mintes de
Brastoiros {1/8% Ga popubgao brastons)

Deficiéncla ¢ 1odo o qualquar compromotimonts quo afota 8 ntogridada fisca da possoa (o lmnﬁcn 4 locomocdo,
coordanagdo do movimentd, fala 0 compraensdo do informagdos] Mas ossas posso g0 que miios
ainda pentam, 530 capazes 4 \Wda s0cial @ proSSions nOrMas, Moo Com 25 Suas Inis

A Doclara o Universe) dos Ditolos Humenos 4z que as deeios valam pora 10dos. mas na Dlu!:- mutes vozes
1o sbo tbspatados. Enwo olos, o suos! mun;ao 9 sdapuglo dos aspacos pubkcos parg 05 portadoros 6o

esaxdatos sxpecisis. o5 Sinats do ran: Inas SoN0roS para garanty a sequr "f: fles visuars na
hora de afravessarem a rua, a cnacso o, mmnn s, slrvadetes o osfadas o i mms Asxns Sssm como
@30ag0s estadios,

para cadeires de rodas @ para pes:
o e s, 1o g (g ks B P S Sl g gt ek
SR S R E S R R R R
e o o T2, e el (L et
SEmplamario db tas e A s B C A L possons. Mas &
gente chega
Fontes: APAE BRASIL e www infolovem ora.br

ntedoce o Programa SENA' de Agies hoksaes

Em 22 de agosto comemoramos o
ara a sua sustontagdo 0 proctso roa
tamper

a
0 mais prOXMO POSSIVe! 00 fiorm;
slunos o deniiicam as suas o

Com _a escola inclusiva,
o,

mallioram O rendimento escoial ¢
© 05 espagos

Fonte: www.udemo org br
o,

dqurem meis Y eShon b dp rabaihar
afios do G g dlo Ja 05 Sorh ol:mma avendom o kb com o Gversicado Doroom o riedo
& 0 preconceiio do dderente, desenvoivem eracdo e o lolerdncie, adqurem senso de rosponsabiidade,

22 de agosto - Dia do educador especial

o Dia do Educador Especial A Educacdo Inclusiva ¢ definida como a giucagdo
janfos,

a fodos' ave lom como obetivo crar condioos. dsiruturas o 0spbcos para a dversidado dos osfud
mud:

aicas educacionais o preparar 1040 para receber 05 akinos com
Cforocor abcssiidade

De acorda com especiatstas. na escola inclusive, lodos o5 akinos com deficiincis tem o dielo 4 escobinzacdo

10CS0 liavr ilogracdo. OS POlGsSOes S6 (MM Mals proximos os
o5 Ghcukiados A famiba. pOr S0n s, Precia ser parcen no HOCSS0 o

m Janhando. 0s estudantes com deficncia, aprendem o gostar
ebaiha 6 oripos & carm mass properagos pera

Wida adula porque desda codo assimitam q

v
ficam s mau\

’T&mmnm

0
 intoiocucao Programa SENA de Acses inchusiias

30 de Agosto - Dia nacional de conscientizagdo sobre @ esclerose multipla

J0DEAGOSTO

an

‘populiclo sobre © fema. Ao conkino o que mulos pensam, afeta a memoria (el compromete o S
nervoso contial - GG, Corabal, 200

AAs s causas inds s descorhecidas, mas acredéa-se que eslos 35500ads 8 poczssos aumures, desercadendos por

aertes H0C0S05, PEcsoas com NAGICO Tailar da doerca 16 1 mais cha

e o Sriomas, 1 pada da V8o ou w40 4D komuETos emores, fadiga. umaumnma proflogi ety
incotindngia urindiia, Vasiam de 6ves, com g

rics ¢ ha 0.

Ha
Erogemiv 1o sros, mas 1 slomes
do sintomas 010 © PIOgIESSVOS) Amdi 78 cxa 6 os Uitanerios stunizan ¢ Bhonoem 4

Fonte: Hospital das Cinicas (wua he unicamo br)

\
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Setembro

Setembro Amarelo
Prevencao do suicidio

Publico alvo: Comunidade em geral
Data: Setembro/2018

Com intulto de trazer o toma, ainda “tabu™
R

algumas informagoes ref eronte a
depressao e sulcidio @ assistir a um

por

Venha tomar caf¢ e debater com a gental

OQuanda?
25/08/2018 - Quarta-feira

T @ st

Fonte: SENAI
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Exposicéo de Contos da llha em Quadrinhos
Resgate histérico da cultura da ilha

Publico alvo: Comunidade em geral
Data: Dezembro/2018
Numero de pessoas envolvidas: 200 pessoas

Exposicao dos Artistas da Revista
em Quadrinhos Super Contos da llha
De 03/12/18 a 14/12/18

O diretor da Faculdade de Tecnologia SENAI
Florianopolis, Roberto de Medeiros Junior,
tem a honra de convidar V. Exa. pora prestigiar
a exposicao coletiva de desenhos no CTAI,
Campus Tecnolégico Avangado da Industria.
Acontecers no préximo dio 03 de dezembro,
no Hall de entrada da faculdade.

A importancia do resgate da histéria e da
cultura da ilha e do Estado de Santa Catarina.
Os responsaveis pelas obras sdo:

Alex Guenther, Alexandre Beck, Alice
Mattosinho, Alvaro Telles, Binho Rob,
Chicolam, Davi Leon, D’Imitre Camargo,
Mauricio Paiva, Rodrigo Tramonte e
Waleska Ruschel.

Local:
Faculdade de Tecnologia SENAI Florianépolis

Rodovia SC 401, 3730, Saco Grande, Florianépolis/SC
Contato: (48) 3239-5800

Horario: Segunda-feira a sexta-feira das 7h as 22h30
Ingresso: Gratuito
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Fonte: SENAI

REGIAO LITORAL SUL
BRACO DO NORTE

Palestra sobre atividades fisicas e alimentacdo saudavel (16/04/2018) com alunos da
Aprendizagem Industrial em Operador dos Processos da Qualidade na industria do Plastico.

Fonte: SENAI
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REGIAO PLANALTO NORTE
Desenvolvimento de temas relacionados as praticas de ensino Programa SENAI de

Acdes Inclusivas (08/2018).

O objetivo foi fortalecer o marketing de relacionamento dos estudantes e o senso de
colaboracéo
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Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAJAI
BLUMENAU

Seminario de Fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos - Estatuto da
Crianca e do Adolescente (19/07/18 e 20/07/18)

Fonte: SENAI

REGIAO VALE DO ITAPOCU
Dia do Abraco

Sensibilizacdo da Comunidade Escolar sobre o respeito e os bons relacionamentos. Abraco
confeccionado com restos de tecidos e enchimento de almofadas (doacdo de empresas
parceiras).

Fonte: SENAI
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REGIAO SERRA CATARINENSE
LAGES
Mundo Senai

Mostrar material de Inclusdo Utilizado. Foi montado um espaco junto a Biblioteca com
materiais utilizados nas diversas areas de inclusao.

Puablico Alvo: Visitantes mundo Senai

Data: Novembro

Numero de pessoas envolvidas: 800 visitantes

Fonte: SENAI

Gincana Matematica Ensino Médio

Interacdo \Aprendizagem\Arrecadacdo Alimentos. Ocorreu em sdbado pela manha
envolvendo alunos, pais, professores e convidados

Publico Alvo: Comunidade e colaboradores

Data: Novembro.

Numero de pessoas envolvidas: Nao possui nimeros exatos.

Fonte: SENAI
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7° Festival de MUsica Senai — Ensino Médio

Interacdo e Arrecadacao Alimentos. Ocorreu no Teatro no SESC apresentagao de SHOWS
em homenagem DAZARANHA COM ALUNOS Ensino Médio. Foram entregues quase meia
tonelada para Irmandade nossa Senhora das Gragas e outra meia tonelada para APAE.
Publico Alvo: Comunidade e colaboradores

Data: 08 de Novembro.

Numero de pessoas envolvidas: Nao possui nimeros exatos.

Fonte: SENAI
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Equipe Técnica

FIESC-SENAI
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15.EQUIPE TECNICA DO PSAI NO DR E UNIDADE OPERACIONAIS

INTERLOCUCAO DO PROGRAMA SENAI ACOES INCLUSIVAS EM SANTA CATARINA

Interlocucédo do Programa SENAI Acdes Inclusivas em Santa Catarina

DIRECAO REGIONAL — SENAI/SC

Interlocutora Rosana Baron Zimmer Mendes
Fone: (48) 3231-4224
E-mail: rosanabzm@sc.senai.br

Apoio Técnico

Leticia Funcia Mattar

Fone: (48) 3332-3122

E-mail: leticia.mattar@sc.senai.br

Magali Crispim
Fone: (48) 3332-3122
E-mail: magali.crispim@sc.senai.br

UNIDADES OPERACIONAIS
INSTITUTO DA INDUSTRIA:
FLORIANOPOLIS

Interlocutora: Ana Cristina Cravo

Fone: (48) 3239-5825
E-mail: cravo@sc.senai.br

REGIAO ALTO URUGUAI CATARINENSE:

CONCORDIA/ SEARA

Interlocutora: Maiara Schwanke

Fone: (49) 3441-4415

E-mail: maiara.schwanke@sc.senai.br

REGIAO ALTO VALE DO ITAJAI:

RIO DO SUL/ ITUPORANGA/ TAIO
Interlocutora: Marister Patricia Goncalves
Fone: (47) 3531-2426

E-mail: marister.goncalves@sc.senai.br

REGIAO CENTRO NORTE:

CACADOR/ PORTO UNIAO/ CURITIBANOS
Interlocutora: Fabiana Kremer Pereira

Fone: (49) 3561-1300

E-mail: fabianak@sc.senai.br

CANOINHAS

Interlocutora: Adinéia Albigaus

Fone: (47) 3622-8221

E-mail: adineia.albigausl@sc.senai.br
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VIDEIRA/ FRAIBURGO/ PINHEIRO PRETO
Interlocutora: Gisiane Cristina Mozzer Baum
Fone: (49) 3531-3516

E-mail: gisiane.c.mozzer@sc.senai.br

FRAIBURGO/ PINHEIRO PRETO
Interlocutora: Alessandra Matte da Silva Farias
Fone: (49) 3531-3500

E-mail: alessandra.farias@sc.senai.br

REGIAO CENTRO OESTE:

LUZERNA/ JOACABA/ CAPINZAL/ CAMPOS NOVOS
Interlocutora: Marcia Regina Dociatti Cendron

Fone: (49) 3551-4805

E-mail: marciacendron@sc.senai.br

REGIAO EXTREMO OESTE:

SAO MIGUEL DO OESTE/ ITAPIRANGA
Interlocutora: Francieli Regina de Andrade Bervian
Fone: (49) 3631-1930;

E-mail: francieli.bervian@sc.senai.br

REGIAO LITORAL SUL:

TUBARAO

Interlocutora: Katiusse de Cassia de Jesus
Fone: (48) 3621-5672

E-mail: graziela.m.silva@sc.senai.br

BRACO DO NORTE

Interlocutora: Gabriela Heidmann Michels
Fone: (48) 36215610

E-mail: gabriela.michels@sc.senai.br

CAPIVARI DE BAIXO

Interlocutora: Katiusse de Cassia Gross de Jesus
Fone: (48) 36216815

E-mail: katiusse.jesus@sc.senai.br

REGIAO NORTE NORDESTE:

JOINVILLE SUL/SAO FRANCISCO DO SUL/ ARAQUARI
Interlocutora: Mariléia Cani

Fone: (47) 3441-7609

E-mail: marileia.c@sc.senai.br

JOINVILLE NORTE

Interlocutora: Célia Rejane Goncalves
Fone: (47) 3441-7712

E-mail: celia.rejane@sc.senai.br
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REGIAO OESTE:

CHAPECO/ SAO LOURENCO DO OESTE/ MARAVILHA

Interlocutora: Camila dos Santos de Medeiros
Fone: (49) 3321-7329
E-mail: camila.modeiros@sc.senai.br

XANXERE/ XAXIM/ ABELARDO LUZ
Interlocutora: Claudia Aparecida Zanela Tissoti
Fone: (49) 3441-8116

E-mail: claudia.tissotti@sc.senai.br

REGIAO SERRA CATARINENSE:

LAGES/ OTACILIO COSTA
Interlocutora: Rosana Angelita de Lima
Fone: (49) 3221-3813

E-mail: rosana.lima@sc.senai.br

REGIAO SUDESTE e FOZ DO RIO ITAJAI:

SAO JOSE/PALHOCA/ TIJUCAS/SAO JOAO BATISTA

Interlocutora: Renata Lorenzi
Fone: (48) 3381-9230
E-mail: renata.lorenzi@sc.senai.br

ITAJAI/ BALNEARIO CAMBORIU
Interlocutora: Marcia Rodrigues Costa
Fone: (47) 3341-2920

E-mail: marcia.c@sc.senai.br

REGIAO SUL:

CRICIUMA

Interlocutora: Izamara Tiburcio Fabre Custodio
Fone: (48) 3431-7158

E-mail: izamara.custodio@sc.senai.br

REGIAO VALE DO ITAJAI:

BLUMENAU/INDAIAL/POMERODE/TIMBO
Interlocutora: Tatiana Zoz Hadlich

Fone: (47) 3321-9669

E-mail: tatiana.hadlich@sc.senai.br

REGIAO VALE DO ITAJAI MIRIM:

BRUSQUE

Interlocutora: Liane Demarche
Fone: (47) 3251-8931

E-mail: liane.demarche@sc.senai.br

REGIAO VALE DO ITAPOCU e PLANALTO NORTE:

JARAGUA DO SUL/ SCHROEDER/ GUARAMIRIM
Interlocutora: Fernanda Vitkoski

Fone: (47) 3372-9533

E-mail: fer@sc.senai.br
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SAO BENTO DO SUL/MAFRA/ RIO NEGRINHO
Interlocutora: Denise Katia Mallon

Fone: (47) 3631-1633

E-mail: denise.mallon@sc.senai.br

Conheca a nossa Comunidade Programa SENAI Ac¢des Inclusiva em
SC https://plus.google.com/communities/118198511792823816965?sqinv=bmptWUFtY18x
OURrz2t0dIRvZ1cOMGEOZnRiZFIn
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