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APRESENTACAO

O futuro chegou

A criatividade, o empreendedorismo e a capacidade de realizacdo sdo
atributos marcantes da industria catarinense ao longo de toda sua trajetdria,
repleta de conquistas e belas histérias.

Essas caracteristicas vdo se renovando a medida que as gera¢des

se sucedem, numa adaptacdo constante as mudancas na sociedade,
as novidades tecnoldgicas e as demandas de um mercado sempre
em transformacao.

Produzida pelo terceiro ano consecutivo, esta publicagdo apresenta uma
selecdo de projetos pedagdgicos desenvolvidos pelos alunos do SENAI nas

mais diversas areas de conhecimento e em todas as regides de Santa Catarina.

Ao promover a aplicacdo pratica das teorias disseminadas em sala de aula,
as Situacdes de Aprendizagem aqui apresentadas estimulam a busca de
solugdes inovadoras e o trabalho em equipe, aspectos fundamentais para o
crescimento de qualquer empresa - no passado, no presente e no futuro.

Os alunos experimentam nesses projetos circunstancias semelhantes aquelas
que encontrardo no mercado real. Ndo apenas em relacdo a capacitagcdo
técnica, ao saber fazer, mas também no que diz respeito as competéncias
comportamentais, igualmente relevantes.

A concepcdo e o planejamento dos projetos aproximam o aluno do mercado
daregido em que estd inserida aquela unidade do SENAI, o que resulta em
perspectivas consistentes de absorcdo imediata por esse mercado.

Estamos preparando agora os profissionais que trabalhardo nas “fabricas
inteligentes” da chamada industria 4.0, a industria da era da conexdo.
Trata-se de uma grande revolugdo que esta em pleno andamento.

Esta publicacdo sintetiza, assim, a relevante contribuicdo que o SENAI dedica
ao desenvolvimento da indUstria catarinense - e comprova a maturidade
metodoldgica de umainstituicdo que, merecidamente, tornou-se referéncia
nacional entre suas congéneres e no mercado educacional como um todo.

Percorrer as paginas a seguir nos da plena certeza de que as tradi¢des dos
pioneiros da indUstria catarinense continuardo sendo honradas. Afinal, mesmo
em um cenario caracterizado pela utilizagdo de alta tecnologia, a capacidade
humana continuara fazendo toda a diferenca, exatamente como no tempo dos
nossos antepassados.

Mais do que fornecer profissionais para a nossa industria, o SENAI de Santa
Catarina vem cumprindo com exceléncia a missdo de formar cidadas e cidaddos

preparados para construir uma sociedade melhor.

E com renovada satisfacdo e orgulho, portanto, que apresentamos mais uma
edicdo desta publicacdo, elaborada pelos profissionais da educacdo.

MARIO CEZAR DE AGUIAR \

Presidente da FIESC
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APRESENTACAO

Uma fascinante descoberta

Esta terceira edi¢do da publicacdo Ensinar € Aprender refor¢a o compromisso
que norteou sua criagdo, em 2017: apresentar um panoramarico e
diversificado das Situa¢B8es de Aprendizagem desenvolvidas nas diversas
unidades do SENAI catarinense ao longo do ano anterior.

O titulo reforca a relagdo intima que enxergamos entre esses dois verbos
de acdo, ensinar e aprender. S3o faces de uma mesma moeda, sintese de um
processo de troca, de sinergia, de realimentacdo, de interdependéncia.

Acreditamos que ensinar e aprender ndo devem mais ser vistos

como processos separados, em que ficaa cargo do docente apenas a
responsabilidade de ensinar e cabe ao aluno somente aprender. Cada pessoa
carrega experiéncias, bagagens e pontos de vista que a torna, ao mesmo
tempo, mestre e aprendiz.

Quem ensina esta também aprendendo, e vice-versa. Vale para o cotidiano dos
cursos do SENAI, vale para a vida.

O ensino esta passando por profundas transformagdes, que incluem a
necessidade de ressignificar os ambientes escolares tradicionais. Os docentes
deixaram de ser apenas detentores de conhecimentos para ganhar um perfil
muito mais rico e complexo: o de facilitadores.

Nesse caminho, o tradicional formato expositivo das aulas é complementado
por uma grande variedade de possibilidades que ajudam o aluno a transformar
o processo de aprendizagem em uma fascinante descoberta.

E uma descoberta que n#o se limita ao acesso a informacdes, conceitos
e féormulas, mas sobretudo ao desenvolvimento da capacidade de
reflexdo, embasada pelo cruzamento de fontes, andlises logicas e
abordagens multidisciplinares.

E também uma descoberta sobre como desenvolver capacidades de
trabalho em equipe, empatia, lideranca, cooperacdo e relacionamento
interpessoal, caracteristicas cada vez mais importantes para

qualquer profissional.

As metodologias de ensino precisam se adaptar a esse novo cenario.
Nos cursos do SENAI, hd a preocupagdo permanente de fomentar entre
os alunos ndo apenas o desenvolvimento das habilidades técnicas, mas
também das socioemocionais.

Os projetos descritos neste livro demonstram como o processo de
ensino pode ser fascinante e extremamente produtivo para todos
que participam dele. Um dos objetivos da publicacdo, ao compartilhar
experiéncias bem-sucedidas, é justamente oferecer uma fonte de
inspiracdo nesse sentido.

FABRIZIO MACHADO PEREIRA \

Diretor Regional do SENAI/SC
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Ensino que da sentido e transfor

Todos queremos viver num mundo mais pacifico, mais sustentavel,
mais tolerante, mais colaborativo, mas ndo se pode mudar o planeta
sem mudar as pessoas. O SENAI acredita, e continuara acreditando,
que a educacdo é o caminho para isso.

O conteldo deste livro - a descricdo de 35 Situacdes de Aprendizagem '
selecionadas entre centenas de projetos desenvolvidos nas unidades
do SENAI em Santa Catarina em 2018 - € uma demonstracdo pratica
dos ideais e principios que guiam a instituicao e os profissionais que
compartilham esse propdsito: docentes, supervisores, orientadores
pedagdgicos e equipes de apoio.

As Situacdes de Aprendizagem sdo fios condutores do processo de
ensino e de aprendizagem. Reproduzem pedagogicamente desafios
reais do dia a dia das indUstrias, dando sentido ao conhecimento e
contribuindo para o desenvolvimentoﬂs capacidades necessarias
paraa construgao mpeténcia definida no perfil profissional.




Aprendizage

m significativa

-

: Os resultados que vocé vai conhecer ao longo desta publicagdo
dependeram de cuidadosos processos de planejamento, mas
também de ajuste permanente de rota - afinal, a flexibilidade

é um elemento que deve fazer parte do ensino, assim como
deve fazer parte da vida em todos os demais aspectos.

Sdo projetos que envolvem toda a equipe pedagdgica na busca de
idedrios educativos para reforcar a aprendizagem colaborativa e
significativa. A partir do processo de a¢do/reflexdo/acdo, surgem

, novos principios de producdo, sistematizacdo e socializagdo de
i .t & saberes cientificos, tecnoldgicos, filoséficos e profissionais.

V% Hig=—rr 5%
: O aspecto pratico €, contudo, uma parte muito significativa
de todo o movimento desencadeado nos processos de
ensino e de aprendizagem. Ao criar oportunidades para
que o estudante aprenda a fazer fazendo, o docente
deve ter em mente a busca constante pelaaprendizagem
significativa. Dessa forma, os conhecimentos apresentados
pelo docente passam a ter sentido, pois sdo necessarios
para que o estudante possa executar um determinado
processo, e assim fica evidenciada a sua aplicabilidade.

Tdo importante quanto o desenvolvimento das capacidades
técnicas, que se evidenciam na realizacdo das atividades
praticas, € garantir o desenvolvimento de capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas, que também precisam ter sido
potencializadas pelo estudante ao final do percurso formativo.

Desse processo resultam valores como a capacidade de ser livre
(aprender a pensar), de servir (aprender a fazer) e de agir com
respeito (aprender a conviver). Afinal, somos seres sociais, feitos
para estar perto dos outros e nos beneficiar dessa proximidade.




Talvez tudo o que se deseje e se pratique nas Situa¢des de
Aprendizagem possa ser resumido numa sé palavra: empatia.
Muitos dos problemas que temos enfrentado na educagdo
nascem da forma como enxergamos o outro, escutamos o outro
e nos conectamos com o outro - ou da forma como muitas vezes
deixamos de fazer tudo isso. O repertdrio de ensino ndo deve

ser somente técnico, afinal, todos carregamos uma bagagem
pessoal e, para se desenvolver, o estudante precisa, além do
suporte técnico, olhar para o humano que dele se utiliza.

A empatia certamente ajuda a ser mais criativo, mais inovador
e ter um pensamento sistémico muito mais apurado. Quando
olhamos para um problema ndo apenas sob o nosso ponto

de vista, mas considerando varios outros pontos de vistas,

a chance de encontrar uma boa solu¢do € bem maior.

O ser humano €, na sua esséncia, mestre na arte de aprender - algo
que fazemos desde que estadvamos ainda na barriga da nossa mae.

E algo tdo natural, organico e prazeroso quanto respirar. Certamente
ndo ha exagero algum na afirmacgdo de que aprender, nas mais
diversas formas em que isso pode ser feito, € o que da sentido a vida.
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O lado oposto dessa mesma moeda é ensinar. Talvez o termo
“oposto” ndo seja o melhor, pois estamos falando de um
processo de simbiose, de retroalimentacdo, como indica o
titulo desta obra: ensinar é aprender porque aprender também
faz parte do ensinar, e vice-versa.

Avocacdo para ensinar certamente incluia vontade de aprender.
E essa combinac3o, somada a crenca inabaldvel de que a educacio
transforma pessoas, que mantém acesa a chama de quem se
dedica a atividade docente, apesar de tantas turbuléncias.




—

Solidez metodologica

As Situa¢Bes de Aprendizagem trazem ganhos ndo
apenas para estudantes, mas também para docentes,
supervisores, orientadores pedagdgicos e equipes
de apoio. Afinal, tanto para quem esta comecando a
trilha profissional quanto para quem ja esta no meio
do caminho, a atitude de simplesmente receber

e cumprir ordens e procedimentos previamente
estabelecidos deixou de ser suficiente.

E preciso dar um passo além: desenvolver a capacidade
de mobilizar o que for necessario, dentro de sie com
base nas habilidades de relacionamento interpessoal,
para encontrar solu¢des. Nenhum atributo sera mais
importante no mercado de trabalho do futuro.

E 0 que as Situac&es de Aprendizagem promovem:
abertura, tolerancia, iniciativa e aprendizado, tudo
isso com base nos sdlidos pilares tedricos descritos
na Metodologia SENAI de Educacgdo Profissional
(MSEP), da qual depreendemos que “a pratica
docente é o resultado de a¢Bes didatico-pedagdgicas
empregadas para desenvolver, de maneira integrada
e complementar, os processos de ensino e de
aprendizagem”. Uma Situacdo de Aprendizagem bem
concebida, planejada e com contexto envolvente
representa, assim, a materializacdo dos conceitos
estabelecidos pela metodologia.




Embora o desafio da qualidade na educagdo seja de toda
a comunidade escolar, certamente cabe aos docentes,
como mediadores do processo de ensino, a maior parte
daresponsabilidade sobre o sucesso do projeto. Para
cumprir os objetivos, os docentes precisam de apoio

e acompanhamento no decorrer do trabalho - missdo
dos supervisores e dos orientadores pedagdgicos,
personagens importantes na estrutura das unidades do
SENAI, ao exercer o papel de resguardar a relacdo entre
ametodologia e a sala de aula.

Supervisores, orientadores e suas equipes de

apoio se desdobram para garantir os elementos
necessarios a realizacdo de aulas de qualidade, o que
exige conhecimento de varias areas profissionais,
familiaridade com a linguagem de cada uma dessas
areas, checagem permanente das necessidades dos
diferentes cursos e compreensdo das expectativas dos
docentes e dos estudantes, sempre tendo como norte
as diretrizes pedagdgicas do SENAI.

Pensar no desafio a ser executado numa Situagdo de
Aprendizagem é um momento de muita interagao,
inicialmente entre docentes, supervisores e
orientadores pedagdgicos, que “vislumbram” esse
processo se desdobrando nas mdos dos estudantes.
A cada encontro de planejamento e acompanhamento
dos projetos, novos vinculos de parceria sdo
criados - ainda que muitas vezes surjam conflitos e
resisténcias, normais num ambiente em que todos
estdo buscando o melhor e ndo se acomodam com
formulas ja dominadas.
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I\/Iotlvagao e Inspiracao

O desenvolvimento de uma Situacdo de Aprendizagem A 4

envolve muitos olhares, percep¢des e intervencdes. Para ’ I>A zi-\
instigar e envolver o estudante no processo de execuc¢do €

necessario investigar seus interesses, explorar suas

expectativas, seus anseios e suas preferéncias. Esse é sempre ;——» |
um dos principais desafios dos docentes, que devem alinhar a

Situacdo de Aprendizagem as demandas do mundo do trabalho. - &
Aidentificacdo da estratégia desafiadora mais adequadaea S

construcdo de um contexto que permita ao estudante se situar
no desafio sdo algumas das definicdes fundamentais realizadas
pelos docentes e que sdo decisivas para o engajamento e o
sucesso do trabalho. Estabelecer critérios claros, alinhados

as capacidades que devem ser desenvolvidas, auxilia o
estudante a gerenciar o seu processo de aprendizagem

e reconhecer o seu protagonismo nesse processo.

O que este livro - publicado pelo terceiro ano consecutivo -
tem a mostrar sdo 35 belos exemplos de construcao coletiva,
em que cada participante contribuiu com seu talento e

sua dedicagdo para chegar ao melhor resultado.

4

O conjunto descrito neste livro sintetiza o trabalho dos profissionais
do SENAI no sentido de construir um mundo melhor a cada dia.
Nossos votos mais genuinos sdo de que, mais do que registrar as
conquistas de um ano de trabalho, as Situa¢des de Aprendizagem
aquiapresentadas sirvam como motivagdo e inspiragdo para muitos
outros anos que virdo pela frente - e como reforco a conviccao

de que é no dia a dia que cada um de nds constrdi a sua historia.
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Estes textos foram escritos de forma colaborativa a partir de contribui¢cées dos seguin-
tes componentes da equipe SENAI de educacgao profissional: Bruno Beda, Catia Cristina
dos Santos Bardini, Denise Katia Mallon, Eduardo de Mello, Graziela Martins Feliciano,
Ivandro José Pissolo, Juliana Favero, Marielle Heiden de Morais e Patricia Boehm.
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As Situa¢Bes de Aprendizagem
descritas neste livro trazem
fcones que facilitam a
identificacdo rapida de algumas
das caracteristicas do curso e do
desafio: modalidade, duracgao,
tipo e estratégia desafiadora.

Quanto a modalidade, o curso pode
ser de graduacgado tecnoldgica (conduz
aformacdo de um perfil profissional de
tecndlogo), técnico (proporciona qualificagdo
técnica de nivel médio), ensino médio articulado (etapa final
da educacdo basica, mais abrangente, que prepara também
para o Enem e os vestibulares), aprendizagem industrial
(atividades tedricas e praticas organizadas em complexidade
progressiva) e qualificagdo profissional (processo de formacao
e desenvolvimento de competéncias de um determinado
perfil profissional). A durag@o para sua realizacdo pode
ser curta (menos de um semestre), média (um semestre)
ou longa (mais de um semestre), enquanto o tipo define se
o trabalho foi individual (realizado por um Unico docente)
ou coletivo (por um conjunto de docentes). Por fim, a
estratégia diz respeito a proposta de trabalho desenvolvida
com os estudantes: pode ser um projeto inspirado numa
demanda real da indUstria, uma situagdo-problema (para
resolver um problema especifico), ou uma pesquisa.
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Ensino Médio Articulado

Aprendizagem Industrial

Qualificagdo Profissional
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Revista de moda

Ao participar de todas as etapas

de producgao da revista Persona, os
estudantes desenvolveram habilidades
praticas e construiram um portfolio
para iniciar sua trajetéria profissional

DOCENTE PARTICIPANTE: Jadsnara Lunardi Brognara /

o\

o UNIDADE: Cricitima

CURSO: Superior de Tecnologia em Design de Moda

DURAGAO DO PROJETO: Longa

. \\\\

PARA MOSTRAR AO MUNDO QUEM SOMOS

Ao pensar neste projeto, eu estava convicta de que produzir uma

revista digital seria uma excelente oportunidade para colocar em

pratica varios dos conteldos vistos na disciplina Comunicagdo de
Produto de Moda, que integra a ultima fase do curso.

Fomos guiados, desde o inicio do projeto, pelo objetivo de que
os estudantes apresentassem nas paginas da revista, de forma
encantadora, propostas autorais, marcadas pela criatividade e
pelainovagdo. Foi também uma estratégia para exercitar
habilidades valorizadas no mercado, como lideranca, trabalho
em equipe e comunicagdo com o publico.

Uma vez materializada, a revista Persona possibilitou aos nossos
estudantes sair da graduagdo com um portfélio completo. O projeto
reforcou vivéncias com as mais diversas areas que a industria de
producdo do vestuario oferece a um profissional formado em design
de moda: pesquisa e producdo, marketing, comunicagao, midias
sociais, entre varias outras. Foi um mergulho pratico na fascinante
trilha profissional que esses estudantes tém pela frente.

JADSNARA LUNARDI BROGNARA \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
15
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jadsnara.brognara@edu.sc.senai.br
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Revista de moda

POR DENTRO DO PROJETO

ENSINAR E APRENDER

Nada melhor do que uma bela revista para apre-
sentar ao mercado da moda uma nova safra de
profissionais criativos. Ao abordar temas como
empreendedorismo e carreira, incluindo entre-
vistas com egressos do curso que ja atuam em
diversas fun¢des do mercado, a revista aproxi-
mou os jovens do mercado real, e vice-versa.

A turma foi dividida em equipes, responsaveis
por diferentes missdes: editoriais, reportagens,
making of e midias sociais, apoio e patrocinio,
diagramacdo. Os proprios estudantes organi-
zaram-se nessa divisdo. Cada um enquadrou-se
na tarefa com a qual tinha maior afinidade, e
os lideres de cada equipe foram escolhidos
por reconhecimento dos demais, que levaram
em conta as habilidades, os conhecimentos
e as atitudes apresentados.

Depois da defini¢ao coletiva das pautas que se-
riam incluidas na revista, os lideres das equipes
trocaram informagdes constantemente para
que o trabalho se realizasse sob uma mesma
linguagem e em sintonia com o cronograma
estabelecido. Quando a revista ficou pronta,
para orgulho de todos, o processo e os resul-
tados foram discutidos em mesas-redondas
que potencializaram ainda mais o aprendizado.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

‘ ‘ Muitos foram os
desafios e os
aprendizados ao
longo do projeto. Deu
vontade de tornar a
revista permanente
e continuar fazendo
parte desta equipe!

Rita de Cassia Fernandes Esteves,
estudante

Mesmo com as dificuldades econémicas do

pais, a projecao é de que a industria da moda
crescerd 13% no Brasil até 2021.

Entusiasmoe

sinergia para
cumprir cada
etapa do desafio

NN


https://drive.google.com/file/d/1p6kbi5SSsMpulR9opTvKc-948oEJepiR/view?usp=sharing
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Fornosolar

Ao desenvolver fornos para aquecimento

de agua com energia solar, os
estudantes exercitaram os conceitos
vistos em sala de aula e tiveram uma
licao pratica de sustentabilidade

DOCENTE PARTICIPANTE: Jader Antonio Mazutti de
Geroni

UNIDADE: Cacador

CURsO: Celulose e Papel

DURAGAO DO PROJETO: Longa

MENOS GAS E LENHA, AR MAIS LIMPO

A Unidade Curricular de Sistemas Térmicos prop8e compreender
os sistemas térmicos da producdo de papel e papeldo por meio das
capacidades de avaliar o funcionamento de equipamentos - o que
inclui calculos, interpretacdo de fluxogramas e desenvolvimento de
procedimentos operacionais.

Para colocar em pratica os conhecimentos sobre transmissdo de
calor e termodinamica apresentados em sala de aula, a Situagdo

de Aprendizagem proposta como desafio aos estudantes foi o
desenvolvimento de fornos utilizando a radiagdo através da energia
solar como fonte para o aquecimento de agua.

A disseminagdo de fornos abastecidos com energia solar contribuiria
para reduzir a poluicdo atmosférica causada pelo consumo de gas

e lenha - um movimento que, em grande escala, evitariatambém o
surgimento de novas minas e diminuiria 0 desmatamento.

Um aspecto relevante do projeto foi, portanto, estabelecer a relagdo
dos estudantes com temas de sustentabilidade e energias renovaveis,
que certamente estardo muito presentes em suas trajetorias
profissionais.

JADER ANTONIO MAZUTTI DE GERONI \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
17
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jader.geroni@edu.sc.senai.br
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‘ ‘ Foi possivel perceber
amotivagcaoe a
interacao da turma ao
longo do processo. No
dia da apresentacao,
a expectativa era

POR DENTRO DO PROJETO

A turmafoi dividida em grupos de quatro compo-
nentes, cada um deles responsavel pelo desen-
volvimento de um forno. Os grupos mergulharam
na andlise de como poderiam cumprir a missdo,
ja que ha varios caminhos possiveis, sendo que a
utilizagdo de materiais de baixo custo foi um que-

descobrir qual forno sito que deveria ser levado em consideracao.

seria o mais eficiente.

A eficacia do resultado esta diretamente ligada
a correta aplicagdo de conceitos vistos em sala
de aula, como transferéncia de calor e isola-
mento térmico.

Uma vez concluida a construcao dos fornos, eles
foram colocados em condi¢8es de incidéncia da
radiagdo solar, com 300 ml de 4gua em seu inte-
rior a temperatura ambiente, 18 °C. Apds duas
horas e meia, a temperatura da dgua foi medida,
sendo que o forno mais eficiente alcan¢ou a tem-
peratura de 69 °C. A temperatura média alcanca-
da pelos dez fornos fabricados foi de 37 °C.

Luana de Andrade Nunes,
orientadora pedagdgica
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O principal diferencial para a obtencdo do me-
lhor resultado foi a vedagdo do forno, evitando
perda de energia paraaatmosfera;aescolhade
materiais na cor preta, para absorcdo da ener-
gia solar; e o uso de refletores de radiacdo - o
papel aluminio cumpriu essa fun¢do no caso

em questo. \
NN

O forno com melhor
desempenho alcangcou
temperaturade 69 °C
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Papel semente

E se papéis que costumam ser simplesmente

descartados pudessem ser “plantados”,
fazendo nascer mudas de flores e temperos?
Essa foi aideia instigante de conscientizagao
ambiental que guiou este projeto

DOCENTES PARTICIPANTES: Francisco Sallas Louzada da
Silva, Adriana Daniel Boyen, Greice lop Tavares

UNIDADE: Blumenau

CURSO: Técnico em Quimica

DURAGAO DO PROJETO: Longa

MEIO AMBIENTE E LUCRO SAO COMPATIVEIS

Vivemos na era do conhecimento e da conectividade, mas... de que
adianta isso se ndo cuidarmos da nossa casa?

Blumenau possui industria plural, com destaque para a grande malha
de producdo téxtil. Ao desenvolver produtos que promovam a reducdo
da pegada ambiental e a0 mesmo tempo tenham alta capacidade
comercial, é possivel alcancar essas duas metas.

A proposta do projeto foi despertar nos estudantes uma percep¢do
mais ampla do mundo, uma visdo do todo - e, a partir dela, aplicar
conceitos de mercado e perspectivas de futuro.

O que as empresas esperam de seus colaboradores? O que € preciso
parater sucesso? Um olhar voltado ao futuro, mas com pés firmes no
presente, contribui para que estudantes e profissionais tornem-se
mais colaborativos e preocupados com o desenvolvimento humano,
préprio e dos outros.

Quando tudo isso é posto no contexto do cuidado com o planeta,

como neste projeto, conseguimos desenvolver competéncias e

habilidades, tanto individuais quanto coletivas.

FRANCISCO SALLAS LOUZADA DA SILVA \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
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francisco.louzada@edu.sc.senai.br
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Papel semente
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‘ ‘ Idealizar um produto e
conseguir transforma-lo
em algo palpavel
durante as aulas foi
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POR DENTRO DO PROJETO

O técnico em Quimica tem como competéncia
profissional realizar amostragens, andlises fisico-
-quimicas, instrumentais e microbioldgicas, operar
processos e atuar no desenvolvimento de produtos
€ Servicgos.

desafiador e motivador.
Todas as pesquisas
e testes realizados
contribuiram muito para
a minha formacao.

O projeto comegou com o desafio de reduzir o des-
~ perdicio de papel numa empresa ficticia que descar-
tava muito material desse tipo de forma inadequada
e tinha 40% das despesas com materiais de expe-
diente provenientes da compra de papel. Ou seja: o
problema constatado envolvia implicagdes ambien-
tais e financeiras.

A ideia levada adiante foi acrescentar ao papel des-

cartado sementes de ervas ou temperos, de tal forma Alternativa Bruna Tatiana Dias,

que o material pudesse ser “plantado” e germinasse. de destinagdo estudante
consciente

Cinco produtos com alta capacidade de decompo- parao papel

sicdo e germinacdo foram desenvolvidos. O cres-
cimento das sementes de espécies como rucula,
cenoura, manjericdo, margarida e cravo-francés foi
monitorado semanalmente, observando-se a ade-
réncia de cada uma ao processo.

ENSINAR E APRENDER

Uma possivel aplicagdo pratica daideia € dar destina-
¢do consciente e nobre a etiquetas de roupas, con-
vites de casamento, envelopes e outros objetos de
papel que costumam ser simplesmente descartados.
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Maquina de lavar

O desafio de reestruturar o

funcionamento do eletrodoméstico
foi a porta de entrada para que os
estudantes exercitassem uma série de
habilidades sociais e metodoldgicas

DOCENTES PARTICIPANTES: Miguel Ruben Cardozo,
Hewerson Raniére da Silva

UNIDADE: Itajai

CURSO: Técnico em Eletromecéanica

DURACAO DO PROJETO: Média

PARA IR ALEM DOS CONHECIMENTOS TECNICOS

Além de possibilitar aos estudantes a contextualizacdo e o exercicio
pratico dos conhecimentos vistos nas diversas Unidades Curriculares
do curso Técnico em Eletromecanica, o projeto foi planejado também
como uma forma de incentivar o espirito empreendedor dos jovens,
levando-os a acreditar em sua capacidade de criagdo.

Por meio da realizacdo da Situagdo de Aprendizagem, os estudantes
desenvolveram habilidades de projeto e construcdo de um
equipamento, utilizando conhecimentos de eletromecanica e
automacdo. Assim, lidaram com situa¢c8es semelhantes a processos
reais da industria e se tornaram ainda mais preparados para o mercado
de trabalho.

Varias habilidades sociais e metodoldgicas também foram
incentivadas e avaliadas durante o processo, a exemplo de postura
ética, relacionamento interpessoal, clareza na apresentacgdo de

dados técnicos e disponibilidade em propor possiveis melhorias na
organiza¢do do ambiente de trabalho, tendo em vista especialmente a
prevencdo de acidentes.

MIGUEL RUBEN CARDOZO \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
21
U

mrcardozo@edu.sc.senai.br
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Maquina de lavar

Houve muito
aprendizado durante o
projeto, especialmente

no que diz respeito
a constatacao de
pequenas falhas nos
procedimentos. Mas
@ assim mesmo que a
gente evolui.

De acordo com o contexto criado para o desen-
volvimento do projeto, uma empresa chamada
LAVtec possuia, em sua linha de produgdo, ma-
quinas lavadoras de roupa com acionamento
por tambor agitador. Aos estudantes foi apre-
sentada a missdo de elaborar um processo di-
ferente de lavagem, com o movimento de agito
sendo realizado por jatos d’agua. Seria preciso
desenvolver também sistemas de controle de
nivel de agua e de drenagem.

Para atingir os objetivos, a Situa¢ao de Aprendi-
zagem contemplou duas fases distintas, uma de
projeto e planejamento das atividades e outra
de fabricacdo e montagem do produto.

A primeira fase comecou com a elaboragdo do
projeto da estrutura mecanica, com planeja-
mento técnico passo a passo da execucdo. Na
sequéncia, foram confeccionados um diagrama
eletropneumatico e um diagrama eletro-hidrau-
lico,ambos utilizando temporizadores.

ENSINAR E APRENDER

A segunda fase foi composta da confec¢do das
partes da maquina de lavar conforme o planeja-

Mudar o mento, seguida pela soldagem das pecas e pela
processo de montagem final da estrutura. Chegou entdo o
lavagem das momento de montar os circuitos eletropneuma-
roupasfoio tico e eletro-hidréulico, etapa final do projeto.

desafio cumprido
pelos estudantes

22
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Workshop de
profissdes

Ao mesmo tempo em que ganharam
experiéncia na organizacao de eventos,
os estudantes mergulharam nas
discussoes sobre o futuro do trabalho
diante do advento da Industria 4.0

DOCENTE PARTICIPANTE: Catia Cristina dos Santos /
Bardini

o UNIDADE: Joinville

CURs0: Aprendizagem Industrial de Assistente //
°

o\

Administrativo

DURACAO DO PROJETO: Média

UM PASSO0 EM DIREGAO AO FUTURO

A proposta da Situagdo de Aprendizagem foi a organizagdo de
um evento, 0 que proporcionaria aos estudantes a aplicagdo
pratica dos conhecimentos adquiridos nas diversas Unidades
Curriculares do curso.

Chegou-se a ideia de um workshop de profissdes, focado no
planejamento de carreira para a Industria 4.0. Os estudantes
planejaram, organizaram e executaram todas as etapas, desde a
escolha dos profissionais que conduziriam o workshop até a andlise
pds-evento dos pontos positivos e das oportunidades de melhorias,
realizada na primeira aula posterior ao evento.

Foi um exercicio de criatividade, trabalho em equipe e gerenciamento
de conflitos. Os estudantes aprenderam também a utilizar ferramentas
e tecnologias que auxiliaram diretamente na execucdo das tarefas de
planejamento e organizacdo.

O projeto esta em plena sintonia com a realidade de Joinville, principal
polo industrial catarinense - e, também, com os objetivos do SENAI,
instituicdo sempre preocupada em preparar 0s jovens para esse
mercado em ascensdo.

CATIA CRISTINA DOS SANTOS BARDINI \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
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catiasantos@edu.sc.senai.br
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POR DENTRO DO PROJETO

A proposta do workshop foi discutir como os
profissionais do futuro devem se preparar para
atender a IndUstria 4.0, apresentando casos
praticos, com participagdo ativa do publico.
Para concluir o workshop, foi feito um painel de
discussBes envolvendo os profissionais convi-
dados e um mediador, com perguntas dos estu-
dantes da plateia.

A ideia surgiu para contemplar, 20 mesmo tem-
po, 0 escopo das Unidades Curriculares envolvi-
das no projeto, o interesse das indUstrias da re-
gido e a preparacdo dos estudantes, que ja estdo
ou logo estardo inseridos nessas organizagdes.

Foi elaborado o projeto de um evento para

‘ ‘ Vivenciar as

situagoes rotineiras
do profissional que
atua em eventos foi
excepcional. Tivemos
um entendimento claro
da importancia do
trabalho em equipe.

Giovanna Frangade Souza,
estudante

. . WORKSHOP
90 pessoas, com O compromisso de criar a PLANEJAMENTO DE CARREIRA NA INDUSTRIA 4.0

ic?lentidade? visggl do evento, gravar e .ed,itar FIESC:SENAI
videoconvite, visitar as turmas para convida-las
a participar do evento, criar materiais de divul-
gacdo impressos e virtuais, fazer orcamentos,
definir local e data, assegurar a infraestrutura
necessaria, organizar equipes de apoio técni-
co, cuidar da decoracdo, criar pesquisa de sa-
tisfacdo do evento, definir vestimenta para a
turma, disponibilizar coffee break, providen-
ciar audio e video, acompanhar os palestrantes

ENSINAR E APRENDER

A Industria 4.0, forma abreviada para
denominar a chamada Quarta Revolugdo . _
Industrial, diz respeito @ ado¢do em grande Za : € g Os estudantes

durante todo o processo, entre outras tarefas. escala de tecnologias para automagdo e d/:ctut/ra(rjn
. o . . oruturodo
Clique aqui para ver mais sobre este projeto. troca de dados.
mercado de
trabalho

| B Al \\\\


https://www.youtube.com/watch?v=qE3q_Ow4MMQ&t=77s
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ala estilizada

O desafio de reestruturar um ambiente,

do planejamento a execucgao,

proporcionou aos estudantes uma
experiéncia pratica de trabalho em
grupo, inovacgao e sustentabilidade

DOCENTE PARTICIPANTE: Gilmar Rank /

o\t

o UNIDADE: Sdo Bento do Sul /
curso: Aprendizagem Industrial de Marceneiro %/

DURAGAO DO PROJETO: Longa

UM PROJETO EM SINTONIA COM AS TENDENCIAS

A Situacdo de Aprendizagem foi planejada com o objetivo de aplicar e
integrar os conhecimentos vistos nas diferentes Unidades Curriculares
do curso de Marceneiro.

Os estudantes foram desafiados a reformular uma sala de aula no
SENAI, processo que agucou o espirito inovador dos jovens e estreitou a
sintonia da turma com as tendéncias de mercado.

Uma dessas tendéncias é a flexibilidade para possibilitar diferentes usos
de um mesmo ambiente. Assim, as premissas do projeto incluiram a
necessidade de facilitar aadaptagdo do espaco a diferentes necessidades
e quantidades de pessoas.

A indUstria moveleira é um ramo econdmico forte do Planalto Norte
catarinense, composto por empresas que seguem processos eficientes e de
alta qualidade. Esses mesmos principios foram seguidos ao longo do projeto.

Ao final, a Situa¢do de Aprendizagem desenvolvida foi um sucesso,
por conta do planejamento cuidadoso e do trabalho colaborativo,

sustentado por idearios educativos que vislumbraram o fortalecimento
do aprender aaprender.

GILMAR RANK
Docente responsdvel pelo projeto \

gilmar.rank@edu.sc.senai.br
N
VA
N\
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Sala estilizada

ENSINAR E APRENDER

‘ ‘ O projeto permitiu
que colocassemos
em pratica os
conhecimentos
adquiridos nas
diferentes unidades do
curso, como desenho
técnico e metrologia.

Adriele Bayer Baum,
aluna

Cada componente
daequipe deu sua
contribui¢do

4
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POR DENTRO DO PROJETO

Ao envolver o maior nimero possivel de Unida-
des Curriculares do curso de Marceneiro, a Situa-
cdo de Aprendizagem cumpriu com mais eficacia
o propésito de promover nos estudantes as ca-
pacidades técnicas, organizativas, sociais e meto-
doldgicas necessarias ao futuro desempenho das
atividades profissionais.

A andlise inicial do local ocorreu por meio de
medicdes e fotos detalhadas. Um dos objetivos
desse trabalho foi identificar pontos que ndo po-
deriam sofrer modificacdes. A defini¢do das eta-
pas do projeto seguiu algumas outras premissas,
como a utilizagdo de madeira de plantio, por ser
uma alternativa ecologicamente correta.

O projeto foi pensado para valorizar a funciona-
lidade, a durabilidade, a sustentabilidade e o uso
racional das matérias-primas, em sintonia com
os principios adotados pela indUstria moveleira
da regido.

Uma vez construida a representagdo grafica da
planta baixa e definidos os revestimentos (pin-
tura, cores, madeira) que seriam aplicados, che-
gou-se a fase do acabamento. As paredes foram
pintadas com cores vivas e uma delas foi trans-
formada em lousa. Portas, piso e iluminag¢do tam-
bém passaram por completa reformulagdo.

N
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Casasustentavel

Ao incluir preceitos de sustentabilidade
e acessibilidade em seus projetos, os
estudantes associaram o exercicio da
atividade profissional ao proposito de
construir um planeta melhor

DOCENTE PARTICIPANTE: Mario Ramos do Nascimento

SR

o UNIDADE: Palhoga

CURsO: Técnico em Edificagoes

DURACAO DO PROJETO: Média

POR UM MUNDO MAIS IGUALITARIO

O projeto envolveu os estudantes em duas discussdes relevantes
para a sociedade e, mais especificamente, para quem trabalha em
atividades ligadas a construcao civil: sustentabilidade e acessibilidade.

A sustentabilidade € um tema necessario no ambiente de formagdo
técnica, pois as decisdes e acdes que influenciam o futuro do planeta
certamente passam pela educac3o das pessoas. E fundamental ir além
dos discursos prontos para mostrar aos estudantes as possibilidades
de aplicagdo pratica. Os problemas ambientais exigem solu¢des que
sejam economicamente vidveis e estejam dentro das normas técnicas.

Outra preocupagdo que deve estar sempre presente entre todos

que trabalham com construgdo civil é o cumprimento do Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, que existe desde julho de 2015. O estatuto
foi criado para garantir e promover a igualdade de direitos as pessoas
com deficiéncia, incluindo o acesso as mesmas oportunidades e

aos mesmos lugares que as demais, sem qualquer discriminacgdo,
preconceito ou restri¢do de direitos.

MARIO RAMOS DO NASCIMENTO \

Docente responsdvel pelo projeto
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Percebemos a
importancia de
desenvolver projetos
que supram todas
as necessidades
de uma pessoa, o
que inclui aspectos

fisicos, emocionais
e economicos.

Brunna Farias Schiitz,
estudante
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POR DENTRO DO PROJETO

Os estudantes foram inicialmente incumbidos de
realizar pesquisas sobre sistemas e edificacdes sus-
tentdveis - em qualquer lugar do mundo - e sobre a
norma de acessibilidade NBR 9os0. Cada participan-
te elaborou um relatério, em formato de apresen-
tacdo, sobre os sistemas sustentaveis pesquisados,
com detalhes sobre funcionamento, vantagens, cus-
tos e esquemas de instalagdo.

O passo seguinte foi formular um questionario para
a entrevista com o cliente, com o objetivo de desco-
brir caracteristicas, rotina, gostos e perfil dos futu-
ros habitantes da edificacdo. Os préprios alunos fi-
zeram o papel de clientes para os colegas.

Cada estudante desenvolveu, entdo, um antepro-
jeto arquitetdnico, ja considerando a instalagdo
de sistemas sustentaveis e atendendo as normas
de acessibilidade. Foram verificados espacos livres
necessarios para manobras da cadeira de rodas,
inclinacdes, larguras e alturas de rampas, sistemas
elétricos de elevadores, barras de apoio, alturas de
macganetas, equipamentos nos banheiros, entre ou-
tros aspectos.

Apdsaavaliacdo doanteprojeto pelo professor, os es-
tudantes elaboraram os projetos definitivos, em for-
mato 3D, com planejamento também do mobiliario.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.
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Suplemento
noturno

Os estudantes cumpriram o desafio

de desenvolver produtos saudaveis
e de baixo custo para reforcar a
alimentacao, aumentar o nivel de
energia e a absorgao de nutrientes

DOCENTES PARTICIPANTES: Valine Meyer Silveira
Moglich, Marilene Elisabet Perkowski

o UNIDADE: Jaragua do Sul

CURSO: Aprendizagem Industrial em Quimica de
Fabricacao e Conservacao de Alimentos e Bebidas

DURAGAO DO PROJETO: Longa

UM TEMA LIGADO AO COTIDIANO DOS JOVENS

Em busca de um tema que estimulasse o pensamento criativo e critico
dos estudantes, cheguei a ideia de trabalhar com os suplementos
alimentares e nutricionais.

Trata-se de um assunto atual, que eu ndo tinha ddvida de que
provocaria o interesse da turma e, também, muitos questionamentos.
Considero que sejaimportante, sempre que possivel, relacionar o
conteddo transmitido nas aulas a vida cotidiana dos jovens. O tema
escolhido estabeleceu esse vinculo, pois alguns integrantes da turma ja
faziam uso de suplementos.

O segmento € muito rentdvel nos dias de hoje, pois a sociedade vem
buscando cada vez mais esses produtos como auxilio na alimentagao
cotidiana ou em dietas especiais, em busca de uma vida mais saudavel.

A Situacdo de Aprendizagem foi concebida com a preocupacdo de
desenvolver ainiciativa e a criatividade da turma - afinal, cada vez
mais, as empresas procuram contratar quem tenha ndo apenas as
habilidades necessarias para a execucdo de determinadas tarefas, mas
também pessoas inovadoras, capazes de propor solucdes e projetos.

VALINE MEYER SILVEIRA MOGLICH
Docente responsdvel pelo projeto
valine.silveira@edu.sc.senai.br
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Suplemento noturno

Sempre vou lembrar
com saudade

O projeto foi iniciado com o incentivo para que desse projeto, pois
os estudantes pesquisassem sobre suplementos depois dele minhas
e trouxessem curiosidades a sala de aula. Depois, .

dividida em equipes, a turma recebeu a missdo atitudes melhoraram,
de imaginar novos produtos para esse mercado. e desenvolvi

O conceito inicial era de suplementos noturnos habilidades que

para bem-estar, que fossem saudaveis, de sabor
agradavel, de facil producdo e baixo custo. Os
produtos desenvolvidos foram: Pote de Ouro
(uma pasta doce para passar no pdo, sem glu-
ten e ricaem proteinas e vitaminas), Power Can-
dy (bala a base de colageno e frutas naturais),
Cookie Hunger (biscoito crocante a base de
nozes, castanhas e acal em p&, rico em energia),
Bala de Algas (produto com o apelo adicional de
manter a salde da pele), Brigadeiro de Beter-
raba (doce rico em ferro e minerais), Brownie A criatividade
de Guarana (biscoito que tem casca de banana resultou em produtos
como um dos ingredientes) e Suco Detox Sus- sauddveis e gostosos
tentavel (mix desidratado, feito com varias cas- ’ 5 T

cas de frutas, para ser diluido em agua ou leite). ' X

nem sabia possuir.

ENSINAR E APRENDER

Com os produtos desenvolvidos, os estudantes
realizaram analises quimicas, microbioldgicas,
shelf life (definicdo de prazo de validade) e anali-
ses sensoriais para avaliar aaceitagdo do publico
nafaixa entre 14 e 60 anos. Clique aqui para ver
mais sobre este projeto.
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A curiosidade dos estudantes em torno
das consequéncias dos terremotos
levou @ melhor compreensao de

como a fisica pode ter aplicacao
pratica - inclusive para salvar vidas

DOCENTE PARTICIPANTE: Gabrieli Borges Ugioni Felipe /

o\

o UNIDADE: Cricitima

cURsO: Ensino Médio Conecte //
DURACAO DO PROJETO: Média /
°

BALANCAM, MAS NAO CAEM

Nos primeiros meses de 2018, noticias sobre a ocorréncia de alguns
terremotos levantou a discussdo entre os estudantes sobre os motivos
de, numa mesma quadra, algumas edificacdes permanecerem em

pé e outras desabarem. E como os prédios muito altos resistem aos
tremores? Quais os segredos dessa estabilidade?

Aproveitando o interesse demonstrado espontaneamente pelos
alunos, a discussdo inspirou o tema da Situacdo de Aprendizagem:
“A fisica como ferramenta auxiliar em sistemas construtivos em
regiGes com registro de tremores”.

Por meio desse projeto, os estudantes puderam entender melhor as
tecnologias aplicadas as grandes construc¢des. Foi uma oportunidade
para que a turma pudesse visualizar na pratica conteddos de fisica
estudados durante o curso.

Embora o Brasil ndo tenha registros de abalos sismicos relevantes,

foi possivel aproximar o assunto da realidade dos estudantes ao fazer
relacdes com as tecnologias adotadas pela construcdo civil para
propiciar maior conforto e mais qualidade e seguranca nas edificacdes.

GABRIELI BORGES UGIONI FELIPE \

Docente responsdvel pelo projeto
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Prédio seguro
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A Situacdo de Aprendizagem foi iniciada com o estu-
do de conceitos relacionados ao equilibrio, seguido
de exercicios praticos utilizando moedas e réguas.

Depois, os estudantes procuraram fotos de proje-
tos arquitetonicos desafiadores e avaliaram, com
base em calculos, a estabilidade dessas estruturas
a partir do conceito de centro de massa. Para ilus-
trar com outra atividade lddica, construiram “pas-
saros equilibristas”, capazes de se deslocar sobre
uma superficie com o bico no chdo e sem pender
para o lado.

Na tarefa seguinte, os estudantes buscaram con-
ceitos de fisica e informag8es sobre tecnologias
aplicadas a sistemas construtivos para aumentar a
seguranca em caso de abalos sismicos, a exemplo
de péndulo na parte superior para maior equili-
brio, amortecedores na parte inferior para supor-
tar vibracdes e paredes mais resistentes para evi-
tar rachaduras.

Chegou entdo o momento de produzir a maque-
te, com aplicagdo das ferramentas da fisica e de
algumas das tecnologias pesquisadas. Ao final do
projeto, todos se mostravam extremamente satis-
feitos com os resultados, evidéncia daimportancia
de trazer a sala de aula assuntos que sejam de real
interesse dos estudantes.

Os estudantes
conheceram
técnicas para
aumentar a
estabilidade das
construgbes

O projeto nos
mostrou como a
fisica pode ser
fundamental para a
prevencao de mortes
e de destruicao em
casos de catastrofes
naturais.

Thayse Franca Goulart,
estudante
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Smart periterico

O desafio de desenvolver equipamentos
automatizados levou os estudantes

a explorar as fascinantes novidades
possibilitadas pela inteligéncia
artificial e a Internet das Coisas

DOCENTE PARTICIPANTE: Valério Junior Piana

UNIDADE: Chapeco

CURSO: Técnico em Manutencgao e Suporte em
Informatica

DURACAO DO PROJETO: Média

NAVEGANDO NUM MUNDO EM TRANSFORMACAO

Os sistemas ciberfisicos estdo modificando radicalmente a industria
com tecnologias digitais e fisicas. As consequéncias desse processo
impactam diretamente o cotidiano das pessoas.

A quarta revolucdo industrial, também chamada de 4.0, traz
tendéncias de transformacdo total, como j& ocorre na Speedfactory,
linhainteligente que produz calcados para a Adidas na China, e na
fabrica onde mil robos trabalham produzindo carros da BMW em
Leipzig, na Alemanha.

Essa automatizagdo ocorre pelaintegracdo dos sistemas ciberfisicos,
possibilitada pela computacdo em nuvem e a Internet das Coisas,
tecnologias que estdo em crescimento acelerado. Projeta-se que, até
2026, 0s computadores terdo acumulado poder de processamento mil
vezes mais potente do que um computador fabricado em 2010.

Em meio atudo isso, profissdes estdo sendo extintas e outras criadas.
Considerando que a resolu¢do de problemas é uma das formas de
aprendizagem que apresentam melhor desempenho, esse foi o
caminho escolhido para este projeto.

VALERIO JUNIOR PIANA \

Docente responsdvel pelo projeto
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Smart periférico
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Assolugbes
apresentadas
foram além das
expectativas
iniciais

‘ ‘ Como ainteligéncia
artificial ¢ uma
tendéncia que
estara cada vez

mais presente no

nosso cotidiano,

foi fundamental
conhecé-la melhor.

Jannaina Cordeiro,
estudante

Programas de computador open source

s@o aqueles que tém codigo aberto - ou
seja, podem ser livremente estudados,
modificados e distribuidos, sem custos.

4
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POR DENTRO DO PROJETO

A fase inicial da Situacdo de Aprendizagem ocorreu
em sala de aula, com a analise de problemas atuais
e a revisdo conceitual sobre a Internet das Coisas,
que oferece possibilidades de transformacdo para
empreendimentos de qualquer setor.

Depois, na fase pratica, foram utilizados os labora-
térios didaticos para aulas de eletrénica focadas
em periféricos e solu¢cdes de embarcados. Anali-
sou-se como um dispositivo é arquitetado, com
seus componentes fisicos, para possibilidades de
interconexdo e de coleta de dados cibernéticos
para aprendizado de maquina.

Um brainstorming coletivo identificou possibilida-
des de desenvolvimento open source de hardware
e periférico automatizado que seriam levadas
adiante no projeto. Uma das incumbéncias dos es-
tudantes era produzir documentacdo do projeto
desenvolvido, seguindo as normas vigentes da Asso-
ciagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para
relatério técnico.

Os resultados obtidos foram além das expectati-
vas, com o desenvolvimento de solu¢8es e aplica-
¢Oes envolvendo impressora 3D, estacionamento
com predicdo de liberagdo de vaga, automatizacao
residencial e placa solar automatizada para melhor

coleta e aproveitamento de energia. \
AN
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Ao executar todas as etapas de

criacao de uma empresa ficticia,
os estudantes aliaram uma
vocacao industrial daregiao a
preceitos de sustentabilidade

DOCENTE PARTICIPANTE: Angelita Chapieski Kades da /

Rocha
/

o UNIDADE: Cagador

CURsSO: Assistente de Producao e Assistente //
°

SR

Administrativo

DURAGAO DO PROJETO: Longa

MERGULHO NA REALIDADE DO MERCADO

A preocupacdo com a sustentabilidade indica responsabilidade
social,ambiental e um perfil inovador da organizacdo. O projeto
buscou envolver os estudantes nessa forma responsavel e
conectada de ver o mundo.

O planejamento da fabricante de mdveis EcoSpace, empresa ficticia
com producdo baseada em matérias-primas reutilizaveis, foi uma
oportunidade para que os estudantes vivenciassem os processos
de uma organizacgdo, num setor ligado a realidade da regido, cuja
economia é em grande parte baseada na manufatura madeireira.

Buscou-se, por meio dessa experiéncia, demonstrar aimportancia da
melhoria dos processos, da interdisciplinaridade, da aplicabilidade
dos conceitos na pratica, do uso de ferramentas tecnoldgicas, da
inteligéncia emocional e da capacidade de gestdo de conflitos.

Os resultados obtidos incluem a capacidade de organizacdo em grupo,
a elaboracdo de plano de acdo, a construcdo e a execucdo de uma
estratégia de marketing e aaplicagdo de uma série de processos e
conceitos vigentes na industria.

ANGELITA CHAPIESKI KADES DA ROCHA \

Docente responsdvel pelo projeto
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Apés o desenvolvimento do plano de negdcio e da perceber como cada
constituicdo dos diferentes setores da empresa, esta- aluno teve participagéo
belecidos a partir da definicdo de grupos de trabalho, o .

planejamento das atividades foi feito com o uso da fer- efetivano seu
ramenta 5W2H, que permite o compartilhamento de desenvolvimento.

um checklist de atividades, responsabilidades e prazos.

~ Um trabalho de benchmarking identificou e analisou
as empresas ja atuantes no ramo, enquanto a aplica-
¢do da andlise SWOT serviu para a identificacdo de
forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas em torno
da empresa.

Deise Regina Dalla Costa,
gestorado setor de educacdoe

Com a utilizacdio de principios do Design Thinking, treinamento daempresa Frameport

foram criados o logo e o slogan da empresa. O moni-
toramento coletivo e individual foi feito por meio de
kanban de producao.

Os estudantes
conheceram
processos
adotados nas

empresas
Na drea de gestdo de pessoas, foram desenvolvidas

palestras de QVT (Qualidade de Vida no Trabalho),
com foco em motivagdo, seguranca, lideranca e tra-
balho em equipe.

ENSINAR E APRENDER

Algumas tarefas ficaram inteiramente a cargo dos es-
tudantes de Assistente de Produgdo, outras sob res-
ponsabilidade da turma de Assistente Administrativo,
enquanto partes do processo foram feitas em conjun-
to - ressaltando-se, assim, a importancia do trabalho
interdisciplinar.
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riacao de site

A utilizacao de ferramentas simples

permitiu aos estudantes o desenvolvimento
de ambientes empresariais na Internet,
algo que até entao parecia complexo

e distante da realidade deles

DOCENTE PARTICIPANTE: Bruno Fraga Cimirro

o UNIDADE: Capivari de Baixo

CURSO: Técnico em Manutencao Automotiva //
°

DURACAO DO PROJETO: Curta

MISSAO DADA, MISSAO CUMPRIDA

Em aulas de informatica basica, as atividades escolhidas para exercitar
as competéncias necessarias aos estudantes costumam ser um tanto
previsiveis, quase sempre baseadas na construcdo de planilhas (Excel),
documentos (Word) e apresenta¢des (Power Point).

Decidiu-se, nesta Situacdo de Aprendizagem, por um caminho que
tirasse os estudantes da zona de conforto: a construc¢do de um site
empresarial, o que implicaria o contato com varios outros recursos e
0s prepararia para suprir uma demanda real do mercado na regido.

A proposta alinha-se a obtencdo, pela unidade do SENAI em Tubardo,
da condicdo de “escola referéncia Google”, tornando-se a primeira
do Sistema S e a primeira de Santa Catarina a ser reconhecida com tal
diferencial. O SENAI de Capivari de Baixo pertence a mesma regional,
e eu sou um dos docentes certificados pelo Google na utilizagdo de
suas ferramentas.

Os objetivos foram plenamente alcangados, pois todos os estudantes
conseguiram criar um site adaptavel aos mais diversos ambientes -
computador, tablet e smartphone.

BRUNO FRAGA CIMIRRO \

Docente responsdvel pelo projeto
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Criacdo de site

Foi visivel como os
alunos se sentiram
entusiasmados
diante do desafio
apresentado e
motivados para colocar
em pratica todos
os conhecimentos
adquiridos.

Experiéncia que pode abrir
as portas do mercado

Oficina do
Fernando

Bem vindo a Oficina do Fernando!

Todas as atividades da Situagdo de Aprendizagem fo-
ram realizadas no préprio ambiente da aula, o laboraté-
rio de informatica. Ndo foi necessario utilizar software
ou programas pagos, pois tudo foi feito a partir da con-
ta Gmail de cada aluno e das ferramentas e aplicativos
do Google.

As primeiras aulas da Unidade Curricular foram de-
dicadas a nivelar o conhecimento dos estudantes -
aqueles que tinham menos familiaridade com plani-
lhas, documentos e apresenta¢des puderam aprender
o bdsico necessario.

Uma vez aberta uma turma no Google Classroom, to-
dos os materiais de apoio foram disponibilizados nesse
ambiente virtual. Cada aluno recebeu a missdo de criar
um site de uma empresa ficticia do ramo de oficinas de
automoveis.

Depois das primeiras atividades relacionadas ao desen-
volvimento do site - mensagem de boas-vindas, fotos,
mapa e video de apresentagdo atrelado ao YouTube -,
os estudantes desenvolveram as paginas de informagdo
de precos (com insercado de uma planilha previamente
construida) e de solicitagdo de servicos, com formula-
rio a ser preenchido pelo cliente. Apds a publica¢do do
site, o endereco de acesso foi simplificado com a cria-
cdo de um link mais curto, por meio de um QR Code.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.
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Aguadachuva

Ao construir um sistema de captacao

e tratamento de agua, os estudantes
exercitaram os conhecimentos teoéricos,
ganharam consciéncia ambiental e
deixaram um legado para outros cursos

DOCENTE PARTICIPANTE: Ronaldo Silveira das Chagas /

o\

o UNIDADE: Canoinhas

CURSO: Técnico em Quimica //
DURACAO DO PROJETO: Longa /
°

EM RESPEITO A GENEROSIDADE DA NATUREZA

O projeto de desenvolver um sistema de tratamento de agua esta
relacionado aos contelidos e aos objetivos de um curso na area de
Quimica, mas as motivacdes da ideia foram além disso.

Preparar os estudantes para as demandas do mercado era uma dessas
motivacdes, ja que o consumo de dgua é uma questdo importante
paraas empresas da regido, tanto do ponto de vista ambiental quanto
financeiro. Muitas ja tém sistemas de coleta e tratamento de agua de
chuva e outras certamente planejam seguir o mesmo caminho.

AindUstria papeleira e as madeireiras, bases econémicas da regido,
utilizam grande volume de dgua em seus processos. Ter bons sistemas
de tratamento é um fator importante para que essas empresas
cumpram a legislacdo vigente e se tornem mais competitivas ao
aprimorar o desempenho de seus equipamentos.

O projeto cumpriu, também, o importante papel de despertar a

conscientizacdo dos estudantes - e, por extensdo, de suas familias e da

comunidade - para o problema global da escassez de agua.

RONALDO SILVEIRA DAS CHAGAS \

Docente responsdvel pelo projeto
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Aguadachuva

‘ ‘ Trabalhar com

o tratamento de
agua da chuva foi
uma experiéncia
incrivel, tanto pelo
conhecimento
agregado quanto
pela preservacao do
meio ambiente.

POR DENTRO DO PROJETO /

O trabalho comecou com aanalise do local onde o pro-
jeto seria montado - incluindo estudos sobre a preci-
pitacdo de chuva na década anterior -, seguida pelo le-
vantamento do material necessario. Foi possivel contar
com o apoio de duas empresas, Solenis Especialidades
Quimicas e GSW Industrial Water, que patrocinaram
as bombas dosadoras e o fornecimento dos produtos
~ quimicos utilizados no processo.

Depois da realizagdo de testes em laboratério para
definicdo da dosagem quimica a ser adotada, insta-
lou-se o sistema de captagdo de dgua em telhado. O
processo quimico previsto foi aplicado e sua eficacia
foi confirmada por meio da analise da qualidade da
agua tratada.

Liria Matsuzawa Figueiredo,

Além da possibilidade de integrar os conteldos vistos aluna
em sala de aula durante o curso, a concep¢do da Situa-
cdo de Aprendizagem levou em conta a perspectiva de
deixar como legado um projeto que pudesse continuar
funcionando como laboratério para outros cursos da
unidade que abordam temas como tratamento de agua,

operacgdo de processo e rea¢des quimicas.
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Em sintonia com esse objetivo, foram realizados plane-
jamentos de continuidade do projeto, incluindo a utili-
zagdo da agua, dentro da unidade do SENAI, para des-
cargas, laboratdrios e uso geral de limpeza da unidade.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

Uma pratica para
replicar vida afora
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LICAO PRATICA DE DIVERSIDADE CULTURAL

A presenca da Seara Alimentos em Itaidpolis contribui para que o
Brasil seja grande produtor e um dos maiores exportadores de carne
de frango, cuja complexa cadeia produtiva vai desde o melhoramento
genético até a venda para diversos mercados no mundo.

A abertura do mercado drabe para as carnes brasileiras esta
condicionada as exigéncias da certificacdo Halal, que assegura aos
consumidores mugulmanos a obediéncia a preceitos culturais e
religiosos na producdo e industrializagao das aves.

[

Os estudantes pesquisaram o tema para desenvolver a maquete de
um frigorifico preparado para atender as especificidades do mercado
arabe de carnes. O projeto incluiu o desafio de integrar as etapas
produtivas do abate do frango de corte aos processos administrativos
definidos no plano de negécios.

ENSINAR E APRENDER

O desenvolvimento da Situagdo de Aprendizagem foi marcado
pela interdisciplinaridade, pois envolveu competéncias de varias
Unidades Curriculares do curso: plano de negécios, estudo dos

; ; i processos produtivos do frango de corte, projeto e desenvolvimento
de mucgulmanos precisa seguir preceitos de maquete.

A preparagao de carnes para o consumo

especificos. Os alunos estudaram
PAULO CEZAR KOWALSKI

/
M e rC ad O a ra b e o tema a fundo para apresentar um Docente responsével pelo projeto \
projeto a maior empresa da regiao paulo.kowalski@edu.sc.senai.br
AN
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Mercado arabe
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POR DENTRO DO PROJETO

Os estudantes foram organizados em grupos de
trabalho que contemplaram os eixos Processos
Administrativos (procedimentos de constituicdo

empresarial), Processos Produtivos (cadeia de
‘ ‘ Juntos a gente producdo do frango de corte) e Projeto de Cons-
. . trucdo (relacionado a unidade de negdcios pro-

consegue ir bem mais posta para atender o mercado drabe de carnes).

longe do que sozinhos.
9 q O estudo do mercado arabe direcionou todo o

Alcangamos um projeto, especialmente os aspectos relacionados
excelente resultado ao chamado processo Halal de abate, que impde
algumas caracteristicas diferentes do que ocorre

por ter uma equipe com o frango direcionado ao mercado interno.
muito comprometida. O desenvolvimento do projeto incluiu uma visita
técnica a unidade da Seara Alimentos em Itaiépo-
lis, ocasido em que os estudantes puderam conhe-
cer de perto o processo e o sistema de abate, as-
sim como a estrutura e a organiza¢do da planta de
producdo. A visita contribuiu para o entendimen-
to do processo produtivo em todas as suas etapas.

Andressa Radzinski,
estudante

ENSINAR E APRENDER

Ao final, todos se juntaram na missdo Unica de
construir uma maquete. A riqueza de detalhes
apresentada demonstrou a capacidade dos estu-
dantes e o valor do trabalho em equipe em busca
dos melhores resultados. O projeto foi apresenta-
do a empresa com a presenca de representantes

da cultura arabe. \
NN
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O projeto aprofundou
avivéncia multicultural
dos estudantes
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Vestido

=

de cinema

Foi preciso muita criatividade para
conciliar dois desafios: a inspiracao
no figurino do filme Maria Antonieta e
o uso de retalhos de jeans e de sarja
como matérias-primas

DOCENTES PARTICIPANTES: Isaura Badziak Murara,
Marcia Raquel Boger

UNIDADE: Rio do Sul

CURsO0: Confeccionador de Moldes e Roupas

DURAGAO DO PROJETO: Curta

IMAGINACAO QUE UNE PASSADO E PRESENTE

Aideia apresentada aos estudantes foi a producdo de vestidos adultos
inspirados no figurino do filme de época Maria Antonieta, com o
detalhe de que seria preciso utilizar os tecidos descartados por uma
empresa téxtil em seu processo fabril.

Como a parceira do projeto foia Denim Zero, sediada na cidade de
Laurentino, os insumos principais para a produgdo dos vestidos teriam
que ser jeans e sarja, 0s materiais utilizados nessa confeccdo.

Estabeleceu-se, assim, um vinculo entre passado e presente que teria
que ser mediado com imaginacdo e criatividade - reproducdo de um
desafio tipico do mundo da moda, que exige a fusdo permanente entre
conhecimentos técnicos e capacidade de inovagdo.

As etapas de realizagdo do projeto foram desde a concepc¢do inicial

até a organizagdo de um desfile e de um editorial, com producgdo de
fotos - passando, claro, pelos processos de modelagem e de costura.
O resultado foi encantador e demonstrou toda a capacidade de
realizacdo desses jovens, que se prepararam ainda mais para o ingresso
no mercado.

ISAURA BADZIAK MURARA \

Docente responsavel pelo projeto
AN
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‘ ‘ Aprendi com esse
projeto a nao
desistir tao rapido
de atividades que
me proponho a
fazer no dia a dia.
Somos capazes de
ir muito além do

POR DENTRO DO PROJETO
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O projeto comecou a ser realizado a partir
de dois passos fundamentais. O primeiro foi
assistir ao filme Maria Antonieta (2006), de
Sofia Coppola, vencedor do Oscar de melhor
figurino e inspiracdo para o desenvolvimen-
to dos vestidos. O segundo, visitar aempresa

parceira do projeto, para entender o proces-
~ so de construcdo das pecas e conhecer as
especificidades das matérias-primas por ela

utilizadas, jeans e sarja. que imaginamos.

Cumpridas as duas missdes iniciais, 0s estu-
dantes deixaram a criatividade fluir para de-
senhar uma série de esbocos. Cada equipe
escolheu uma dessas ideias para ser levada
adiante. Além dos retalhos, que foram emen-
dados para que chegassem as dimensd&es
necessarias, as equipes tinham a disposicdo
diversos aviamentos doados por empresas
daregido.

Kelliandre de Lima Netto,
estudante
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Alguns vestidos sofreram beneficiamento
por meio de tingimento manual ou industrial.
Entre os acabamentos utilizados estiveram
renda, termocolantes e corddo. A modela-
gem se deu com base nas medidas de uma
componente de cada grupo, que foi também
a modelo no desfile e no editorial de moda
realizados quando os vestidos ficaram prontos.

Esposa de Luis XVI, rei deposto pela
Revolugdo Francesa, Maria Antonieta

_ (1755-1793) foi condenada a morte e
Releitura
de visuais

classicos

executada pela guilhotina.
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Passarela criativa

Os estudantes enfrentaram o
desafio triplo de produzir vestidos
inspirados na nobreza europeia,

utilizar matérias-primas incomuns
e organizar um desfile

DOCENTES PARTICIPANTES: Regiane Tavares Vieira,
Carmen Luft Bammesberger, Jean Carlos
P Smekatz, Simone Brandao da Fonseca Ludvig

DURAGAO DO PROJETO: Longa

VIAGEM PELA ESTETICA DA NOBREZA EUROPEIA

Definiu-se como objeto da Situacdo de Aprendizagem a organizagdo
de um desfile de modas. Sabe-se que € por meio dos olhos que o
consumidor é conquistado e se promove o desejo de compra para
construir o seu repertdrio e a sua personalidade, e o desfile é uma das
ferramentas de marketing mais efetivas no cenario da moda.

O projeto foi realizado em parceria com uma empresa de Joinville -

a tradicional Malharia Princesa, com 66 anos de existéncia, fabricante
de tecidos para lingerie, moda fitness e moda praia com presenca no
mercado nacional.

Numa proposta que exigia uma abordagem criativa, os estudantes
foram desafiados a usar essas mesmas matérias-primas para
elaborar vestidos inspirados na nobreza europeia. O planejamento,
aorganizacdo e a elaboracao do desfile certamente se tornaram
processos mais interessantes com essa provocagdo em torno de
NOVOS USOS para materiais ndo convencionais.

O sucesso do evento evidenciou a dedicagdo e 0 comprometimento
da turma. Assim, cada estudante adquiriu uma vivéncia real do
mercado de trabalho.

REGIANE TAVARES VIEIRA
Docente responsdvel pelo projeto
regiane.vieira@edu.sc.senai.br
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UNIDADE: Joinville /
CURSO: Técnico em Produgao de Moda /
°
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Passarela criativa

Enfrentamos muitos
obstaculos durante

o planejamento e a A partir de uma visita técnica a empresa par-
realizacéo do desfile, ceira do projeto, a Malharia Princesa, os.estu—
dantes foram levados a conhecer a realidade

mas todo o estresse e da marca, seus processos de desenvolvimento

de produtos, producdo, alinhamento conceitu-
al e publico-alvo. Logo apds, fizeram uma visita
valeram a pena ao local onde se realizaria o desfile, para co-

nhecer o ambiente, identificar possibilidades
quando apresentamos projetuais e avaliar as dimensdes do espaco.
o resultado!

a correria certamente

Um briefing das necessidades da marca foi de-
senvolvido a partir de pesquisas e entrevistas. O
projeto de ambientacdo foi elaborado por meio
de projetos de leiaute, luminotécnico e de de-
coragdo, assim como o painel com as propostas
de maquiagem e cabelos e o levantamento da
necessidade de documentacdo para o evento.

Os projetos foram entdo apresentados aos
professores para os acertos finais e a prepa-
racdo para a apresentacdo final a empresa. A
partir do projeto escolhido, Uma noite real, as
equipes foram reorganizadas para providen-
ciar as diferentes a¢Bes necessarias. Para a
realizacdo do desfile, com os dez vestidos pro-
duzidos, a turma foi dividida novamente em
equipes (staffs) deinfraestrutura, convivéncia,
comunicagdo e styling. Clique aqui para ver
mais sobre este projeto.

ENSINAR E APRENDER

Detalhes que
contribuiram paraum
evento de sucesso
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https://www.youtube.com/watch?v=0TZnHEiHYMw

<l

=ie
=ige
=ige
=ige

[

ENSINAR E APRENDER

=

Mitos
contemporaneos

Cientes de que a submissao
feminina foi reforgcada por lendas,
os estudantes conceberam uma
mitologia moderna para combater
o preconceito de género

DOCENTES PARTICIPANTES: Silvio Vergulino Euclides,
Angelo Machado Bortolon

® UNIDADE: Cricilima

CURSO: Técnico de Informatica Integrado ao Ensino
Médio

DURACAO DO PROJETO: Média

EM DEFESA DA EQUIDADE

Estudar o mito da Medusa, mulher monstruosa que tem cobras no
lugar dos cabelos e transforma em pedra quem olha diretamente para
ela, foi a porta de entrada para o fascinante universo da mitologia.

Trata-se de um tema atraente para os jovens - basta ver o sucesso de
filmes, séries e livros que tratam de mitologias. E importante perceber,
contudo, o quanto os mitos ajudaram a moldar a sociedade atual,
inclusive na construgdo e na perpetuagdo de preconceitos.

Para compreender melhor esse processo, os estudantes foram
desafiados a construir mitos que tivessem relacdo com valores morais.
A turma prop6s entdo uma légica inversa: a desconstrugdo de um mito
muito disseminado na sociedade atual, o da superioridade masculina,
representado pelo preconceito de género.

A Situacdo de Aprendizagem foi uma parceria entre duas Unidades
Curriculares, Filosofia e Introducdo a Informatica, comprovacgdo de
que é possivel desenvolver projetos compartilhados mesmo quando
as disciplinas estdo aparentemente muito distantes uma da outra.
SILVIO VERGULINO EUCLIDES
Docente responsdvel pelo projeto \
silvio.v.euclides@edu.sesisc.org.br

AN
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Mitos contemporaneos

POR DENTRO DO PROJETO

O estudo do mito da Medusa serviu como base ‘ ‘ Foi muito importante
para u,mg aula dlalogalda sobre/ag principais ca- conhecer melhor as
racteristicas e a funcdo pedagdgica do mito na . .
sociedade grega. A partir daf, surgiram conver- origens da sociedade

sas e reflexdes a respeito da exploragdo da mu-
lher na Grécia Antiga e hoje.

~ que certamente
Algumas imagens que sdo icones da histéria da

Medusa foram utilizadas como referéncia para precisa ser cada

a desconstrucdo de esteredtipos, a partir da vez mais discutido
constatacdo de que esse mito enfatizava uma si-
tuacdo de submissdo feminina na Grécia Antiga.

machista, tema

em sala de aula.

Ao se darem conta de que os mitos interferiram
na formacgdo de preconceitos e valores morais
disseminados hoje na sociedade, os estudantes
consideraram ser possivel reverter esse proces-
so por meio da propagacdo de uma mitologia
contemporanea sintonizada com os preceitos estudante
atuais de diversidade e equidade de géneros.

Luiza Comin Antunes,

ENSINAR E APRENDER

Assim, depois do embasamento tedrico, pro-
p&s-se um trabalho em grupo para a constru-
¢do de um mito atual que defenda os direitos
da mulher, com texto e desenho. Enquanto isso,
nas aulas de Introdugdo a Informatica, disciplina
parceira do projeto, houve explicacdo sobre o
funcionamento da maquina de corte a laser, uti-
lizada para a impressao dos trabalhos.

Aprender com

o passado é
fundamental para
construir o futuro
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Investidor anjo

Além de todo o aprendizado envolvido
no desenvolvimento dos projetos,

os estudantes experimentaram o
desafio de apresentar as ideias a uma
banca de possiveis patrocinadores

DOCENTE PARTICIPANTE: Cicero Ticiani Nicodem
UNIDADE: Concordia

CURsO: Aprendizagem Industrial em Informatica
Geral

DURACAO DO PROJETO: Média

CONVENCER E 0 PRIMEIRO PASSO PARA VENCER

Aiinovacdo e o empreendedorismo tém sido ferramentas

decisivas para o sucesso nos negécios. Fazer com que os alunos da
Aprendizagem Industrial em Informatica Geral compreendam o seu
espago nesse cenario é, também, uma tarefa formativa.

Sendo assim, a proposta ultrapassou a mera pratica de pensar em uma
ideia de produto ou de negdcio. Considerando que parte relevante do
curso é composta por contelidos de gestdo, explorou-se o universo da
pesquisa em meios eletrénicos, entrevista e montagem do perfil para
aplicacdo da amostra e adequacgdo da ideia.

A construcdo dos modelos de negécio precisou ser cuidadosamente
embasada, pois o desafio incluia a apresentagdo das ideias para uma
banca de investidores anjo, pratica utilizada frequentemente em feiras
de inovacdo e startups.

O projeto tem importante relagdo com a cultura industrial da cidade e
com as competéncias de inovagdo e empreendedorismo. A turma tem
vinculo com a BRF, unidade de Concérdia, pois todos os aprendizes
que a comp8em sdo indicados pela empresa, que € a maior da regido.

CICERO TICIANI NICODEM
Docente responsdvel pelo projeto
cicero.nicodem@edu.sc.senai.br
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Parcerias-chave Auvidad}-

Oferta de valor | Relacionamento S =nto:
de clientes

| Estrutura de custos

Estrutura Fisica
Custos & Impastos no Geral

Fontes de receita

Comercializagiio de produtos

Parcerias Comerciais B ol @

Defender uma
ideia exige
muito preparo

Realizar esse
projeto foi
motivador, mesmo
que nem sempre
tenha sido facil.
No final, deu
muito orgulho
do resultado!

Everton Vieira de Mello,
estudante

POR DENTRO DO PROJETO

As etapas iniciais da Situacdo de Aprendizagem in-
cluiram identificacdo de oportunidades, geracdo
de ideias, concepcdo de questionario (organizado
na plataforma Google Forms) e aplicagdo a no mi-
nimo cem respondentes. Para a realizacdo dessas
etapas, também foi necessario que os alunos co-
nhecessem e utilizassem a ferramenta Canvas, ba-
sica para criagdo de modelos de negdcios.

Na fase de andlise de dados e tratamento dos re-
sultados, foi importante avaliar os prés e contras
apontados pelas pessoas ouvidas. As equipes bus-
caram reforcar ainda mais os aspectos considera-
dos positivos e amenizar as fraquezas identificadas.

Depois do produto pronto, cada grupo desenvol-
veu uma apresentacdo curta, focada e objetiva,
com duragdo maxima de dez minutos, que tinha
como missdo cativar um conjunto de colegas que,
fazendo o papel de investidores anjo, avaliariam a
ideia. A apresentacdo precisou ser rapida, mas os
argumentos ndo podiam ser superficiais, pois as
equipes estavam sujeitas a todo tipo de questiona-
mento e duvida.

O projeto atingiu o objetivo de proporcionar aos
jovens o envolvimento em demandas e projetos se-
melhantes aos que ocorrem naindustria e no mer-
cado de trabalho.

N

NN



K 4

goe

[

ENSINAR E APRENDER

" Por dentro

=

doglobo

Ao mesmo tempo em que conheceram

melhor os fend6menos naturais do
interior da Terra, os estudantes do
primeiro ano do Ensino Médio viveram
uma experiéncia pratica de inclusao

DOCENTES PARTICIPANTES: Tally Ferreira Mansur

o UNIDADE: Sdo José

CURSO: Ensino Médio Articulado

DURAGAO DO PROJETO: Curta

UM PLANETA FASCINANTE E DIVERSO

Saber mais sobre 0 nosso planeta ajuda o estudante em diversos
aspectos, desde aampliagdo dos conhecimentos gerais até, de forma
muito objetiva, a sua preparacdo para o vestibular.

O estudo da estrutura interna da Terra, tema escolhido para o
projeto, certamente responde essas necessidades. As ocorréncias de
terremotos, tsunamis e atividades vulcanicas sdo parte do cotidiano
do planeta e tema recorrente em vestibulares.

Além dos conhecimentos essencialmente geograficos, a Situagdo de
Aprendizagem foi também uma excelente oportunidade para exercitar
o trabalho em grupo e a capacidade de resolucdo de problemas,
atributos que serdo importantes para esses jovens no momento de
ingresso no mercado de trabalho.

O projeto teve também um aspecto especial, que foi a preocupagdo
em contemplar as pessoas com deficiéncia de visdo nas maquetes
desenvolvidas, o que certamente contribuiu para aumentar entre os
estudantes a compreensdo sobre as necessidades de inclusdo e de
respeito a diversidade.

TALLY FERREIRA MANSUR \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
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tally.f.mansur@edu.sesisc.org.br


mailto:tally.f.mansur%40edu.sesisc.org.br?subject=

Por dentro do globo

AN

‘ ‘ Meu grupo criou
uma maquete com
identificagcoes em
braile, para melhor

POR DENTRO DO PROJETO
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Elaborou-se um material introdutério em formato de
slides com o propdsito de nivelar o conhecimento ge-
ral da turma sobre o tema e estimular ainda mais os
estudantes para a realizagdo do trabalho.

entendimento do
convidado. Trabalhos que
envolvem a pratica sao
muito mais divertidos!

Uma das inspiragdes para mobiliza-los foram os glo-

bos tateis desenvolvidos pela Universidade Federal de
~ Santa Catarina (UFSC). A partir dessa ideia, surgiu a
proposta de construcdo de maquetes que pudessem
ser também desfrutadas por pessoas com problemas
de visdo.

T

A primeira reacdo dos estudantes foi de estarem dian-
te de um grande desafio, mas aos poucos eles foram
tomando consciéncia de que conseguiriam cumprir a
missdo. Quando souberam que iriam receber a visita
de uma pessoa com deficiéncia visual para “testar” as
magquetes, o engajamento ficou ainda maior.

Gabriel de Souza Leal,
aluno

A apresentacdo das 16 maquetes desenvolvidas foi
feitano modelo de feira cientifica, em que cada grupo
permaneceu em uma bancada. Os estudantes podiam
sair para conhecer o trabalho dos demais, desde que
sempre houvesse alguém no posto da apresentacao.

ENSINAR E APRENDER

Sistema de leitura e escrita que utiliza

as mdos, o braile foi desenvolvido pelo
francés Louis Braille (1809-1852), que
perdeu a visdo aos trés anos. E composto
por 63 simbolos, identificados pela
Preparativos combinagdo em alto relevo entre seis

. parareceber . .
: 5 m convidado pontos dispostos em duas linhas.

especial

= NN

O resultado foi excelente. Houve grande preocupa-
cdo dos estudantes com o sucesso da maquete, e
acredito que um fator primordial paraisso tenha sido
a presenca do convidado.




DOCENTES PARTICIPANTES: Vanessa Seidler Steigleder
Moser, Juan Carlo Pianecer

- UNIDADE: Balneario Camboriu //
Curso: Técnico em Edificagdes //

DURAGAO DO PROJETO: Longa

o\t

TUDO JUNTO AO MESMO TEMPO

A Situacdo de Aprendizagem foi planejada paraintegrar praticamente
todos os conhecimentos adquiridos pelos estudantes no decorrer do
curso, especialmente aqueles relacionados ao desenvolvimento de
projetos e a execuc¢do de obras.

A compatibilizagcdo dos projetos é um aspecto muito importante
desse aprendizado, ja que uma edificagdo € composta pela estrutura,
instalagdes elétricas, hidraulicas e sanitarias, sistemas que interagem
entre si e com aarquitetura.

[

E fundamental que um profissional saiba como desenvolver projetos e
executar obras levando em conta, em primeiro lugar, a necessidade de
compatibilizagdo dos projetos, o que exige uma sequéncia racional e
funcional das etapas de execucdo.

ENSINAR E APRENDER

Quando considera-se o potencial singular da regido de Balneadrio
Camboril nadrea da construgdo civil, é natural que cresca a demanda
de profissionais com conhecimentos em todas as areas relacionadas -
repertdrio fundamental para assegurar a compatibilizagdo dos
executar obras de forma projetos, tema que cada vez mais ganha importancia no Brasil.

racional e sinérgica sao cada
VANESSA SEIDLER STEIGLEDER MOSER

° °
Projetointegrado e R N\
ocente responsavel pelo projeto
mercado da construgao civil vanessa.steigleder@edu.sc.senai.br
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Profissionais capazes de
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Projetointegrado

Foi um grande
aprendizado ter

que desenvolver o Definiu-se que a atividade seria o projeto completo

de uma residéncia e a constru¢do de um banheiro
pertencente ao projeto. Os estudantes iniciaram o
desenvolvimento do projeto arquitetonico de for-
ma individual, prevendo possiveis interferéncias
com as instala¢Bes elétricas, hidraulicas e sanita-
rias, e seguindo critérios relativos a recuos, quanti-
dade de cOmodos, area minima e maxima possivel.
Depois, uniram-se em duplas com a missdo de es-
colher um dos projetos iniciais para desenvolver o
projeto integrado completo.

projeto arquiteténico
ja pensando nos
demais projetos.

As duplas formaram posteriormente um grupo
maior, que teria que decidir qual projeto seria leva-
do adiante para a execugdo da obra de dois banhei-
ros, cujos padrdes estabelecidos inclufam dimen-
sGes em torno de 2,00 m x 1,00 m, com estrutura
em concreto armado (vigas e pilares) e alvenaria de
tijolos ceramicos.

O projeto escolhidofoirevisado por todos,em busca
de erros e paraa proposicdo de possiveis melhorias.
Ao final darevisdo, fez-se o planejamento detalhado
da obra, com estabelecimento de cronograma, divi-
sdo de responsabilidades e lista de materiais. O gru-
po produziu um diario da obra, onde foram regis-
tradas observacdes como as condi¢des do tempo,
0s servicos realizados e as ocorréncias de cada dia.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

ENSINAR E APRENDER

Tudo planejado parauma
construgdo sinérgica
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https://drive.google.com/open?id=1T3jgAMG3AJ8OiWQzYdZ-tsp5CjJnHHKE
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Simulacdo de
escritorio

Os estudantes desenvolveram

projetos arquitetonicos, urbanisticos

e de interiores tendo como referéncia
terrenos vazios da cidade e seguindo as
normas estabelecidas pela prefeitura

DOCENTE PARTICIPANTE: Rodrigo Roberto Dias
UNIDADE: Palhoca

cUrso: Aprendizagem Industrial de Desenhista
Arquiteténico

DURAGAO DO PROJETO: Longa

DO DESENHO NASCE O CONCRETO

A Situacdo de Aprendizagem foi concebida como uma estratégia
interessante e produtiva para apresentar a profissdo de arquiteto e
urbanista aos estudantes, que ainda estdo formando seus conceitos de
vida profissional.

Atingiu-se plenamente o objetivo principal, que era reforcar o
interesse dos jovens pelo desenho, de forma ampla - ndo apenas o
arquitetdnico, mas também o urbanistico e até mesmo o artistico,
dentro dos padr&es do Desenho Técnico.

Um beneficio adicional foi aproxima-los do universo real da
construcdo civil, a partir da exposicao a tarefas como analise das
normas municipais, conhecimento de principios de sustentabilidade
e de materiais e técnicas construtivas para atender aos gostos e as
necessidades de um cliente.

Ao final da experiéncia - que, apesar da embalagem lddica, seguiu as
varias etapas efetivas de desenvolvimento de projetos -, certamente
ficou mais claro para os estudantes o que é arquitetura e qual o seu
papel na construcdo civil e para a sociedade como um todo.

RODRIGO ROBERTO DIAS
Docente responsdvel pelo projeto
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Simulac¢do de escritorio

POR DENTRO DO PROJETO

Organizados em duplas, os estudantes fizeram o
papel de sécios na criacdo de um escritdrio de ar-
quitetura e urbanismo. Cada escritdrio seria res-
ponsavel por desenvolver dois projetos: o de uma
praga, a partir da definicdo de um terreno baldio

‘ ‘ O projeto reforgou

minha decisao de nacidade, e o de umaresidéncia - nesse caso, cada
. . equipe precisava identificar um terreno que pu-
sSeguir carreira desse servir como base.

na arquitetura,
A orientacdo inicial era de que os projetos seguis-

curso para o qual sem as normas da prefeitura e inclufssem prin-
consegui ingressar cipios de sustentabilidade, como recolhimento
da agua da chuva, energia alternativa, iluminacao

na UFSC. natural etc.

Para a praca, foi desenvolvido projeto urbanistico,

g envolvendo vegetacdo, mobilidrio urbano, tipos de
o pavimentacgdo etc. Paraaresidéncia, os estudantes
E criaram o projeto arquitetonico (com todas as eta-
& Juliano Rodrigues Weber, pas da construcfo) e de interiores (detalhamento
E aluno do ambiente para adequa-lo aos principios de er-

gonomia e aos gostos e necessidades de um clien-
te ficticio), ambos com maquete em 3D.

O projeto reforcou a preparacdo dos estudantes
como futuros desenhistas em escritérios de ar-
quitetura e empresas de construcdo civil, méveis
e outros empreendimentos que utilizam softwares
de desenho ou mesmo prancheta, papel e grafite. \
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Simula¢ées que em
breve podem se
tornar realidade
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Injetoradidatica

Desenvolver um equipamento para uso

educacional foi o desafio apresentado
aos estudantes, que vivenciaram

por meio do projeto uma experiéncia
real de trabalho colaborativo

DOCENTES PARTICIPANTES: Everton Lucas Gomes, /
Rodrigo Correa, Jonathan Todeschini da Cruz

o\l

o UNIDADE: Cagador

CURSO0S: Técnico em Mecanica e Técnicoem //
°

Eletrotécnica

DURAGAO DO PROJETO: Longa

A FORCA DO TRABALHO EM EQUIPE

O desafio da Situacdo de Aprendizagem era projetar e fabricar uma
injetora de plastico do tipo didatica, acionada pneumaticamente e
com a particularidade de injetar pecas em pequenas dimensdes

(100 mm x 100 mm x 50 mm), uma vez que a aplica¢do seria educacional.

O projeto foi concebido como uma forma de aliar aaplicagdo do
conhecimento tedrico adquirido pelas turmas de Aprendizagem
Industrial em Operador de Processos Industriais do Plastico com o
desenvolvimento das competéncias e capacidades do Curso Técnico
em Mecanica e do Curso Técnico em Eletrotécnica.

Dentro de um sistema de desenvolvimento de projetos de maquinas
industriais, é essencial a conexdo e o trabalho colaborativo entre as
areas de elétrica, automagdo industrial e mecanica. A defini¢do da
Situacdo de Aprendizagem se deu por proporcionar aos alunos esse
primeiro contato com a conexdo das areas, num espelho do que
ocorre no cenario industrial - especialmente na nossa regido, em que o
setor de processamento do plastico é responsavel por grande parcela
da geracdo de empregos.

EVERTON LUCAS GOMES \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
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everton.gomes@edu.sc.senai.br
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A ideia foi inicialmente compartilhada entre os do-
centes envolvidos e depois apresentada aos estu-
dantes, com a definicdo detalhada das etapas e do
cronogramaaser cumprido.

O desafio compreendia desenho, projeto, fabrica-
¢cdo, montagem e automacdo de uma injetora de
plastico didatica, acionada via fonte pneumatica e
monitorada por meio de um sistema supervisorio.

A realizacdo do projeto proporcionou relevan-
te aprendizado pratico aos estudantes, incluindo
constru¢do do projeto CAD, fabricacdo mecani-
ca dos componentes, corte das matérias-primas,
usinagem, solda, caldeiraria, pintura e montagem,
programacdo, instalacdo de circuitos elétricos,
montagem de painel elétrico para acionamento e
comando do sistema.

Assim, os estudantes aprimoraram suas habi-
lidades na elaboragdo de projetos de moldes
para injecdo. A fonte de alimentacdo pneumati-
ca também facilitou a logistica para uso da inje-
tora em sala de aula, pois poderia ser utilizado
um ponto fixo de distribuicdo de ar da rede ou
até mesmo um compressor portatil - ja as inje-
toras de porte industrial dependem de grandes
unidades hidraulicas para alimentar a maquina.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

AN
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‘ ‘ O projeto foi um
desafio também para
a equipe docente,
pois envolveu o
planejamento e o
acompanhamento
cuidadoso das
competéncias e
capacidades a serem
desenvolvidas.

Rodrigo Correa,
professor

A injetora é um equipamento em que matérias-

-primas sdo aquecidas até se tornarem
liquidas. Inseridas em moldes, as pecas sdo

expelidas por um ejetor depois de solidificadas.

Cada etapa do
projeto reforcou
oaprendizado

\\\k


https://www.youtube.com/watch?v=X5mX-aSXxqY
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Eficiencia
energetica
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Repensar a forma como usamos a energia
foi o mote para que os estudantes
praticassem os conhecimentos vistos

no curso e exercitassem outros

atributos valorizados no mercado

DOCENTES PARTICIPANTES: Lindomar Miguel, Aroldo
de Souza, Helius Patricio Castanheiro, Lucas
P Dominguez Cordeiro

UNIDADE: Mafra

CURSO: Técnico em Eletrotécnica

DURACAO DO PROJETO: Média

PELO FUTURO DO PLANETA

O projeto permitiu associar o contelddo visto no semestre a um
assunto de grande importancia no cenario mundial: a necessidade de
uso racional e consciente de energia elétrica.

Estamos inseridos em um ambiente totalmente dependente da
energia elétrica e dos recursos naturais utilizados para a sua geragdo.
O crescimento do consumo ano a ano leva a necessidade de
desenvolver sistemas cada vez mais eficientes.

Os estudantes foram instigados a conhecer mais a fundo o percurso
composto pela geracdo, pela transmissdo e pela distribuicdo de
energia, e, também, como se dd o gerenciamento desse processo no
pais e quais sdo as ameacas a sustentabilidade desse sistema.

Mesmo se tratando de uma Situagdo de Aprendizagem em grande
parte baseada em pesquisas, o tema possibilitou o desenvolvimento
de atividades praticas, com montagem de protétipos que facilitaram
o entendimento por parte dos estudantes. Durante a apresentacdo,
ficou evidente a satisfacdo das equipes e dos docentes com os
resultados apresentados.

LINDOMAR MIGUEL \

Docente responsdvel pelo projeto
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Depois de detalhar as atividades necessarias para
o cumprimento da Situacdo de Aprendizagem, os
estudantes realizaram pesquisas em fontes como
o Operador Nacional do Sistema (ONS) e o Siste-
ma Integrado Nacional (SIN), das quais extrairam
informacdes relevantes, a exemplo do perfil dos
consumidores em cada regido brasileira e as es-
tratégias de gerenciamento de energia adotadas
no pais, considerando-se os diferentes modelos
de geracdo.

As pesquisas forneceram subsidios para a monta-
gem de protoétipos dos sistemas de geracdo e de
eficiéncia elétrica, testados em laboratdrio. Fo-
ram utilizados materiais reciclaveis e componen-
tes disponiveis na unidade.

Os resultados dos testes foram formatados em
planilhas e graficos, que serviram como base para
a apresentagdo dos trabalhos. No momento de
apresentacdo, uma das premissas era a de que to-
dos os alunos da equipe tinham que participar.

O projeto reforcou nos estudantes o conheci-
mento sobre aspectos diretamente relacionados
ao curso, mas também habilidades de pesquisa,
gerenciamento para a realizagdo de tarefas e tra-
balho em equipe, atributos que serdo essenciais
em suas trajetdrias profissionais.

NN

Hidreléfrica

Os resultados dos testes
foram transformados

em planilhas e graficos

‘ ‘ As apresentacoes
evidenciaram as
oportunidades que
temos para economia
de energia e de recursos
naturais, o que depende
em grande parte
da conscientizagcao
das pessoas.

Abel Fabrasil,

estudante

Os estudantes utilizaram o método GTD
(Getting Things Done) de gerenciamento de
tempo, baseado na ideia de destrinchar os
grandes projetos em pequenas tarefas e s6
“trazer” para dentro da mente aquelas que

serdo imediatamente executadas. \
AN
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DOCENTES PARTICIPANTES: Thayse de Faveri Giusti,
Silvio Virgulino Euclides

UNIDADE: Criciuma

CURSO: Ensino Médio SENAI Conecte

DURACAO DO PROJETO: Média

AMPLOS CAMINHOS DA COMUNICAGAO

O ser humano possui uma vontade natural, genuina e atemporal de
se expressar, seja por meios linguisticos, corporais ou subjetivos. Sdo
formas diferentes, mas todas importantes, de explorar sentimentos
individuais e pensamentos existenciais.

Desenvolver formas ndo verbais de expressdo, como danga, pintura,
gestos e Libras (Lingua brasileira de sinais) - genericamente chamadas
de without words (“sem palavras”) -, foi o ponto de partida da Situagdo
de Aprendizagem.

Os estudantes tiveram a oportunidade de demonstrar suas
capacidades individuais e coletivas para produzir movimentos que
interpretassem uma can¢do em inglés das décadas de 1980 ou 1990,
escolhida pelo grupo.

Além do teor lidico da tarefa, optou-se pela producdo de videoclipes por
ser uma forma consagrada de ilustrar o que as musicas dizem e de reforcar
aemocdo e as possibilidades de reflexdo decorrentes da criagdo artistica.
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O resultado deixou claro como o projeto contribuiu paraaumentar a

) ) ) o autoestima, a busca pelo autoconhecimento e aampliagdo da visdo de
inspirados em cangoes em inglés das mundo desses jovens.

décadas de 1980 e 1990 foi o mote

* . THAYSE DE FAVERI GIUSTI
I t O l ! t WO r' S para desenvolver a capacidade de 5 ) :
ocente responsavel pelo projeto
expressao nao verbal dos estudantes thayse.f.giusti@edu.sesisc.org.br
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A divertida producao de videoclipes
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Without words

A Situacdo de Aprendizagem foi planejada para
integrar as disciplinas Inglés e Filosofia. Inicial-
mente, realizou-se uma roda de conversa sobre
Foi um dos trabalhos cang®es antigas em inglés. Os estudantes falaram

mais Iegais que eu sobre aquelas que conheciam ou que mais apre-
ciavam - seja pelo ritmo, pelo conteddo da men-

jé fiz! Deu muito sagem ou simplesmente por provocar boas sen-
orgulho do resultado, sagGes e lembrangas.
tanto que ficamos O clipe de What a Feeling, tema do filme Flashdan-

ce (1983), cuja letra retrata alguém que superou a
maldade do mundo por meio da danga, foi exibido
vezes seguidas como exemplo para a busca da can¢do que cada
equipe interpretaria. A ideia era que fossem letras
com mensagens igualmente inspiradoras.

assistindo varias

quando ficou pronto.

Uma vez feitas as escolhas, as equipes elaboraram
um roteiro com personagens, figurino, cenas e
l 5 — Pl oy cenarios para representar aletra por meio de pas-
arie! Dance, dance para mim s : ~ i de sinai

B e B sos, gestos, expressdes e linguagem de sinais.

et ] |
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Os estudantes partiram entdo para a realiza-
¢do das filmagens, que tiveram como cenarios
os mais variados espacgos escolares. Na fase de
edicdo, as melhores imagens foram escolhidas
para a versdo final dos videoclipes, nos quais foi
preciso sincronizar a musica com a legenda em

Cfenas,de uma portugués e o quadro com a linguagem de sinais.
divertida parceria . . . .

A Clique aqui para ver mais sobre este projeto.
entre Inglés
e Filosofia
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https://www.youtube.com/watch?v=P9LylDt8aXg&feature=youtu.be
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APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Solu¢des para RH

Ao conduzir um processo de
recrutamento e selegao, os
estudantes cumpriram uma
missao essencial para o bom
funcionamento das empresas

DOCENTE PARTICIPANTE: Paula Cristina Schons

o UNIDADE: S30 Miguel do Oeste
CURSO: Assistente Administrativo /

DURACAO DO PROJETO: Curta

TALENTO PARA ATRAIR TALENTOS

Um dos processos mais importantes sob responsabilidade da area

de gestdo de pessoas dentro das empresas € o de recrutamento e
selecdo, composto por um conjunto de técnicas e procedimentos para
atrair e contratar pessoas com potencial elevado, enriquecendo assim
o capital humano da organizacado.

Quanto mais pessoas sdo recrutadas, mais rico e assertivo € o
processo de selecdo. Ao mesmo tempo, reduz-se as chances de erros,
resultando em menor rotatividade de funcionarios e menos gastos
com novos processos de contratagdo.

Pensando em tudo isso, o projeto foi composto da estruturacao de
uma empresa ficticia de assessoria, a RH SENAI, especializada em
identificar profissionais dos mais diversos niveis e das mais diversas
areas de atuagdo para as empresas da regido.

Por meio da Situa¢do de Aprendizagem, os estudantes tiveram

a oportunidade de participar de um processo completo de
recrutamento e selecdo, do inicio ao fim, experiéncia certamente
relevante para a sequéncia de suas trajetdrias profissionais.

PAULA CRISTINA SCHONS
Docente responsdvel pelo projeto
paula.schons@sc.senai.br
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Os estudantes foram divididos em grupos, cada um de-
les responsavel por desenvolver um processo de recru-
tamento e selecdo, envolvendo os cargos de assistente
administrativo, assistente de planejamento e controle
de producdo, recepcionista, assistente de recursos hu-
manos e vendedor.

As etapas iniciais foram de planejamento: elaboragdo
do perfil do candidato e descricdo detalhada do cargo,
com pré-requisitos, competéncias necessarias e carac-
teristicas pessoais desejadas. Os “candidatos” seriam
0s proprios colegas de outros cursos de Aprendizagem
Industrial e Técnicos do periodo vespertino do SENAL.

As vagas foram divulgadas por meio de cartazes espa-
lhados em diversos pontos da unidade SENAI, além de
visitas as salas de aula e abordagem direta para cadas-
trar candidatos.

Uma vez alcancada as metas de inscritos, os grupos
reuniram-se para escolher quais candidatos seriam se-
lecionados para as entrevistas. A ideia era ter pelo me-
nos trés entrevistados para cada vaga.

Uma vez construido o roteiro da entrevista, os candida-
tos foram informados por e-mail sobre o local e a data.
Ao final do processo seletivo, todos os participantes
receberam feedback por WhatsApp ou e-mail.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

‘ ‘ Quem executaa
tarefa de recrutar
e selecionar
profissionais também
deve estar bem
preparado para os
novos desafios do
mercado. A atividade
foi um 6timo exercicio
nesse sentido.

Leticia Luiza Cadona,
especialistade ensino

Recrutadores ou
candidatos, todos
aprenderamsobre 4
processos de selecao


https://drive.google.com/file/d/1ACAcGrWRNN75eAjaaIUOk_cDOwd1jXnu/view
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xtrusorade
olimeros

As sobras de plastico descartadas

nos cursos do SENAI passaram a ser
transformadas em filamentos para

uso em impressora 3D, resultando em
material didatico para os proprios cursos

DOCENTES PARTICIPANTES: Luciano Meerholz, Edson
Gallafassi, Emerson Luiz Ringwald

o UNIDADE: Videira

cUrso: Aprendizagem Industrial de Mecanico de
Manutencao de Maquinas em Geral

DURAGAQ DO PROJETO: Longa

CIRCULO VIRTUOSO PELO MEIO AMBIENTE

Uma grande quantidade e variedade de embalagens plasticas,
derivadas de polimeros, vem sendo utilizada para o armazenamento
e a conservacdo de produtos alimenticios.

Quando ndo sdo descartadas de forma correta, no entanto, essas
embalagens causam um problema ambiental. Em decorréncia da
elevada resisténcia proporcionada por suas propriedades fisicas,
os polimeros podem demorar até 150 anos para se degradar no
meio ambiente.

Diante desse quadro, e observando a realidade do SENAI de Videira -
onde trés cursos tém como competéncia o trabalho com polimeros -,
pensamos hum projeto para aproveitamento do material de descarte,
com o objetivo de reduzir os impactos ambientais decorrentes das
nossas atividades.

Com a extrusora de polimeros em filamento produzida nesta

Situacdo de Aprendizagem, todo o material plastico descartado

pelos cursos que trabalham com polimeros podera ser transformado
em filamentos para utilizagdo em Impressora 3D, com o objetivo de
producdo de materiais didaticos para os cursos oferecidos na unidade
de ensino.

LUCIANO MEERHOLZ \

Docente responsdvel pelo projeto
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Umesforco
com resultados
benéficos parao
meio ambiente

‘ ‘ Vou levar pela vida
os conhecimentos
e as habilidades
adquiridas neste
projeto, pois percebi
aimportanciado
trabalho em equipe e
do comprometimento
perante um desafio.

Adryan Gustavo Pinheiro,
aluno

Y
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POR DENTRO DO PROJETO

Além de possibilitar aos estudantes o desen-
volvimento de capacidades pertinentes a sua
futura area de atuacdo, a fabricagdo de uma ex-
trusora foi escolhida como projeto porque o re-
sultado seria benéfico ao meio ambiente e por
ser um tema relacionado a atividade econdmica
da regido, com varias empresas voltadas a pro-
ducdo de embalagens plasticas.

A realizacdo do projeto comecou pela pesqui-
sa sobre o tipo de extrusora de filamento a
ser desenvolvida e a definicdo das atividades
necessarias, organizadas em um cronograma.
Foram adquiridos materiais como acoplamen-
tos, mancal de rolamento, tubo de aco trefi-
lado e uma broca, a ser utilizada como rosca
transportadora da extrusora, além de resistén-
Cias para 0 aquecimento da matéria-prima a
ser extrusada.

A execugdo propriamente dita comegou com a
producdo dos desenhos das partes integrantes
da extrusora, primeiramente em forma de croqui
e depois em CAD. Essas partes foram entdo fabri-
cadas, etapa que envolveu os processos de cor-
te e dobra das chapas de aco, além de soldagem.
Com as pecas prontas, realizou-se a montagem
do conjunto, seguido de acabamento e pintura.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

N
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https://drive.google.com/drive/folders/19KBmnqlv_F6vyGPEZfQH_HTo-zVoBt07
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Irrigacao
autonoma

Ao desenvolver um sistema que identifica
automaticamente a necessidade de molhar
as hortalicas, os estudantes contribuiram
para aumentar a produtividade da

empresa parceira do projeto

DOCENTES PARTICIPANTES: Valério Junior Piana, Ailto
Bordignon, Mauro Adriano Cardoso, Matheus
P Muriel Bonamigo

UNIDADE: Chapeco

CURSO: Técnico em Automacao Industrial

DURACAO DO PROJETO: Média

UNIAO COM VANTAGEM PARA TODOS

Um dos elementos da estratégia de moldar o curso as necessidades
locais sdo as visitas técnicas a parceiros que abrem suas portas para
possibilitar ainterface direta dos estudantes com o aprendizado visto
em salade aula.

Nesta Situacdo de Aprendizagem, os docentes propuseram o
desenvolvimento de uma solug¢do para uma empresa, a Scussel
Verduras. Nossa experiéncia demonstra que o aprendizado pela
solucdo de problemas reais proporciona maior nivel de engajamento
dos estudantes e de relagdo com o significado, pois os beneficios sdo
mais facilmente percebidos.

A partir da definicdo do objetivo de desenvolver um sistema auténomo
deirrigacdo, criou-se uma estrutura de problematizagao em MVP (da
sigla em inglés para “Minimo Produto Viavel”).

O projeto desenvolvido esta diretamente relacionado as demandas
atuais e futuras localizadas ndo apenas em Chapeco e regido, mas em
toda a aldeia global. Outro fator relevante foi a interdisciplinaridade,
pois o projeto envolveu diferentes Unidades Curriculares do curso.

VALERIO JUNIOR PIANA \

Docente responsdvel pelo projeto
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‘ ‘ Foi muito massa
perceber que nosso
projeto era util
de verdade, numa
escala tao grande
e fazendo tanta
diferenca parao
produtor parceiro.

POR DENTRO DO PROJETO
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A Situacdo de Aprendizagem foi idealizada numa
reunido de estruturagdo semestral entre docentes
do curso. A proposta de desenvolver um projeto que
integrasse as Unidades Curriculares, dando énfase e
peso semelhante a todas, foi amplamente acolhida.

= A definicdo de um desafio real que pudesse existir
em nossa industria local surgiu durante a visita téc-

nica ao Scussel, produtor de hortalicas, para o qual
o desenvolvimento de um sistema auténomo de ir-
rigacdo teria grande utilidade.

Varias etapas foram planejadas e realizadas a partir
da ideia inicial: entrevista, diagrama de fluxo de pro-
cesso (construido com base em varidveis como mé-
todos de controle e informag8es sobre o ambiente),
canva e pitch da solugdo, montagem mecanica do
protdtipo, montagem elétrica do protdtipo, relatdrio
de andlise do produto e apresentacdo do protétipo
ao cliente.

Pietro Mascarrelo,
estudante

ENSINAR E APRENDER

O sistema automatizado de irrigacdo, ativado a

partir dos sinais enviados por sensores de umida- Criatividade
de, teve como objetivo excluir a necessidade de para lmpu‘/sara
produtividade

atuacdo manual sobre as valvulas de liberacdo de
agua. Ao envolver processos de coleta de informa-
cOes e controle de circuitos, o sistema permitiu
um entendimento amplo das variaveis envolvidas.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.



https://www.youtube.com/watch?v=sR30PXG67b4&t=2s
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Controle de
produ¢do

A analise de um processo de fabricagao
permitiu aos estudantes identificar
oportunidades de aprimoramento

e exercitar, assim, uma tarefa
fundamental em qualquer industria

DOCENTES PARTICIPANTES: Patricia Juliana Koepp
Boehm, Bruno de Sousa Beda, Catia Cristina dos
Santos Bardini, Eduardo de Mello

UNIDADE: Joinville

curso: Aprendizagem Industrial de Assistente de
Producao

DURACAO DO PROJETO: Média

BENEFICIOS DA MELHORIA CONTINUA

A Situacdo de Aprendizagem foi concebida com o objetivo primordial
de desafiar os estudantes a planejar e controlar todas as variaveis
existentes em um processo produtivo. Exercitou-se, assim, parte
relevante do conteuddo visto no curso de Aprendizagem Industrial

de Assistente de Producdo e das habilidades esperadas desses
profissionais em formagdo.

Utilizou-se como modelo da andlise a sequéncia adotada pelos
aprendizes do curso de Moldador de Plastico por Injecdo paraa
confeccdo de estrelas de polimero de montar. O planejamento das
atividades foi desenvolvido, assim, de forma colaborativa com outros
docentes do curso.

Algumas das etapas necessarias para cumprir a tarefa de identificar
oportunidades de melhorias foram o levantamento de custos basicos
da producdo, a defini¢cdo de ferramentas de qualidade a ser utilizadas
e aanalise do leiaute produtivo. Ao final, os resultados obtidos pelos
estudantes incluiram o desenvolvimento de relagdes interpessoais

e avalorizacdo do planejamento, do controle e do senso de
responsabilidade.

PATRICIA JULIANA KOEPP BOEHM
Docente responsdvel pelo projeto
patricia.boehm@edu.sc.senai.br
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Controle de producdo

A escolha do tema para a Situacdo de Apren-
dizagem foi baseada na oportunidade de con-
ciliar teoria e pratica em torno da competén-
cia geral do curso, que é “organizar rotinas de
trabalho, prestar servicos de apoio e suporte
as atividades de Assistente de Producdo, em
inddstria, executar as rotinas e processos es-
tabelecidos com foco na otimizag¢do, no con-

Um dos varios

pontos positivos trole, nas técnicas de produgdo e nos padrdes

. - de qualidade pressupondo o alinhamento

da Situacao de com a cultura organizacional e o apoio lo-

Aprendizagem foi gistico no ambiente de trabalho da empresa,

. - seguindo legislacdo, normas internas e proce-

a mtera(;ao entre dimentos técnicos, de qualidade, salde, segu-

estudantes de ran¢a e meio ambiente”.

[ B

/ f; diferentes cursos. A realizacZo do projeto comecou com algu-
I

mas atividades individuais: a pesquisa sobre
0 processo produtivo da industria plastica,
seguida pela redagdo de um relatério sobre
as informagdes levantadas. Também foi pre-
ciso analisar os Equipamentos de Protecdo
Coletiva (EPCs) utilizados no ambiente de
producdo e confeccionar um mapa de risco.
Os dados obtidos por cada membro do grupo
foram analisados e comparados com os rela-
térios dos demais, paraa produgdo de um do-
cumento Unico com as conclusdes da equipe.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

ENSINAR E APRENDER
inNpo:

Melhoria continua,
uma pratica paraa vida
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https://drive.google.com/file/d/1GoHvz58oqHpNHLNq-SH_1iILuqC8WGWG/view?ts=5ceb1349
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Cidade

S

inteligente

Os estudantes mergulharam na

compreensao dos problemas urbanos e
apresentaram sete projetos com possiveis
solugoes - dois foram acolhidos pela
prefeitura e serao colocados em pratica

DOCENTE PARTICIPANTE: William Gian Moura

o UNIDADE: Tijucas
CURSO: Ensino Médio Articulado - Geografia /

DURACAO DO PROJETO: Média

DS
R

TUDO COMECA PELA OBSERVAGAQ ATENTA

Vivemos em uma sociedade cada vez mais urbana. As cidades ja
rednem 80% da populagdo brasileira, o que impulsiona o crescimento
desordenado e amplia o desequilibrio social. Nesse contexto, a¢des e
estratégias para melhorar a vida nas cidades sdo fundamentais.

Foi esse o desafio apresentado aos estudantes do 3° ano do Ensino
Médio, com o propdsito de desenvolver o pensamento cientifico e
criativo e expandir a capacidade intelectual para fora da sala de aula,
com base nos principios de responsabilidade e de cooperacdo. As
atividades foram pensadas em sintonia com os conceitos de “cidade
inteligente”, espacos urbanos preparadas para o uso intensivo de
novas tecnologias.

A realizacdo do projeto partiu da observacdo de problemas sociais,
paisagisticos e de infraestrutura para propor uma série de melhorias
ligadas a energia, mobilidade, infraestrutura e lazer. Para satisfacdo
dos estudantes, duas das sete propostas foram abracadas pela
administragdo municipal, que reconheceu a pertinéncia e a exceléncia
dos projetos.

WILLIAM GIAN MOURA \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
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william.g.moura@edu.sesisc.org.br
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Cidadeinteligente

POR DENTRO DO PROJETO /

O projeto foi estruturado em torno de quatro fases:
pesquisas sobre paisagismo, urbanismo e arquitetu-
ra; identificacdo de problemas urbanos; desenvolvi-

mento de projetos com solu¢des para esses proble- ‘ ‘ Ao final do projeto
mas; apresenta¢do dos projetos. '

a sensacao é de que
= Os estudantesfora}m divididos em setegrupos, cada tinhamos conseguido
um deles responsavel por um dos seguintes temas:
energia solar, gerador de energia, terminal rodovia- superar o que para nos
rio, pontos de 6nibus, mobilidade urbana, Mercado
Publico e espaco de lazer.

parecia irrealizavel.

Isso nos mostrou

A fase de pesquisas incluiu visitas a érgdos publicos
para obtencdo de informacd8es, além de prospeccdo que vale a pena dar
de iniciativas em outras cidades que pudessem ser o0 hosso melhor em
inspiradoras.

tudo o que fazemos.
Os projetos incluiram tomada real de precos com
empresas fornecedoras do poder publico. Depois
de avaliados pelos professores, que opinaram sobre
possiveis melhorias, foram apresentados a autori-
dades de Tijucas, incluindo o prefeito e os secreta- _ o
rios de Educacdo, de Obras e de Infraestrutura, num Camile Cristine Tavares,
evento realizado no auditério do SENAL. estudante

ENSINAR E APRENDER

As autoridades registraram a admiracao pelo alto
nivel dos projetos apresentados e decidiram aco-
lher dois deles, relacionados a reformas no terminal

L. N ~ A Duas propostas
rodoviario e areestruturacdo dos pontos de 6nibus. prop

foram adotadas
pelaprefeitura
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Voce protagonista
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Ao mesmo tempo em que

apresentou aos estudantes

0S primeiros passos no
empreendedorismo, o projeto
ajudou instituicoes assistenciais

DOCENTE PARTICIPANTE: Claiton Coronas Thewes

UNIDADE: Sdo Bento do Sul

cUrso: Aprendizagem Industrial de Assistente
Administrativo Industrial

DURAGAO DO PROJETO: Longa

UMA BRINCADEIRA LEVADA A SERIO

O caminho do empreendedorismo é uma possibilidade que deve ser
instigada entre os jovens. Mas é preciso fazer isso de forma dinamicae
criativa, para atrair interesse genuino.

Essa foi a proposta da Situagdo de Aprendizagem, que adicionou a
missdo de planejar uma empresa a oportunidade de desenvolver um
trabalho de cunho social.

Definiu-se que o projeto seria realizado junto a Casa do Autista de
Sdo Bento do Sul. Por conta disso, o primeiro passo foi uma visita dos
estudantes a instituicdo, para conhecer suas necessidades.

Chegou-se a ideia de construir cavalos de madeira, cujo balanco ajuda
as pessoas com autismo a se acalmarem quando estdo manifestando
as chamadas “estereotipias” - movimentos repetitivos, como
chacoalhar o corpo ou mexer as maos.

A partir daideia inicial, a atividade envolveu uma série de etapas para os
estudantes, como plano de acdo, levantamento de custos, marketing,
desenvolvimento de projeto e logistica. O projeto foi tdo bem-sucedido
que acabou sendo estendido a algumas creches da regido.

CLAITON CORONAS THEWES \

Docente responsdvel pelo projeto
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ccthewes@edu.sc.senai.br
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Vocé protagonista
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‘ ‘ O projeto nos

mostrou a
importancia de um
bom planejamento,

algo que certamente
vale para tudo que
fizermos navida. E
a acao social foi um
incentivo extra.

Fabiola de Freitas,
estudante

O autismo é um transtorno que
dificulta a capacidade de comunicac¢ado
e interacdo. Nao tem cura, mas o
acompanhamento adequado reduz o

impacto dos sintomas.

Empenho

para construir
cavalinhos de
madeira com
missdo terapéutica

4

W

POR DENTRO DO PROJETO

Num cendrio em que as criancas estdo se en-
volvendo desde cedo com a tecnologia, inclu-
sive como fonte de diversdo e lazer, resgatar
brincadeiras de infancia mais Iddicas e tradicio-
nais tem sido uma preocupacgdo de muitos pais.
Assim, ha um mercado a ser explorado por em-
presas que produzem brinquedos de madeira.

Esse foi o segmento escolhido para inspirar o
planejamento da Situacdo de Aprendizagem,
intitulada “Empreendendo o futuro - Vocé
protagonista de sua histdria”, cujo objetivo
foi executar as principais etapas de criagao
de uma empresa, desde o desenvolvimento
de marca e identidade visual até a divulgacao
dos produtos.

A turma do curso Aprendizado Industrial de
Marceneiro, parceiro do projeto, ficou respon-
savel pela fabricacdo do produto, um cavalinho
de balanco em MDF. Ja todas as etapas relacio-
nadas a criagdo da empresa estiveram a cargo
da turma do curso de Aprendizagem Industrial
de Assistente Administrativo Industrial: elabo-
racdo do plano de negécios, andlise de merca-
do, criagdo da marca, levantamento dos ma-
teriais necessarios, orcamento dos insumos,
acompanhamento da producdo, construcdo de
site, entre outras.

N
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Doce sabor

O desafio de planejar uma fabrica

de trufas - da criagao da marca ao
controle contabil-financeiro - ficou
bem mais interessante com a parte
pratica: produzir os quitutes

DOCENTES PARTICIPANTES: Tatiani Fernandes Teixeira,
Joselito Dalsasso

o UNIDADE: Cricitima

curso: Aprendizagem Industrial de Assistente
Administrativo

DURAGAO DO PROJETO: Longa

DO MARKETING AS FINANGAS

Naintencdo de tornar mais prazerosa a pratica das competéncias
previstas nas Unidades Curriculares envolvidas, surgiu a ideia da
Situacdo de Aprendizagem “O doce sabor do conhecimento”.

Divididos em equipes, os estudantes receberam a incumbéncia
de planejar a criagdo de uma fabrica de trufas, dando aten¢do
simultanea a varios aspectos relacionados ao marketing e ao
controle contabil-financeiro.

O projeto envolveu duas Unidades Curriculares: a de Introducdo a
Marketing, Compras, Vendas e Eventos (que, como o proprio nome
demonstra, abrange diferentes e interdependentes conceitos) e a de
Fundamentos Contabil-Financeiros (que tem como objetivo munir
o aluno de competéncias importantes relacionadas a gestdo de
resultados financeiros).

Em decorréncia da unido das duas Unidades Curriculares em torno
do projeto, foi possivel conciliar assuntos aparentemente distantes
uns dos outros, como o desenvolvimento de conceitos como marca,
logomarca, slogan e jingle (no contexto de marketing) e o uso de
planilhas (no contexto de gestdo financeira).

TATIANI FERNANDES TEIXEIRA \

Docente responsdvel pelo projeto
AN
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tatiani.teixeira@edu.sc.senai.br
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Doce sabor
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‘ ‘ Nao foi apenas uma
atividade dinamica,
mas um grande e
divertido aprendizado.
Caso futuramente
decida me tornar uma
empreendedora, lembrarei

Na Unidade Curricular de Introducdo a Marketing, Compras,
Vendas e Eventos, a Situa¢do de Aprendizagem foi iniciada com
aula expositiva dialogada, lista de exercicios, estudo de caso,
producdo textual e visual.

Em seguida, propOs-se aos estudantes a realizacdo de uma

série de tarefas ligadas a criagdo de uma miniempresa de tru-
~ fas: desenvolvimento de marca, logomarca, slogan, jingle,
video e embalagem.

Em paralelo, nas aulas da Unidade Curricular de Fundamentos
Contabil-Financeiros, foram vistos os conceitos de receitas,
despesas e saldo nas planilhas, com exercicio pratico envolven-
do a fabrica ficticia de trufas.

do conhecimento
obtido neste projeto.

Entdo chegou o momento mais esperado: o de produc¢do das
trufas, no laboratdrio de panificagdo, sob orientagdo de profis-
sional especializada.

Karina Valéria CoriaPrieto,

Apds essa etapa, os estudantes entregaram a versdo final da
estudante

Planilha Contabil-Financeira com todos os dados financeiros
dafabrica de trufas.

ENSINAR E APRENDER

Como resultado, obteve-se a interagdo entre a teoria e a prati-
ca, oferecendo aos estudantes ndo apenas o desenvolvimento
das competéncias propostas nas Unidades Curriculares, mas
uma série de outros atributos - a exemplo do trabalho em equi-
pe - que serdo importantes na continuidade de suas trajetorias.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

Etapas da criacao
deumafabrica
de delicias

N
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https://drive.google.com/open?id=16naFY9ILNET5SJt2SpWzb4IG8Rrb9zl8

DOCENTES PARTICIPANTES: Rodrigo Correa, Marcos
Rossa Pontes, Lauro Cesar Marins, Jeferson
P Magnaguagno

UNIDADE: Cacador

CURSO: Eletricista de Instalagdes Industriais

DURAGAO DO PROJETO: Longa
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RESOLUGAO DE PROBLEMAS COMPLEXO0S

Ao No inicio de 2018, aproveitando a empolgacdo dos estudantes com
el <) _ a proximidade da Copa do Mundo, na Russia, surgiu a ideia de uma

Situacdo de Aprendizagem que remetesse ao universo lddico do

futebol. Foiassim que se chegou a proposta de desenvolver um jogo

)
- envolvendo seis robds controlados por smartphone, além de uma

T

f-..
.

% : - arena preparada para sediar as disputas.

[

O projeto apresentou-se em perfeita sintonia com as premissas da
IndUstria 4.0, que exige dos profissionais do setor uma crescente
capacidade de resolucdo de problemas complexos, possibilitada pela
programacdo de dispositivos eletronicos e pelo desenvolvimento de
redes de comunicacdo com interface para dispositivos méveis, como
os smartphones.

ENSINAR E APRENDER

As empresas da regido ja apresentam alto nivel de automacdo e
certamente continuardo investindo em tecnologia nos préoximos anos.

Ao final do desafio, tudo transcorreu conforme os planos, reiterando

Em ano de Copa do Mundo, o objetivo . . L . N .
i i ] ) a convicgdo de que o objetivo de contribuir para ainsercdo dos jovens
de exercitar conceitos da Industria no mercado havia sido plenamente atingido.

4.0 levou os estudantes a ideia
RODRIGO CORREA

N\ . .
F u t e b O ‘ d e rO b O S de criar uma arena para um jogo Docente responsdvel pelo projeto \
divertido e repleto de aprendizado rodrigo.correai@edu.sc.senai.br
\\\\
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Futebol de robos

O projeto despertou
muito interesse e
aprendizado na turma.
Todos estavamos

Considerando-se o grande interesse inicial
dos estudantes, realizou-se reunido com ou-
tros docentes no sentido de incluir todas as
Unidades Curriculares no projeto da Situagdo
de Aprendizagem.

seguros ao descrever
a plataforma de
programacao, o
circuitodorobd e a
comunicagao com
os smartphones.

Proposta aceita, foram criadas cinco equipes:
Programacdo (responsavel pela programagao
dos dispositivos de controle do estadio), Es-
trutura (projeto e montagem das estruturas
mecanicas dos robds e da arena), Software
(desenvolvimento da programacdo e disponibi-
lizacdo do aplicativo mobile para controle dos
robds jogadores), Elétrica (projeto e execugdo
dos circuitos elétricos da arena, tanto para po-
téncia como para comando) e Evidéncias (co-
leta de informag8es e producdo do site para
divulgacdo do projeto). Na sequéncia foram
definidos os lideres de cada equipe, responsa-
veis pela “contratagdo” dos colaboradores.

ENSINAR E APRENDER

A estrutura desenvolvida para o estadio incluiu
arquibancadas, campo de jogo, telBes, sistemas
deiluminagdo e sistema de som, enquanto os ro-
bds jogadores foram preparados para conduzir
uma bola com 10 cm de diametro, com contro-
ladores e sistemas de fontes de energia individu-
ais. Cada time teria dois robds atuando e um no

Depois de muita
banco de reservas.

ralacdo, chegou a
horadadiversao
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Live no Faceboo

O desafio de planejar e produzir

uma entrevista com transmissao ao
vivo pelo Facebook familiarizou os
estudantes com os recursos mais
contemporaneos de comunicagao

DOCENTE PARTICIPANTE: Valquiria de Oliveira Borges

o UNIDADE: Blumenau

DURAGAO DO PROJETO: Curta

UM TRUNFO PARA 0 PRIMEIRO EMPREGO

O tema surgiu como oportunidade de unir o conteddo da Unidade
Curricular Organizagdo e Preparagdo para o Trabalho as novas
tecnologias alinhadas a metodologia ativa Sala de Aula Invertida.

A facilidade com que os jovens lidam com as redes sociais levou a ideia
de usar esse canal para tratar da postura numa entrevista de emprego
e da construcdo de um bom curriculo pessoal, tendo em vista o
desafio que a obten¢do do primeiro emprego representa para o jovem.

A proposta foi produzir uma entrevista com especialista no tema
emprego por meio de transmissdo ao vivo pelo Facebook. Para isso,
a turma pesquisou o assunto, elaborou uma pauta para a entrevista e
entendeu melhor um universo de comunicagdo que vem sendo cada
vez mais adotado - inclusive nos processos de recrutamento.

Muitas empresas da regido ja fazem entrevistas com candidato por
webconferéncia ou mesmo utilizando os recursos das préprias redes
sociais. Assim, produzir uma live tratando de assuntos profissionais
familiarizou ainda mais os participantes com essas ferramentas.

VALQUIRIA DE OLIVEIRA BORGES
Docente responsdvel pelo projeto
valquiria.borges@edu.sc.senai.br

&S
o\

CURSO: Eletronico de Manutengao Industrial /
°
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Live no Facebook

POR DENTRO DO PROJETO
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A partir da ideia inicial, o trabalho foi desenvol-
vido de forma colaborativa, com a utilizacdo de
ferramentas de compartilhamento de informa-
¢des, como o Google Drive.

O primeiro passo foi uma grande conversa sobre
as lives no Facebook, um veiculo de comunicagdo
que os jovens estdo acostumados aacompanhar.
Quais caracteristicas tinham as transmissdes ao
vivo que os estudantes consideravam boas, e que
caracteristicas tinham as consideradas ruins?

A etapa seguinte foi a definicdo das funcdes e
a definicdo dos ocupantes de cada uma delas:
apresentador, diretor, roteirista, cinegrafista, fi-
gurinista, cenografista, apoio técnico e até quem
ficaria na plateia, acompanhando a live e avalian-
do os detalhes do programa para discussao pos-
terior dos erros e acertos.

O projeto foi ganhando corpo a cada semana.
De forma sempre integrada, os estudantes mon-
taram o roteiro e decidiram sobre cenario, figu-
rinos e identidade visual do programa - além da
escolha e do convite para a entrevistada, pro-
fissional da area de Recursos Humanos de uma
empresa da regido. A transmissdo foi realizada na
quinta semanaa partir do inicio dos preparativos.
Clique aqui para ver mais sobre este projeto.

‘ ‘ Fuiumadas

apresentadoras da live.
Quando finalizamos
atransmissao e
constatamos mais
de 700 visualizagoes,
ficamos emocionados!

Sandy Mayara da Silva,

estudante

O conceito de Sala de Aula Invertida reforca
um novo papel para o professor: o de mediador

de conteudo diante do crescente uso das
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo
(TICs) como suporte para o ensino.

Moo pigramcs e 32 @ 4

Atensdo da
transmissao
aovivo se
transformou
emorgulho

o ?
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Looks de séries

Desafiados a desenvolver um projeto

ligado as suas atividades cotidianas,
os estudantes criaram uma colegao
de trajes inspirados em algumas das
suas séries prediletas na Netflix

DOCENTES PARTICIPANTES: Alini Cavichioli, Marina
Pereira Sbardelatti Ricken

UNIDADE: Brusque

CURs0: Confeccionador de Moldes e Roupas

DURAGAO DO PROJETO: Longa

DA FICCAO PARA 0 MUNDO REAL

No momento em que era preciso definir o tema da Situacdo de
Aprendizagem, instigamos os estudantes a pensar em possibilidades
ligadas ao cotidiano deles. O que gostavam de fazer nas horas de folga,
por exemplo? Foi sé lancar essa pergunta que varios trouxeram, com
entusiasmo, a ideia de construir algo baseado nas séries da Netflix.

Por se tratar de um universo muito amplo - afinal, cada um tem
suas séries e suas personagens prediletas -, chegou-se a proposta
de guiar a criagdo dos looks pela tematica “terror”, aproveitando
que aapresentacdo do projeto estava prevista para uma data
préxima ao Halloween.

Os estudantes foram organizados em trios, cada um deles responsavel
pela producdo de um /ook. A pesquisa, o desenvolvimento e a
execucdo do projeto levaram a resultados extremamente positivos.
Apesar da divisdo de tarefas, todos se envolveram profundamente

na realizacdo de cada uma das etapas. Foi recompensador ver os
estudantes em busca de conhecimento e da superacdo do desafio
apresentado.

ALINI CAVICHIOLI E MARINA PEREIRA SBARDELATTI RICKEN
Docentes responsaveis pelo projeto \
alini.cavichioli@edu.sc.senai.br, marina.ricken@edu.sc.senai.br
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Looks de séries
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‘ ‘ No final, apés

O cansago, 0 POR DENTRO DO PROJETO
nervosismo e a Para a producdo dos 12 looks, os trios se inspiraram
ansiedade, foi muito em sete séries da Netflix: Stranger Things, The Vam-
. pire Diaries, Riverdale, Teen Wolf, Pretty Little Liars,
gratificante olhar Bates Motel e Scream Queens.

para o resultado e . o
Depois da pesquisa inicial sobre as personagens esco-

perceber que eu tinha lhidas e o universo de cada série, foram definidos os

ajudado a materializar materiais (tecidos, aviamentos etc.) que seriam utili-
zados para confeccionar as roupas.
tudo aquilo.

Uma vez montadas as fichas técnicas das pecas, os es-
tudantes partiram para a execucdo de cada uma das
etapas do projeto: confec¢ao dos moldes, risco, cor-
te, costura e finalizacdo. A capacidade de trabalho em
equipe foi um atributo fundamental para a realizagao

Nicolas Diego da Silva Sardo, do projeto.
nas séries Por mais que a inspiragdo possa ter vindo da ficgdo
e a execucdo fosse naturalmente contemplada com

prediletas
- - boas doses de ludicidade, o passo a passo paraa con-
feccdo das roupas foi inspirado na realidade das in-

dustrias de confeccdo da regido.
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Foipossivel constatar,em cada etapado projeto,como
a metodologia SENAI permite que o processo peda-
gbgico seja avaliado de modo coerente e assertivo,
de forma muito préxima aos padrdes que os estudan-
& tes encontrardo nas empresas em que irdo trabalhar.
| Clique aqui para ver mais sobre este projeto. \
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DOCENTE PARTICIPANTE: Muriel Barbosa Felipe

SR

® UNIDADE: Tubarao /

CURs0: Aprendizagem Industrial - Assistente //
Administrativo /
°

DURAGAO DO PROJETO: Curta

FAZER 0 BEM E UMA FORMA DE APRENDER

A formacdo dos estudantes deve ir além do saber formal e do
aprendizado de aspectos técnicos. A proatividade, o relacionamento
interpessoal, a capacidade de trabalhar em equipe, a percep¢do das
necessidades dos outros, todos esses sao atributos cada vez mais
importantes em profissionais de qualquer area.
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A Situacdo de Aprendizagem foi planejada como uma forma de
conciliar o exercicio de conhecimentos apreendidos durante o
curso com uma agdo que fosse ao mesmo benéfica para o meio
ambiente e para outras pessoas, reforcando entre os estudantes
o senso de humanidade.

[
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Assim, caixas de leite vazias tiveram uma destinagdo muito mais
nobre do que o lixo ou o depdsito em terrenos baldios: serviram
paraa construcdo de um sistema de isolamento térmico de uma
residéncia, aumentando a sensagdo de conforto e de prote¢do da
familia ali abrigada.

ENSINAR E APRENDER

Ao final do projeto, que esta ligado ao mercado de trabalho por

) » reproduzir o tipo de agdo social que muitas empresas tém realizado,
melhorar a vida de uma familia, os todas as partes envolvidas sentiram-se beneficiadas.

estudantes arrecadaram mais de
MURIEL BARBOSA FELIPE

~ °
A a O b e n e fl C e n t e 400 caixas de leite para criar um 5 f : \
ocente responsavel pelo projeto
g sistema de isolamento térmico muriel.felipe@edu.sc.senai.br
= .
83
U

Motivados pelo objetivo de
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Acdo beneficente
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O projeto foi iniciado com uma consulta a Secretaria
de Assisténcia Social de Tubardo sobre residéncias de
madeira, de familias de baixa renda, que tivessem ve-
dacdo insuficiente, por conta de frestas nas paredes.

‘ ‘ Nao tenho palavras

para agradecer

o que foi feito

por nés. Meu marido
esta desempregado,
depois de sofrerum
acidente de transito,
e temos duas filhas.

A casa estabem

mais quentinha

Enquanto a troca de informagdes levava a indicacdo

de uma residéncia nas condi¢des descritas, os estu-
~ dantes organizaram uma campanha de arrecadacao
de caixas de leite. Mais de 400 caixas foram arrecada-
das, lavadas, cortadas e montadas em tiras, com o uso
de grampeadores.

Depois da escolha da residéncia a ser beneficiada e
de uma conversa com os moradores, que aceitaram
a proposta, os estudantes foram ao local num 6nibus
fretado pela coordenagdo do curso.

a protecdo em relagdo a umidade, tanto dos morado-
res quanto dos mdéveis e outros objetos, antes sujei-
tos a entrada de dgua da chuva.

. e protegida!
4

W As tiras foram colocadas sobre as frestas, tanto na .

a . . . Esforco coletivo

= parte externa quanto interna, e fixadas com pistolas paraajudar

E de grampos. O resultado foi, além da reducdo do frio, uma familia

@
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Lucineide da Silva Neves,
moradorabeneficiada

A atividade incluiu, ainda, o repasse de informagdes

aos moradores e ao publico em geral, em palestras

abertas sobre cuidados com higiene, salde, seguran-

¢a e qualidade de vida. Clique aqui para ver mais so-

bre este projeto.
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